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Charakterystyka kierunku

Informacje podstawowe

Nazwa wydziatu: Wydziat Prawa i Administracji

Nazwa kierunku: Zarzadzanie i prawo w biznesie

Poziom: studia drugiego stopnia
Profil: profil praktyczny
Forma: studia stacjonarne

Jezyk studiow: polski

Dziedzina/-y nauki, do ktérej/-ych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Dziedzina nauk spotecznych

Przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin, do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 55%
Nauki prawne 30%
Ekonomia i finanse 15%

Charakterystyka kierunku

Program ksztatcenia na kierunku ,zarzadzanie i prawo w biznesie” na drugim stopniu studiéw odpowiada misji i strategii
rozwoju Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Dzieki proponowanej ofercie ksztatcenia student zyska wiedze na
wysokim poziomie, zaréwno teoretyczna, jak i praktyczna; zdobedzie tym samym wysokie kwalifikacje zawodowe. Poniewaz
przekazywane w czasie studidw tresci majg charakter interdyscyplinarny (ze szczegélnym uwzglednieniem zarzadzania,
ekonomii i prawa), absolwent charakteryzowad sie bedzie duzg elastycznoscig i mobilnosScia, bedzie zdolny do podjecia
réznych funkcji menedzerskich w gospodarce i sferze publicznej.

Koncepcja ksztatcenia

.Zarzadzanie i prawo w biznesie” jest kierunkiem opartym na nowatorskiej formule pozwalajgcej na jednoczesne pozyskanie
kompetencji menedzerskich i umiejetno$ci samodzielnego zgtebiania prawnych aspektéw obrotu gospodarczego.
Wieloaspektowy program ksztatcenia na kierunku ,zarzadzanie i prawo w biznesie” studiéw stanie sie punktem wyjscia do
budowania i rozwoju kariery zawodowej w réznych obszarach biznesu i na innych polach zwigzanych z ta sferg. Studia 2
stopnia na kierunku ,zarzadzanie i prawo w biznesie” umozliwig ich absolwentom znaczace pogtebienie posiadanej juz
wiedzy menedzerskiej i prawniczej, ale rowniez nabycie kolejnych praktycznych umiejetnosci podczas 3-miesiecznych
praktyk zawodowych. Koncepcja studidw na 2 stopniu jest taka sama, jak w przypadku studidw 1 stopnia. Sa to praktyczne
studia oparte na interdyscyplinarnym programie, co ma pozwoli¢ ich absolwentom na swobodny dostep do petnienia
réznorakich funkcji menedzerskich, a takze prowadzenie wtasnego przedsiebiorstwa. Zaktada sie, ze absolwent studiéw 2
stopnia bedzie przygotowany do efektywnego wykorzystania wiedzy przyswojonej w trakcie studidéw i zdobytych na nich
praktycznych umiejetnosci z zakresu nauki o zarzadzaniu, nauk ekonomicznych oraz z prawa zwigzanego z obrotem
gospodarczym (w tym: handlowego, cywilnego, finansowego, podatkowego, konkurencji).

Integralnym elementem programu studiéw jest proces dyplomowania, w ramach ktérego student/ka wybiera seminarium
dyplomowe zgodnie ze swoimi zainteresowaniami badawczymi. W czasie odbywanego seminarium doskonali swéj warsztat
badawczy i przygotowuje sie do pisania pracy dyplomowej. Temat pracy ustala z prowadzacym/a seminarium. Wybor
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prowadzacego/ej dokonuje sie po uprzednim okresleniu zakresu tematycznego pracy dyplomowej (mieszczacego sie w
ramach dyscyplin przypisanych do kierunku studiéw). Celem pracy dyplomowej jest w szczegélnosci wykazanie sie przez
studentéw umiejetnoscia samodzielnego, krytycznego oraz analitycznego myslenia, formutowania tez oraz ich obrony.

Cele ksztatcenia

Absolwent przygotowywany bedzie tak, aby posiadat umiejetnosci oceny proceséw gospodarczych, kompetencje w zakresie
ksztattowania stosunkdw miedzyludzkich, w tym komunikacji spotecznej, podejmowania decyzji. Waznymi kompetencjami
absolwenta beda praktyczne umiejetnosci zarzadzania, planowania (operatywnego i strategicznego) oraz organizowania.
Absolwent bedzie przygotowany do petnienia funkcji menedzera wyzszego szczebla w przedsiebiorstwie, jak i w administracji
publicznej (lub relatywnie autonomicznej jednostce organizacyjnej), ktéry ponosi odpowiedzialnos¢ za wykonanie dziatan
prowadzacych do sukcesu i pomysinosci przedsiebiorstwa. Bedzie przygotowany do zarzadzania przedsiebiorstwem i do
integrowania prac funkcjonalnych menedzeréw, prawnikéw, konsultantéw i specjalistéw.

Wskazanie potrzeb spoteczno-gospodarczych utworzenia kierunku

Wyrazem rosnagcego zapotrzebowania ze strony praktyki gospodarczej na osoby dysponujgce odpowiednimi kwalifikacjami i
praktycznymi umiejetnosciami zaréwno ze sfery zarzadzania, ekonomii, jak i prawa jest rozwéj zaréwno badan naukowych z
tego obszaru, jak i oferowanie praktycznych studidw tgczacych elementy zarzgdzania, ekonomii i prawa przez coraz wieksza
liczbe liczacych sie na rynku miedzynarodowym instytucji edukacyjnych. Powyzsze sformutowania potwierdza odnotowane
bardzo duze zainteresowania kierunkiem ,zarzadzanie i prawo w biznesie” wsrdd przedsiebiorcéw. W wyniku konsultacji
programowych z kilkudziesiecioma przedsiebiorstwami prowadzonymi w trakcie opracowywania projektu plandéw i
programéw studiéw ponad 50 podmiotéw gospodarczych wyrazito chec przyjecia studentéw tego kierunku studiéw na
praktyki zawodowe. W formule studiéw o profilu praktycznym dostrzegajg oni bowiem szanse pozyskania dobrze
wyksztatconych absolwentdéw, z doswiadczeniem praktycznym, przygotowanych do podjecia pracy zgodnie z oczekiwaniami
pracodawcy.

Wskazanie zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami spoteczno-gospodarczymi

W efektach ksztatcenia zaktada sie, ze absolwent studidéw uzyska przede wszystkim praktyczne kompetencje menedzerskie,
ale réwniez wiedze prawnicza (w obszarze szeroko rozumianej dziatalnosci gospodarczej) niezbedna do petnienia funkg;ji
menedzera $redniego szczebla lub prowadzenie wtasnej firmy. Studia 2 stopnia ,zarzadzanie i prawo w biznesie” zapewnig
zdobycie wiedzy i umiejetnosci z obszaru zarzadzania, ekonomii i prawa w zakresie niezbednym dla oséb chcacych osiggnac
sukces i satysfakcje zawodowa jako profesjonalny menadzer we wspétczesnej organizacji gospodarczej lub prowadzac
samodzielnie dziatalno$¢ gospodarcza. Niewatpliwg korzyscig dla spoteczenstwa z prowadzenia tego rodzaju studiéw jest:

e w krétkim okresie - istnienie twdérczej interakcji pomiedzy uczelnig (wyktadowcami, studentami) a
przedsiebiorstwami, w ktérych studenci beda odbywac praktyki 3 miesieczne,

e w diugim okresie - pojawienie sie na rynku pracy absolwentéw wyksztatconych zgodnie z oczekiwaniami
pracodawcow, co absolwentom utatwi znalezienie odpowiedniej pracy, a przedsiebiorstwom zapewni dostep do
kompetentnych kadr.
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Nauka, badania, infrastruktura, biblioteka

Giéwne kierunki badan naukowych w jednostce

Kierunek Zarzadzanie i Prawo w Biznesie jest jednym z wiodgcych kierunkéw na Wydziale, prowadzonym w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej oraz opartym na naukach o zarzadzaniu i jakosci (dyscyplina wiodgca), a takze na naukach
prawnych oraz na naukach z zakresu ekonomii i finanséw. Zaréwno nauki prawne, jak i nauki o zarzadzaniu oraz nauki z
zakresu ekonomii nalezg do dyscyplin dziatalnosci naukowej reprezentowanych na Wydziale. Do gtéwnych obszaréw badan w
zakresie zarzadzania i ekonomii naleza: zarzadzanie przedsiebiorstwami, zarzadzanie procesami, zarzagdzanie systemem
komunikacji przedsiebiorstw z otoczeniem, zarzadzanie systemem bankowym, zarzadzanie strategiczne, zarzadzanie wiedza,
zarzadzanie zasobami ludzkimi, zarzadzanie miastem, wykorzystanie metod statystycznych w badaniach demograficznych,
marketing débr i ustug. Natomiast do gtdwnych obszaréw badawczych z zakresu nauk prawnych naleza: analiza krajowego
systemu prawnego, prawo europejskie i wspotpraca unijna, a takze prawo poréwnawcze, prawa cztowieka oraz teoria i
filozofia prawa.

Zwiazek badan naukowych z dydaktyka

Jednostkg wydziatowa wiodgca w prowadzeniu kierunku ,,zarzadzanie i prawo w biznesie” jest Katedra Nauk Ekonomicznych.
Zainteresowania badawcze oraz dorobek naukowy pracownikéw Katedry miesci w ramach dyscyplin: ekonomia i finanse oraz
nauki o zarzadzaniu i jakosci. W zwigzku z tym, problematyka podejmowanych przez nich badan jest relatywnie szeroka.
Sytuacja ta sprawia, ze w Katedrze funkcjonujg specjalisci reprezentujagcy rézne dziedziny szczegdtowe, takie jak:
miedzynarodowe stosunki gospodarcze, finanse przedsiebiorstw, rachunkowo$é, bankowo$¢, zarzadzanie strategiczne,
zarzadzanie zasobami ludzkimi, zarzadzanie procesami, marketing, przedsiebiorczo$¢. Badania naukowe pracownikéw
przebiegajg dwutorowo. Po pierwsze prowadzone sg indywidualnie przez kazdego pracownika Katedry i po drugie
prowadzone sg w zespotach badawczych tworzonych z uwzglednieniem potrzeb wynikajacych z tematyki i charakteru badan.
Zespoty takie czesto podejmujg tematy o charakterze interdyscyplinarnym. Do realizacji projektéw badawczych zapraszani
sg réwniez specjalisci z innych osrodkéw naukowych krajowych i zagranicznych. Bogate spektrum zainteresowania
naukowego pracownikéw Katedry Nauk Ekonomicznych sprawia, ze ich publikacje sg wazna literaturg zaréwno podstawowa,
jak i uzupetniajgca dla studentéw kierunku ,zarzadzanie i prawo w biznesie”. Studenci tego kierunku maja takze okazje
prowadzi¢ wspdlne badania z pracownikami KNE; ich efekty sg publikowane w czasopismach naukowych.

Opis infrastruktury niezbednej do prowadzenia ksztatcenia

Budynek dydaktyczny Wydziatu Prawa i Administracji - Collegium luridicum Novum (CIN) - miesSci sie w centrum Poznania. W
CIN znajduja sie 32 sale dydaktyczne: 8 sal wyktadowych (w tym Auditorium Maximum na 400 osdb, 2 Aule na 250 0s6b oraz
5 sal na 150 os6b); 9 sal wyktadowo-konwersatoryjnych oraz 13 sal konwersatoryjnych. Ponadto w budynku tym znajduje sie
sala komputerowa oraz sala umozliwiajgca symulacje rozpraw sadowych.

W zaleznosci od wielkosci i przeznaczenia sal ich wyposazenie obejmuje tablice magnetyczne, komputery, projektory,
telewizory, wizualizery, odtwarzacze DVD/Blu-ray, system intercom, gtosniki, prezentery, okablowanie oraz tablety graficzne.
Auditorium Maximum wyposazone jest nadto w nowoczesny system nagtosnienia konferencyjnego i system ttumaczeh
symultanicznych, co wspomaga prowadzenie konferencji naukowych i nauczanie w formach pozastandardowych. Sala
sgdowa wyposazona jest dodatkowo w rekwizyty wspierajgce symulacje rozpraw.

We wszystkich budynkach Wydziatu dziata sie¢ Wi-Fi Eduroam. Nauczanie zdalne i hybrydowe opiera sie w pierwszym
rzedzie na programie MS Teams. Poza nim studentom i wyktadowcom udostepnia sie inne programy skfadajace sie na pakiet
Office365, a wsrdd nich: MS Word, Ms Excel, MS PowerPoint, MS Forms oraz MS Outlook. Wykfadowcy i studenci moga
réwniez korzysta¢ z Platformy E-learningowej UAM, opartej na Srodowisku Moodle. Wydziat korzysta tez z programu
Testportal.
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Budynek dydaktyczny Wydziatu i jego otoczenie zostaty dostosowane do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. W
poblizu wejscia do CIN wyznaczono dla nich miejsca parkingowe. Wejscie gtéwne do budynku znajduje sie na tzw. poziomie
zerowym, a jego drzwi wyposazono w system automatycznego otwierania. Do budynku mozna wej$¢ z psem asystujacym
bez zadnych ograniczeh. Wewnatrz w szczegdlnosci znajduja sie schody wyposazone w porecze po obu stronach, a takze
trzy windy zapewniajace bezprogowy wjazd wézkami; jedna znajduje sie przy tym w bezposrednim sasiedztwie gtéwnego
wejscia. W budynku znajduje sie piec toalet przystosowanych dla 0séb z niepetnosprawnosciami, po jednej na kazdym
poziomie. Budynek CIN wyposazony jest w zaawansowany system informacji dla oséb z niepetnosprawnos$ciami
sensorycznymi Studenci z trudnosciami w poruszaniu sie, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia nie sg w stanie samodzielnie
korzystac¢ ze srodkéw transportu publicznego w celu dotarcia na zajecia na Wydziale, moga wnioskowa¢ o mozliwos¢
korzystania z ustug transportowych realizowanych przez UAM. Osoby z niepetnosprawnoscia stuchu maja poza tym
mozliwos¢ wypozyczania sprzetu wspomagajgcego styszenie - systeméw FM lub przenosnych petli induktofonicznych.
Niezaleznie od udogodnien technicznych studenci niestyszacy lub niedostyszacy postugujacy sie Polskim Jezykiem Migowym,
moga otrzymac wsparcie ttumacza jezyka migowego podczas zaje¢ dydaktycznych oraz zatatwiania spraw administracyjnych
zwigzanych ze studiowaniem.

Opis zasobow bibliotecznych, w tym elektronicznych zasobéw wiedzy

Biblioteka Wydziatu miesci sie obecnie w Collegium luridicum przy ul. $w. Marcin 90. Biblioteka gromadzi, opracowuje,
przechowuje oraz udostepnia publikacje w formie tradycyjnej i elektronicznej niezbedne i przydatne dla ksztatcenia
studentéw wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale. Biblioteka Wydziatu jest jedng z najwiekszych bibliotek
prawniczych i administracyjnych w Polsce, posiada bowiem zbiory przekraczajace 250 tys. woluminéw. W Collegium
luridicum znajduje sie m.in. wypozyczalnia i czytelnia ksigzek oraz czytelnia czasopism. Z poczatkiem 2024 r. Biblioteka
znajdzie sie w bezposrednim sgsiedztwie budynku dydaktycznego Collegium luridicum Novum.

Biblioteka gwarantuje dostep do bardzo licznych baz: Academic Search Ultimate, Academica - Cyfrowa Wypozyczalnia
Publikacji Naukowych, Adam Mickiewicz Repository AMUR, ArsLege, Business Source Ultimate, ibuk Libra, Cambridge
University Press, HeinOnLine, eGazety Prawnej, Archiwum Rzeczypospolitej, Oxford Scholarship Online, Pressto, System
Informacji Prawnej Legalis, System Informacji Prawnej Lex Akademia Premium, Bazy podrecznikéw Lexoteka, Oxford
University Press, Scopus, Wiley OnLine Library, Web of Science. Podkreslenia wymaga zwtaszcza dostep do najwiekszych w
Polsce prawniczych baz danych - Legalis i Lex Omega Akademia - oraz do Lexoteki, tj. bazy podrecznikéw przeznaczonych
dla studentéw Wydziatu. Wiekszos¢ baz jest dostepna takze poza bibliotekg przez Internet.

W wypozyczalni funkcjonuje system elektronicznego zamawiania i wypozyczania ksigzek; mozliwy jest tez ich
korespondencyjny zwrot. W czytelniach do dyspozycji studentéw sa zaréwno miejsca czytelnicze, jak i stanowiska
komputerowe. W Bibliotece istnieje mozliwos¢ samodzielnego wykonania odbitek kserograficznych z fragmentéw ksigzek lub
artykutéw z czasopism. Biblioteka oferuje uzytkownikom dostep do specjalistycznych skaneréw przeznaczonych do
bezptatnego kopiowania materiatéw. Mozna takze uzyska¢ wydruki z prawniczych programéw komputerowych. Na
stanowiskach komputerowych mozna uzywaé wtasnych nosnikéw informacji. W catej Bibliotece dostepny jest Internet
bezprzewodowy (Wi-Fi Eduroam).

Studenci moga réwniez korzystac z Biblioteki Uniwersyteckiej UAM, ktéra dysponuje licznymi wiasnymi zbiorami z zakresu
nauk prawnych, nauki o administracji, nauk o zarzadzaniu i jakosci, ekonomii i finanséw.
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Program

Liczba semestrow

4

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Klasyfikacja ISCED

0413
Opis realizacji programu

1.1. Liste oferowanych w danym roku akademickim Zaje¢ do wyboru, jak réwniez zasady, warunki i tryb ich uruchamiania
oraz wyboru przez studentdw ustala rada programowa wtasciwa dla kierunku studiéw Zarzadzanie i prawo w biznesie.

1.2. Rada programowa wiasciwa dla kierunku studiéw Zarzadzanie i prawo w biznesie moze postanowié, ze na poczet Zajec
do wyboru z okre$lonej pozycji planu studidw student bedzie mdgt zrealizowad zajecia ogdélnouniwersyteckie z listy
zatwierdzanej corocznie przez Uniwersytecka Rade ds. Ksztatcenia UAM.

1.3. Rada programowa witasciwa dla kierunku studiéw Zarzadzanie i prawo w biznesie moze postanowié, ze na poczet Zajec
do wyboru z okreslonej pozycji planu studiéw student bedzie mégt zrealizowad okreslone zajecia prowadzone na Wydziale
Prawa i Administracji UAM we wspédtpracy miedzynarodowej lub w ramach programéw mentoringu.

2. Przewidziana w planie studiéw forma zaje¢ Szkolenie BHP moze zosta¢ zmieniona przez wiasciwy podmiot wskazany w pkt
3.1.

3.1. Zasady organizacji, odbywania, zaliczania i zwalniania z zaje¢ Szkolenie BHP ustala Rektor UAM, kierownik jednostki
organizacyjnej UAM odpowiedzialnej za jego prowadzenie lub inny okreslony we wtasciwych przepisach podmiot.

3.2. Praktyki zawodowe realizuje sie w ramach zaje¢ Praktyka zawodowa na Il roku studiéw, w okresie od 3 do 6 miesiecy, w
tgcznym wymiarze 360 godzin. Zasady i forme realizowania tych zaje¢ okresla regulamin obowigzkowych studenckich
praktyk zawodowych uchwalany przez rade programowg wtasciwg dla kierunku studidw Zarzadzanie i prawo w biznesie.
Regulamin ten moze ulec zmianie w toku studiéw z zachowaniem wymiaru zaje¢ Praktyka zawodowa i liczby punktéw ECTS
za ich zaliczenie, okreslonych w programie studiéw. O zmianie regulaminu informuje sie studentéw. Studentom udostepnia
sie rowniez jego aktualny tekst.

4.1. Wyjawszy zaliczenie zaje¢ Szkolenie BHP, wszystkie zaliczenia uzyskuje sie z oceng, wedtug skali okreslonej w
Regulaminie studiéw UAM.

4.2. Jezeli dane zajecia majg forme wyktadu oraz konwersatorium, to punkty ECTS uzyskuje sie dopiero po zaliczeniu zaje¢ w
obu formach.

5. Zmiana, o ktérej mowa w pkt 2, ani zmiany wynikajace ze stosowania pkt 1.1-1.3, 3.1 i 3.2 nie stanowig zmiany programu
studiéw.

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow

128 ECTS
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Liczba punktéw ECTS w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

65 ECTS
Liczba punktéow ECTS ktdra student musi uzyskaé¢ w ramach zajec z zakresu nauki jezykéw obcych

4 ECTS

Liczba punktéw ECTS ktora student musi uzyska¢ w ramach modutéw realizowanych w formie fakultatywnej

62 ECTS

Liczba punktéw ECTS ktdra student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych

12 ECTS

Liczba punktéw ECTS ktdra student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych

5 ECTS

Liczba godzin zajec

1264

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe realizuje sie w ramach zaje¢ Praktyka zawodowa na Il roku studiéw, w okresie od 3 do 6 miesiecy, w
tacznym wymiarze 360 godzin. Zasady i forme realizowania tych zaje¢ okresla regulamin obowigzkowych studenckich
praktyk zawodowych uchwalany przez rade programowa wtasciwg dla kierunku studidéw Zarzadzanie i prawo w biznesie.
Regulamin ten moze ulec zmianie w toku studiéw z zachowaniem wymiaru zajeé Praktyka zawodowa i liczby punktéw ECTS
za ich zaliczenie, okreslonych w programie studiéw. O zmianie regulaminu informuje sie studentéw. Studentom udostepnia
sie réwniez jego aktualny tekst.

Praca dyplomowa

Tak
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Wiedza

Efekty uczenia sie

Absolwent/ka zna i rozumie

Kod

ZPB_K2 W01

ZPB_K2_W02

ZPB_K2_W03

ZPB_K2_W04

ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_W06

ZPB_K2_W07

ZPB_K2_W08

ZPB_K2_W09

ZPB_K2_W10

ZPB K2 W11

ZPB_K2_W12

Efekty uczenia sie

Tresé

w sposoOb rozszerzony wiedze o charakterze nauk o zarzadzaniu, nauk
ekonomicznych oraz nauk prawnych i ich miejscu w systemie nauk spotecznych, a
takze o typowych rodzajach struktur i instytucji spotecznych (politycznych,
gospodarczych i prawnych) i ich istotnych elementach

w spos6b pogtebiony wiedze z zakresu poszczegélnych zagadnien z dziedziny
zarzadzania i ekonomii oraz prawa, ze szczegélnym uwzglednieniem istoty,
ewolucji, prawidtowosci i problemdéw funkcjonowania organizacji gospodarczych
oraz sposobdéw skutecznego i efektywnego rozwigzywania tych probleméw

w sposob pogtebiony relacje miedzy strukturami i instytucjami spotecznymi, ze
szczegdlnym uwzglednieniem sposobu funkcjonowania przedsiebiorstw i ich
ugrupowan, a takze zarzadzania tymi podmiotami w krajowym i miedzynarodowym
otoczeniu biznesu (politycznym, prawnym, kulturowym)

w sposob pogtebiony wiedze w zakresie dotyczacym zwiazkédw spotecznych, w tym
gospodarczych, i wystepujacych miedzy nimi prawidtowosci, oraz wiedze w
odniesieniu do zwigzkéw faczacych przedsiebiorstwo z otoczeniem, szczegdlnie w
odniesieniu do zarzadzania tym podmiotem; zna i rozumie szczegétowg
terminologie z zakresu poszczegélnych dziedzin bedacych przedmiotem studiéw

w sposo6b rozszerzony wiedze o cztowieku jako podmiocie dziatalnosci gospodarcze;
(zarzadzajacym biznesem i bedacym zarzadzanym), w szczegdlnosci w odniesieniu
do cztowieka jako przedsiebiorcy, pracownika i konsumenta

w sposob pogtebiony wybrane metody i narzedzia badawcze, w tym techniki
pozyskiwania danych wtasciwe dla nauki o zarzadzaniu, nauk ekonomicznych oraz
nauk prawnych, z uwzglednieniem ich zastosowania w praktyce

w spos6b pogtebiony wiedze teoretyczng o charakterze nauki o zarzadzaniu, w tym
- 0 jej miejscu w systemie nauk i stosunku do innych nauk spotecznych - a takze o
jej relacji do praktyki gospodarczej

w sposéb pogtebiony wiedze teoretyczng o koniecznosci i ekonomiczno-prawnych
uwarunkowaniach wspétpracy biznesu z szeroko rozumianym otoczeniem
gospodarczym, instytucjonalnym oraz prawnym

w sposob pogtebiony wiedze teoretyczng o zasadach funkcjonowania gospodarki w
kontekscie teoretycznych podstaw ksztattowania polityki gospodarczej oraz metod
zarzadzania gospodarkg narodowg, a takze wiedze ogding o obowigzujacym
rodzimym systemie prawa

w sposOb rozszerzony wiedze teoretyczng o zasadach wtasciwego komunikowania
sie jezykiem prawnym i prawniczym

w spos6b pogtebiony wiedze teoretyczng o obowigzujacym prawie handlowym,
cywilnym, karnym, finansowym oraz gospodarczym, ukierunkowang na je
zastosowanie w praktyce

w sposob szczegbtowy zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci, w tym pogtebiona wiedze niezbedng do samodzielnego
podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym z zakresu prawa o
swobodzie gospodarczej, prawa handlowego, prawa cywilnego, prawa finansowego
oraz prawa pracy

PRK

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WK

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WK
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Umiejetnosci

Absolwent/ka potrafi

Kod

ZPB_K2_U01

ZPB_K2_U02

ZPB_K2_U03

ZPB_K2_U04

ZPB_K2_U05

ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U07

ZPB_K2_U08

ZPB_K2_U09

ZPB_K2_U10

ZPB K2 _U11

ZPB_K2_U12

Tresé

prawidtowo interpretowac i wyjasniac pojecia z zakresu nauki o zarzadzaniu,
ekonomii i prawa; potrafi postugiwad sie terminologia z zakresu poszczegélnych
dziedzin bedacych przedmiotem studidéw

wykorzystaé pozyskang wiedze dla wyjasnienia przebiegu proceséw
gospodarczych, w tym proceséw zarzadczych oraz stawiania prostych hipotez co
do przyczyn tych proceséw i je weryfikowaé; potrafi formutowaé wtasne opinie i
dobiera¢ wtasciwe metody analizy, a takze przyktady z praktyki

prognozowac i modelowad ztozone procesy spoteczne, w tym obejmujace zjawiska
z roznych obszaréw zycia gospodarczego z wykorzystaniem zaawansowanych
metod i narzedzi w zakresie wybranych dziedzin wtasciwych dla kierunku studiéw,
ze szczegdlnym uwzglednieniem nauki o zarzadzaniu

prawidtowo postugiwac sie wybranymi normami oraz regutami prawnymi i
etycznymi, w celu rozwigzania konkretnego problemu decyzyjnego; samodzielnie
znajdowac rozwigzanie konkretnego problemu i podejmowac rozstrzygniecia

odnalez¢ wszystkie przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa; potrafi w sposéb
specjalistyczny wykorzysta¢ wiedze prawniczg do analizy proceséw i zjawisk
gospodarczych oraz dla proceséw podejmowania decyzji

w sposob specjalistyczny zidentyfikowad i okresli¢ obszar dziatania instytucji
prawnych w gospodarce rynkowej w skali krajowej i miedzynarodowe;j

samodzielnie wykonywac prace na wyzszych szczeblach zarzadzania w
przedsiebiorstwie, jak réwniez do petni¢ funkcje kierownicze w sferze gospodarczej
realizowanej przez administracje publiczng

w sposo6b specjalistyczny postugiwac sie jezykiem ekonomicznym, prawnym i
prawniczym w stopniu gwarantujgcym skuteczng komunikacje

w sposob specjalistyczny krytycznie ocenia¢ prawne konsekwencje decyzji
gospodarczych

sprawnie postugiwac sie zaawansowana wiedzg z zakresu zarzadzania i ekonomii
umozliwiajgca samodzielne rozwigzywanie probleméw, opracowywanie i wdrazanie
projektéw, organizowanie zespotéw pracowniczych i kierowanie nimi oraz
podejmowanie decyzji respektujgcych uregulowania prawne, a takze standardy
etyczne; potrafi przygotowaé opracowania pisemne dotyczace szczegdtowych
zagadnien gospodarczych i zarzadczych, z wykorzystaniem uje¢ teoretycznych, a
takze réznych zrédet, w tym bazujacych na doswiadczeniach praktycznych

przygotowac wystgpienia ustne, takze w ramach wspétpracy w zespole, w jezyku
polskim, w zakresie nauki o zarzadzaniu, nauk ekonomicznych oraz nauk
prawnych, w tym dotyczacych zagadnien szczegdtowych, z wykorzystaniem ujec
teoretycznych lezacych na pograniczu réznych dyscyplin naukowych, a takze
réznych zrédet, w tym odwotujgcych sie do doswiadczen praktycznych

postugiwac sie jezykiem angielskim, w tym w zakresie nauki o zarzadzaniu, nauk
ekonomicznych oraz nauk prawnych, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

Kompetencje spoteczne

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do

Efekty uczenia sie

PRK

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UO

P7S_UU

P7S_UW

P75_UO

P7S_UO

P75_UW

P7S_UO

P7S_UK,

P7S_UU
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Kod
ZPB_K2_K01

ZPB_K2_K02

ZPB_K2 K03

ZPB_K2_K04

ZPB_K2_KO05
ZPB_K2_K06

ZPB_K2 K07

ZPB_K2_K08

ZPB_K2_K09

Efekty uczenia sie

Tresc
dalszego ksztatcenia sie i rozwoju zawodowego

wykorzystania wtasnej wiedzy do rozwigzywania probleméw powstajacych w zyciu
zawodowym, w szczegélnosci probleméw zarzadczych

przedstawiania sposobéw prawnego rozwigzywania konfliktéw spotecznych i
problemdéw z praktyki gospodarczej

postugiwania sie 0gdlng wiedza z zakresu nauk spotecznych, w tym szczegdlnie
nauki o zarzadzaniu, nauk ekonomicznych oraz nauk prawnych, a takze
doswiadczeniem wynikajacym z praktyki, i wykorzystywania ich w pracy
zawodowej z zachowaniem zasad etycznych

postugiwania sie 0gdlng wiedza prawniczg i wykorzystywania jej w pracy
zawodowej z zachowaniem zasad etycznych

wspétdziatania oraz organizowania zespotéw pracowniczych i kierowania nimi

okreslania priorytetéw stuzacych realizacji okreslonego przez siebie lub innych
zadania oraz efektywnego organizowania pracy

podejmowania wyzwan badawczych; uczestniczenia w przygotowywaniu projektéw
gospodarczych, uwzgledniajacych aspekty spoteczne, Srodowiskowe, prawne i
etyczne; przewidywania wielokierunkowych skutkdw swojej dziatalnosci

myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy, kreatywny i elastyczny

PRK
P7S_KK

P7S_KK

P7S_KR

P7S_KO

P7S_KK

P7S_KK

P7S_KO

P7S_KK

P7S_KR
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Plan studiow

Semestr 1
Zajecia Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia :g.?.ls(ty
Sporzgdzanie umoéw Warsztaty: 30, Egzamin 5 0]
Przedsiebiorczos¢ Warsztaty: 30, Zaliczenie z oceng 5 0]
Koncepcje zarzadzania Wyktad: 30, Egzamin 3 (0]
Makroekonomia Wyktad: 30, Egzamin 3 0]
Wyktad: 20, Egzamin

Statystyka matematyczna Konwersatorium: 10, Zaliczenie z oceng 3 0
Prgwnosrgdomskowe uwgrunkowanla Wyktad: 30, Zaliczenie z ocena 3 0]
dziatalnosci gospodarczej
Seminarium magisterskie Seminarium: 30, Zaliczenie z ocena 4 G
Student wybiera jedno seminarium

Seminarium magisterskie Seminarium: 30, Zaliczenie z oceng 4 F
Jezyk obcy biznesowy Lektorat: 30, Zaliczenie z ocena 2 G
Student wybiera jeden z lektoratéw oferowanych w danym roku akademickim

Jezyk obcy biznesowy - angielski Lektorat: 30, Zaliczenie z ocena 2 F
Szkolenie BHP Szkolenle.bhp: 4, Zallczenlg; w t.ym zajecia zdalne: 0 0

* Szkolenie bhp asynchroniczne: 4

Suma 244 28
Semestr 2

— T . . . Punkty
Zajecia Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia ECTS
Zarzadzanie procesami Konwersatorium: 30, Egzamin 4 0
Prawo spétek handlowych Wyktad: 30, Egzamin 3 0]
Prawo bankowe Wyktad: 30, Zaliczenie z oceng 3 0]
Psychologia w zarzadzaniu Konwersatorium: 20, Zaliczenie z oceng 3 0]
Prawo rolniczej dziatalnosci gospodarcze;j Konwersatorium: 20, Zaliczenie z ocena 3 0]
Etyka w biznesie Wyktad: 20, Egzamin 2 0]
Zajecia do wyboru nr 1 Konwersatorium: 30, Egzamin 4 G
Student wybiera jedne zajecia z listy zewnetrznej

Zajecia do wyboru z listy zewnetrznej Konwersatorium: 30, Egzamin 4 F
Seminarium magisterskie Seminarium: 30, Zaliczenie z ocena 4 G

Student kontynuuje seminarium wybrane w semestrze 1

Plan studiow
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Punkty

Zajecia Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia ECTS

Seminarium magisterskie Seminarium: 30, Zaliczenie z ocena 4 F
Jezyk obcy biznesowy Lektorat: 30, Zaliczenie z oceng 2 G
Student kontynuuje lektorat wybrany w semestrze 1

Jezyk obcy biznesowy - angielski Lektorat: 30, Zaliczenie z oceng 2 F
Suma 240 28
Semestr 3

_— T . . . Punkty
Zajecia Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia ECTS
Zaawansowana rachunkowos¢ zarzadcza Konwersatorium: 40, Egzamin 6 0
Zarzadzanie strategiczne Konwersatorium: 40, Egzamin 6
Ekonomia menedzerska Konwersatorium: 40, Zaliczenie z ocena 6 0]
Prawo odszkodowawcze i ubezpieczeniowe Wykifad: 20, !Egz:?mln . . 4 0]

Konwersatorium: 20, Zaliczenie z ocenag

Zajecia do wyboru nr 2 Konwersatorium: 40, Egzamin 4 G
Student wybiera jedne zajecia z listy zewnetrznej

Zajecia do wyboru z listy zewnetrznej Konwersatorium: 40, Egzamin 4 F
Seminarium magisterskie Seminarium: 30, Zaliczenie z ocena 6 G
Student kontynuuje seminarium wybrane w semestrze 1

Seminarium magisterskie Seminarium: 30, Zaliczenie z ocena 6 F
Suma 230 32
Semestr 4

I I . . . Punkty
Zajecia Forma zaje¢ / liczba godzin / forma zaliczenia ECTS
Analiza i zarzadzanie inwestycjami Konwersatorium: 40, Zaliczenie z ocena 4 0]
Zajecia do wyboru nr 3 Konwersatorium: 120, Egzamin 12
Student wybiera trzy zajecia z listy zewnetrznej

Zajecia do wyboru z listy zewnetrznej Konwersatorium: 40, Egzamin 4 F
Seminarium magisterskie Seminarium: 30, Zaliczenie z oceng 12 G
Student kontynuuje seminarium wybrane w semestrze 1

Seminarium magisterskie Seminarium: 30, Zaliczenie z oceng 12 F
Praktyka zawodowa Praktyka: 360, Zaliczenie z oceng 12 G

Student wybiera praktyke zawodowa

Plan studiow
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Punkty

Zajecia Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia ECTS
Praktyka zawodowa Praktyka: 360, Zaliczenie z oceng 12 F
Suma 550 40

O - Obowigzkowy

G - Obowigzkowa grupa

F - Fakultatywny

OS - Obowigzkowy specjalnosciowy
FS - Fakultatywny specjalnosciowy
FL - Fakultatywny lektorat

OF - Obowigzkowy/fakultatywny
OM - Obowigzkowy w module

GU - Obowigzkowa grupa (GU)

FU - Fakultatywny (FU)

Plan studiow 14 /132



Matryca pokrycia efektow kierunkowych

2024/25/S/2/WPiA/ZPB/all

- o m < n (1= ~ [ [=)] o - o] - o m < n o ~ [ (=2 o L] (o] [ o m < n (€= ~ [ [=)]
L © © ©9 ©9 9 ©9 9 9 9 A 4 4 0o 0o 0 O O O O O O A H O O OO0 0O 06 0o o o
0 ;I ;I gl ;| ;| ;| ;| ;| ;| ;| ;| ;| DI =| =’| =| =| =’| =| =| =| DI =’| =’| ¥| ¥| ¥I >‘l ¥| ¥| >‘l ¥| ¥|
i i 24 i i 24 ()] (o] (o] o (o] N o (o] o N o [s)] [s)] o~ (o] o] (o] o~ (o] o] o~ o~
Przedmiot Specjalnos¢ Obligatoryjnosc £ gggogggggoggggyg g SARVERVERVERVER VIR SRR IR AR VR VAR VRV B VAV S AR VA
9 0 o o o o o oo o o 0 o o o o o m m e e 0 m MO M @ 0@ @M @M@ @@
w @ @ @ @ @ @ @ a0 0 @ a0 F 7 7 2 e A o0 0 o0 6 0o 6 0o e o e a6 oo
N N N N N N N N N N N N NN NN NN N NNNNNNNNNNNNNN
Seminarium
. ) F 1s X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
magisterskie
zyk
ng obcy . . F 1s x X X X X X X X X X X X X
biznesowy - angielski
Sporzadzanie umoéw (0] 1s x X X X X X X X X X
Przedsiebiorczos¢ (0] s x X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Koncepcje
paje (0] Is x x X X X X X X X X X X X X
zarzadzania
Makroekonomia (0] Is x X X X X X X X X X X X X X X
Statystyka
ysty (0] 1s x X X X X X X X X X
matematyczna
Prawnosrodowiskowe
uwarunkowania
. - 0] Is x x X X X X X X X X X X X X X X X X X X
dziatalnosci
gospodarczej
Zarzadzani
a adale 0] 2 X X X X X X X X X X X X X X
procesami
Seminarium
. ; F 2s X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
magisterskie
zyk obc
ng y ) . F 2s X X X X X X X X X X X X X
biznesowy - angielski
Prawo spoétek
(0] 2s X X X X X X X X X X X X X X
handlowych
Prawo bankowe 0] 25 X X X X X X X X X X X X X X X X X
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© ©o ©o ©6 © ©6 9 06 0o ad 4 33338 8 38 85 38 3
] ;I ;I ;I ;I ;I ;I ;I ;I ;I ;I ;I ;I :I =I :I :I =I :I :I :I =I 5|I 5|I 5|I gI gI gI gI gI gI gI gI gI
Przedmiot Specjalnosc - Obligatoryjnosc ‘g QI Q| QI Q| Q| QI Q| Q| Q| QI QI Q| QI QI Q| QI Q| Q| QI QI Q| Q| Q| Q| Q| QI Q| Q| Q| QI Q| QI QI
€ @ @ @ ©® @ MM MM @ M M M @ M M M M @ @ @ M@ @ @ @M M @ M@ @ @ @ @ @ @m @
¢ O O A A A A A A A A A A A A A A O O A O O A A A A A A A A A A A A
W N N N N N N NN N NNN NI NN NN NN ININNINNINNNNINNINNINNNNNNNNN
Psycholog[aw 0 2s X X X X X X X X X X X X
zarzadzaniu
Prawo rolniczej
dziatalnosci 0] 25 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
gospodarczej
Etyka w biznesie 0] 2s X X X X X X X X X X
Seminarium
. ; F 3s X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
magisterskie
Zaawansowana
rachunkowos¢ 0 33 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
zarzadcza
Zarzqd;anle 0] 35 X X X X X X X X X X X X X
strategiczne
Ekonomia 0] 35 X X X X X X X X X X X X X X X X
menedzerska
Prawo
odszkodowawcze i (0] 33 X X X X X X X X X X X X X X X X
ubezpieczeniowe
Praktyka zawodowa F 4s x x x X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Seminarium
. ) F 4s X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
magisterskie
Analiza i zarzadzanie
. I (0] 4s x X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
inwestycjami
Suma
, ) 16 14 14 14 10 11 5 6 9 4 7 6 16 13 9 12 13 9 2 9 6 3 3 0 7 7 3 12 10 12 5 3 7
(obowigzkowy):
Suma (fakultatywny): 3 1 1 3 2 6 O 4 4 4 5 5 5 7 7 5 5 5 5 7 7 5 4 2 5 7 4 5 7 7 7 5 5
Suma: 19 15 15 17 12 17 5 10 13 8 12 11 21 20 16 17 18 14 7 16 13 8 7 2 12 14 7 17 17 19 12 8 12
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Sporzadzanie umow
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.21K.05475.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Mateusz Buszkiewicz, Agata Ignaczak, Matgorzata Radkowska-

Gizelska

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Mateusz Buszkiewicz, Agata Ignaczak, Matgorzata Radkowska-

Gizelska
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 » Warsztaty: 30, Egzamin punktéw ECTS
5
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
c1 Przyswojenie studentom wiedzy w zakresie czesci ogdlnej prawa cywilnego oraz prawa zobowigzan, a takze

wyksztatcenie umiejetnosci sporzadzania uméw cywilnoprawnych.

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstawowych pojec z zakresu prawoznawstwa, ze szczegélnym uwzglednieniem prawa cywilnego.
Brak szczegélnych wymagan w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla M‘?tOdY w_eryﬁkac!l
osiagniecia efektow

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

kierunku P .
uczenia sie dla zajec

Wiedzy - Student/ka:
potrafi objasni¢ reguty dokonywania czynnosci _—

? C ZPB_K2_W01, Egzamin pisemny,

W1 pravynych, ze s;czegolnym uwzglednieniem ZPB K2 W11 Egzamin ustny
zawierania umow, - =
potrafi wyjasni¢ na czym polega stosunek Eqzamin pisemn

W2 zobowigzaniowy. Wskazad i scharakteryzowac jego ZPB K2 W11 Eg inp Y

- = gzamin ustny
elementy,
potrafi scharakteryzowac tres$¢ podstawowych typow Eqzamin bisemn

W3 umownych stosunkéw obligacyjnych oraz reguty ich ZPB K2 W11 9 inp Y
K o . - = Egzamin ustny

reowania i wygaszania,

Umiejetnosci - Student/ka:

ZPB K2 _UO01,

U1 potrafi komunikowa¢ sie w jezyku prawniczym ZPB_K2_U04, Egzamin pisemny,

z zakresu prawa cywilnego, ZPB_K2_U05, Egzamin ustny
ZPB_K2_U08
potrafi przedstawi¢ i uzasadni¢ stanowisko w zakresie | ZPB_K2_U01,

U2 zastosowania podstawowych norm prawa cywilnego ZPB _K2_U04, Egzamin pisemny,
w okreslonym stanie faktycznym oraz sporzadzac ZPB _K2_UO05, Egzamin ustny
projekty wybranych uméw cywilnoprawnych. ZPB K2 _U08

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

ZPB K2 K01,

K1 potrafi komunikowad sie w jezyku prawniczym ZPB_K2_KO05, Egzamin pisemny,

z zakresu prawa cywilnego, ZPB_K2_KO06, Egzamin ustny
ZPB_K2 K09
potrafi przedstawi¢ i uzasadni¢ stanowisko w zakresie | ZPB_K2 K01,

K2 zastosowania podstawowych norm prawa cywilnego ZPB_K2_KO05, Egzamin pisemny,
w okreslonym stanie faktycznym oraz sporzadzac ZPB_K2_KO06, Egzamin ustny
projekty wybranych uméw cywilnoprawnych. ZPB_K2 K09

Tresci programowe dla zaje¢

Lp. Tresci programowe dla zajec I:;::z:gy uczenia sie dla Formy zajec

1. Pojecie i struktura stosunku cywilnoprawnego. W2, W3 Warsztaty

2. Podmioty i przedmiot stosunku cywilnoprawnego. VKVzl' W2, W3, UL, U2, K1, Warsztaty

3, Pojecie, rod;gje, tresc i fgrma czynnosci prawnych W1, W2, W3, U1, U2, K1, Warsztaty
oraz zdolnos¢ do czynnosci prawnych. K2

4, Dokonywanie czynnosci prawnych. VKVzl' W2, W3, UL, U2, K1, Warsztaty
Pojecie, struktura, charakter, zrédta i rodzaje W1, W2, W3, U1, U2, K1,

5. o Warsztaty
zobowigzan. K2

6. Wykonanie i skutki niewykonania zobowigzan. W1, W2, W3, U1, U2, K1, Warsztaty

Sylabusy

K2
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zobowigzan.

8. Zobowigzania z umoéw.

9. Problematyka wybranych typdw uméw obligacyjnych.

Forma zajec

Warsztaty

Forma zajec

Warsztaty

Obowiazkowa

1. Z. Radwanski, A. Olejniczak, Prawo cywilne - cze$¢ ogdlna, Wydawnictwo C.H. Beck, najnowsze wydanie.

Zmiana wierzyciela i dtuznika. Wygasniecie

K2
K2

K2

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zajec

W1, W2, W3, U1, U2, K1,

W1, W2, W3, U1, U2, K1,

W1, W2, W3, U1, U2, K1,

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
learning), Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych), Metoda

warsztatowa, Praca w grupach

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
bardzo dobra umiejetnos¢ sporzadzania umodw;

bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):
bardzo dobra umiejetnos¢ sporzadzania umodw;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):
dobra umiejetnos¢ sporzadzania uméw;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny plus (+dst; 3,5):
dobra umiejetnos¢ sporzadzania uméw;

poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):
dostateczna umiejetnos¢ sporzadzania umow;

poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):
niedostateczna umiejetnos¢ sporzgdzania umoéw;

brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.

Literatura

2. Adam Olejniczak, Zbigniew Radwanski, Zobowigzania - czes$¢ ogdélna, Wydawnictwo C.H. Beck, najnowsze wydanie.
3. Z. Radwanski, ]. Panowicz-Lipska, Zobowigzania - cze$¢ szczegétowa, Wydawnictwo C.H. Beck, najnowsze wydanie.

Rodzaje zajec studenta

Warsztaty

Sylabusy

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢
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Przygotowanie do zajec
Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie do egzaminu

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

30
30

60

Liczba godzin
150

ECTS
5

21/132



UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Przedsiebiorczos¢
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢ Kod zajec

- 10ZPBS.21K.00649.24
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Prawa i Administracji polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Tomasz Kayser

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Tomasz Kayser
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 » Warsztaty: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

5
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 Przyswojenie przez studenta wiedzy z zakresu podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
2 Zapoznanie studenta z istotg przedsiebiorczosci, jej uwarunkowaniami i znaczeniem dla rozwoju
gospodarczego.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstawowych zagadnien i poje¢ z zakresu ekonomii, nauk o zarzadzaniu i prawa.

Sylabusy
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

w4

docenia znaczenie przedsiebiorczosci,

posiada wiedze dotyczaca podejmowania dziatalnosci

gospodarczej,

posiada wiedze dotyczaca zewnetrznych
i wewnetrznych uwarunkowan funkcjonowania
przedsiebiorstwa oraz metod ich analizy,

zna zasady budowania modelu biznesowego
i biznesplanu.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

u4

Sylabusy

potrafi przygotowa¢ model biznesowy i biznes plan
wybranego przedsiewziecia,

wykorzystuje wtasng kreatywnos¢ do zwiekszenia
konkurencyjnosci przedsiebiorstwa,

rozumie czynniki warunkujace przedsiebiorczos¢,

potrafi analizowad czynniki i procesy wptywajgce
na funkcjonowanie przedsiebiorstwa.

Efekty uczenia sie dla

kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W02,
ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_W08,
ZPB_K2_W09,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W02,
ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_W09,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_UO08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U11

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Projekt

Test

Test

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt
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Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

K2

K3

K4

Lp.

10.

11.

12.

Sylabusy

rozumie potrzebe stosowania metod analizy

i planowania w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy,

rozumie i docenia potrzebe uzupetniania wiedzy
w zakresie przedsiebiorczosci,

potrafi wspétpracowad w zespole i rozwigzywad
problemy w grupie.

ZPB_K2 K01

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K09

ZPB_K2 K01

ZPB_K2_KO06,
ZPB_K2 K07,
ZPB_K2_K09

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Znaczenie i rola przedsiebiorczosci w gospodarce.

Zaktadanie przedsiebiorstwa-czynnosci, wybér formy

prawnej, sposoby opodatkowania, struktura
organizacyjna.

Model biznesowy - jego elementy i rodzaje.

Cechy o0séb przedsiebiorczych.

Podstawy analizy strategiczne;.

Budowanie przewag konkurencyjnych.

Okreslenie strategii rozwoju przedsiebiorstwa -
podstawowe rodzaje strategii.

Plan techniczny i organizacyjny.

Plan marketingowy.

Kultura organizacyjna.

System wspierania przedsiebiorczosci.

Analiza finansowa opfacalnosci przedsiewziecia.

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, W3, U3, K3

W2, W3, Ul, U2, U4, K2,
K3, K4

W3, W4, Ul, U2, U3, U4,
K1, K2, K3, K4

W1, U2, U3, U4, K2, K3,
K4

W3, U1, U3, U4, K1, K2,
K3, K4

W3, W4, Ul, U2, U3, U4,
K1, K2, K3, K4

W3, W4, U1, U2, U3, U4,
K1, K2, K3, K4

W2, W3, W4, Ul, U2, U3,
U4, K1, K2, K3, K4

W2, W3, W4, Ul, U2, U3,
U4, K1, K2, K3, K4

W3, W4, U3, U4, K2, K3,
K4

W1, W2, W3, U3, U4, K3,
K4

W2, W3, W4, U1, U2, U3,
U4, K1, K2, K3, K4

Informacje dodatkowe

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Formy zajec

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty

Warsztaty
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Forma zajec

Warsztaty

Forma zajec

Warsztaty

Sylabusy

Metody i formy prowadzenia zajec

Dyskusja, Metoda analizy przypadkéw, Rozwigzywanie zadah (np.: obliczeniowych,
artystycznych, praktycznych), Metoda ¢wiczeniowa, Metoda warsztatowa, Metoda projektu,
Demonstracje dzwiekowe i/lub video, Metoda aktywizujgca - "burza mézgéw", Metoda
aktywizujaca - technika analizy SWOT, Metoda aktywizujaca - technika drzewka decyzyjnego,
Metoda aktywizujgca - metoda "kuli $niegowej", Metoda aktywizujgca - konstruowanie "map
mysli", Praca w grupach

Warunki zaliczenia zajec

» Dwa testy - 20% oceny koncowej, przy czym dla uzyskania zaliczenia kohcowego konieczne
jest zdanie kazdego testu (min. 51% poprawnych odpowiedzi):

bardzo dobry (bdb; 5,0) - 90% - 100%
dobry plus (db+; 4,5) - 80% - 89%
dobry (db; 4,0) - 70% - 79%
dostateczny plus (dst+; 3,5) - 60% -69%
dostateczny (dst; 3,0) - 51% - 59%
niedostateczny (ndst; 2,0) - ponizej 51%

* Przygotowanie modelu biznesowego, analizy SWOT-TOWS i planu marketingowego dla
wybranego przedsiewziecia - 80%. oceny kohcowe;.

Podstawowe wymagania dotyczace projektéw:

1. terminowos$¢ wykonania - oddanie pracy na ostatnich zajeciach

2. poprawnos$¢ metodyczna i formalna - praca spetnia wymogi metodyczne (oméwione na
zajeciach) dotyczace zasad i zakresu opisania modelu biznesowego, wykonania analizy SWOT-
TOWS oraz opracowania planu marketingowego, jest starannie przygotowana pod wzgledem
edytorskim

Jakos¢ merytoryczna:

1. model biznesowy - oryginalno$¢ pomystu, spéjnos¢ i kompletnos¢ poszczegdinych
elementdéw modelu, umiejetnos¢ syntetycznego zaprezentowania kluczowych elementéw
modelu

2. analiza SWOT-TOWS - poprawnos¢ i kreatywnos¢ przy identyfikacji silnych i stabych stron
oraz szans i zagrozen, prawidtowa oceny relacji przyczynowo-skutkowych w ramach analizy,
odpowiednie sformutowanie wnioskdw w oparciu o wyniki analizy

3. plan marketingowy - umiejetno$¢ zastosowania réznych instrumentéw i technik,
kreatywnos$¢ i inwencja w przygotowaniu mieszanki marketingowej, spdjnos¢ planu
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Literatura
Obowiazkowa

1. Skrzypek ).T., Biznesplan w 10 krokach. Przewodnik od pomystu do wdrozenia, Poltext, Warszawa, najnowsze wydanie.

2. Pasieczny J., Glinka B., Tworzenie przedsiebiorstwa. Szanse, realizacja, rozw6j, Wydawnictwo Uniwersytetu
Warszawskiego, Warszawa 2015.

3. Kozminski A.K., Jemeilniak D.,Latusek Jurczak D., Zasady zarzadzania, Wolters Kluwer SA, Warszawa 2014.

4. Osterwalder A., Pigneur Y., Tworzenie modeli biznesowych. Podrecznik wizjonera, Helion, Gliwice 2012.

5. Podstawowe akty prawne dotyczace dziatalnosci gospodarczej - w szczegdlnosci: Ust. z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsiebiorcéw, Ust. z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spoétek handlowych.

6. trony internetowe przedstawiajace zasady i uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci
www.biznes.gov.pl i www.poznan.pl/mim/msp. Szczegétowa informacja dot. polecanych Zrédet internetowych zostanie
przedstawiona na zajeciach przez prowadzacego.

Dodatkowa

1. Szot-Gabrys T., Modele biznesowe w dziatalnosci MMSP. Otwarcie i rozwdj przedsiebiorstwa- studia przypadkéw, Difin,
Warszawa 2016-10-24.

Rachunkowos$¢ w biznesie, Czubakowska K. red., PWE, Warszawa, najnowsze wydanie.

Romanowska M., Planowanie strategiczne w przedsiebiorstwie, PWE, Warszawa 2009.

Gierszewska G., Romanowska M., Analiza strategiczna w przedsiebiorstwie, PWE, Warszawa, PWE, Warszawa 2009.
Mucko P., Sokét A., Jak zatozy¢ i prowadzi¢ wtasng firme. Praktyczny przewodnik z przyktadami, Cedetu.Pl, Warszawa,
najnowsze wydanie.

ukewnN

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

Warsztaty 30
Przygotowanie do zajec 30
Czytanie wskazanej literatury 30
Przygotowanie pracy pisemnej 8
Przygotowanie raportu 8
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 7
Przygotowanie demonstracji 7
Inne 30

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 150

ECTS

Liczba punktéw ECTS 5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Koncepcje zarzadzania
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.21PHS.04018.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty podstawowe humanistyczne i spoteczne

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Michat Flieger

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Michat Flieger
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 » Wyktad: 30, Egzamin punktéw ECTS

Sylabusy

3

27132



Kod

Cl

C2

C3

ca

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel

Dostarczenie wiedzy z zakresu wspétczesnych koncepcji zarzadzania wywierajacych najwiekszy wptyw

na standardy zachowan organizacyjnych.

Omoéwienie mozliwych sposobdéw zastosowania koncepcji w praktyce organizacji biznesowych oraz

publicznych.

Potozenie nacisku na wzajemne powigzania wystepujgce pomiedzy poszczegdlnymi koncepcjami i metodami

zarzadzania.

Wskazanie mozliwosci budowania spdjnego systemu koncepcji i metod zarzadzania oraz ich

komplementarnego wspomagania sie.

Wymagania wstepne

Brak szczegd6lnych wymagan w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

w2

W3

w4

W5

W6

zna podstawowe zatozenia koncepcji zarzadzania,

ma wiedze na temat wptywu koncepcji zarzadzania
na skuteczno$¢ zarzadzania organizacjami,

ma wiedze na temat wzajemnych powigzan

wystepujacych pomiedzy poszczegdinymi koncepcjami

zarzadzania,

ma umiejetnos¢ analizy organizacyjnej pod katem
mozliwosci zastosowania poszczegélnych koncepcji
zarzadzania,

postrzega koncepcje jako spéjny, powigzany
wewnetrznie system,

rozumie, ze w zarzgdzaniu organizacjami koncepcje
zarzgdzania odgrywaja role nadrzedna.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

Sylabusy

ma umiejetnos¢ analizy organizacyjnej pod katem
mozliwosci zastosowania poszczegélnych koncepcji
zarzadzania,

postrzega koncepcje jako spéjny, powigzany
wewnetrznie system,

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02

ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04

ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04

ZPB_K2_W06

ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04

ZPB_K2_W07

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U03

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny, Test,
Prezentacja
multimedialna

Egzamin pisemny, Test,
Prezentacja
multimedialna

Egzamin pisemny, Test,
Prezentacja
multimedialna

Egzamin pisemny, Test,
Prezentacja
multimedialna

Egzamin pisemny, Test,
Prezentacja
multimedialna

Egzamin pisemny, Test,
Prezentacja
multimedialna

Egzamin pisemny, Test,
Prezentacja
multimedialna

Egzamin pisemny, Test,
Prezentacja
multimedialna
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- s I Egzamin pisemny, Test,
ma umiejetnos¢ zastosowania wiedzy z zakresu 9 P y

U3 koncepcji zarzadzania w procesie decyzyjnym ZPB_K2_U06 Prezentacja

pC P yzyjnym, multimedialna

L . T . Egzamin pisemny, Test,
U4 rozumie, ze w zarzgdzaniu organizacjami koncepcje ZPB_K2_U04 Prezentacja

zarzadzania odgrywajg role nadrzedna. multimedialna

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

Egzamin pisemny, Test,

K1 rozumie, Zg w zarzad;aniu organizacjami koncepcje ZPB_K2_KO05, Prezentacja

zarzadzania odgrywajg role nadrzedna. ZPB_K2_K06 multimedialna
Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec IZE;?:EV uczenia sie dla Formy zajec

1. Koncepcja systemowa. wé YJVIZ L\J/\fuvs\’MUXVSKl Wyktad

2. Koncepcja fraktalna. wé \lﬁvlzl)/\é?’uvémuxvsm Wyktad

3. Koncepcja wirtualna. wé YJV12L\JA£3UV3V4UY1V5K1 Wyktad

4, Koncepcja organizacji uczacej sie. wé \l,JvlzL\JAfUV?\,MUXVSKl Wyktad

5. Outsourcing. wé \L/JVleV\fUVgMUXVSKl Wyktad

6. Benchmarking. wé YjvlzL\J/\é3UV3V4UZV5K1 Wyktad

7. Zarzadzanie zintegrowane. wé \L/Jvlzl)/\é3uv3\/4UXV5K1 Wyktad

8. Koncepcja sieciowa. wé &va%BUV;MUXVSKl Wyktad

9. Wybrane metody zarzadzania. wé YJvlzL\JAfUVS\’MUXVSKl Wyktad

Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zaje¢
Wykfad Wykifad z prezentacjq multimedialng wybranych zagadnien, Wykfad konwersatoryjny, Dyskusja,

Demonstracje dzwiekowe i/lub video, Praca w grupach
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):

bardzo dobra znajomos¢ koncepcji zarzadzania;

bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):

bardzo dobra znajomos¢ koncepcji zarzadzania;

dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):

dobra znajomos$¢ koncepcji zarzadzania;

dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

Wyktad
dostateczny plus (+dst; 3,5):

dobra znajomos¢ koncepcji zarzadzania;

poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):

dostateczna znajomos$¢ koncepcji zarzadzania;

poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):

niedostateczna znajomos¢ koncepcji zarzadzania;
brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.

Literatura

Obowiazkowa

1. K. Perechuda, Zarzadzanie przedsiebiorstwem przysztosci, Wydawnictwo Naukowe Difin, Warszawa, wydanie biezace.

2. K. Zimniewicz, Koncepcje zarzadzania, Poznan, wydanie biezace.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Rodzaje zajec studenta
Wyktad

Przygotowanie do zajec
Czytanie wskazanej literatury
Przygotowanie pracy pisemnej
Przygotowanie projektu

Przygotowanie do egzaminu

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
20

10

20

Liczba godzin
90

ECTS
3
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Makroekonomia
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Kod zajec
10ZPBS.21P.00027.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty podstawowe

Jarostaw Grykiel, Maciej Stepinski

Jarostaw Grykiel, Maciej Stepinski

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 » Wyktad: 30, Egzamin punktéw ECTS
3
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
Przyswojenie przez studenta wiedzy na temat podstawowych pojec i proceséw makroekonomicznych oraz
C1 uzyskanie umiejetnosci elementarnej analizy modeli rownowagi makroekonomicznej w ujeciu krétko-

i dtugookresowym, zaréwno w przypadku modelu gospodarki zamknietej, jak i otwarte;.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy i umiejetnosci sg nastepujace: podstawowa wiedza i umiejetnosci z zakresu

mikroekonomii.

Sylabusy

Wymagania wstepne
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W odniesieniu do wymagah w zakresie kompetencji spotecznych, pozadana jest umiejetnos¢ systematycznej pracy i chec
zdobywania nowej wiedzy o charakterze interdyscyplinarnym.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

W2

W3

W4

W5

W6

Sylabusy

potrafi wyjasni¢ pojecie makroekonomii jako nauki
i oraz rozrézniac zakres przedmiotowy oraz istote
makroekonomii i mikroekonomii. Dostrzegac
powigzanie pomiedzy polityka gospodarcza,

a funkcjonowaniem sfery realnej gospodarki i tym
samym dostrzegac zwigzek pomiedzy politycznymi
decyzjami wyborczymi obywateli a sferg realna
gospodarki,

potrafi wyjasnic istote funkcjonowania gospodarki

w ramach modelu ruchu okreznego, interpretowad
mechanizmy tworzenia produktu i podziatu dochodu
krajowego i narodowego z uwzglednieniem ich czesci
sktadowych,

potrafi wyjasni¢ podstawy funkcjonowania systemu
pieniezno-kredytowego i jego wptyw na catoksztatt
mechanizméw gospodarczych,

potrafi okreslic¢ istote i znaczenie polityki pienieznej

i fiskalnej, a takze wyjasni¢ mechanizmy dziatania
podstawowych narzedzi stosowanych w ramach tych
polityk,

potrafi wyjasnic istote i znaczenie bezrobocia i inflacji
oraz wzajemnego powigzania tych zjawisk w ujeciu
krétko- i dtugookresowym. Opisa¢ funkcjonowanie
podazowej strony rynku z uwzglednieniem procesu
dostosowan cenowych,

potrafi interpretowac i rozrézniaé procesy wzrostu
i rozwoju gospodarczego z uwzglednieniem ich
cyklicznosci oraz wskaza¢ determinanty tych zjawisk,

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_ W07

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W06,
ZPB_K2_W07

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W02,
ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_W07,
ZPB_K2_W09

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_WO07,
ZPB_K2_WO09

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_WO04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_W06,
ZPB_K2_WO07,
ZPB_K2_WO09

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Test

Test

Test

Test

Test

Test
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potrafi wyjasni¢ funkcjonowanie modelu gospodarki
otwartej w warunkach globalizacji i integracji. Oméwic
prawidtowosci zachodzgce w procesie wymiany
handlowej i walutowe;j.

W7

Umiejetnosci - Student/ka:

potrafi interpretowac i rozrézniaé procesy wzrostu
ul i rozwoju gospodarczego z uwzglednieniem ich
cyklicznosci oraz wskaza¢ determinanty tych zjawisk,

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

potrafi interpretowac i rozrézniaé procesy wzrostu
K1 i rozwoju gospodarczego z uwzglednieniem ich
cyklicznosci oraz wskaza¢ determinanty tych zjawisk,

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_WO07,
ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_W09

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U07

ZPB_K2_K04

Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec

1. Wprowadzenie do makroekonomii.

2. Produkcja i popyt globalny.

3. Udziat pafistwa w ruchu okreznym gospodarki.
4. Pienigdz i system pieniezno-kredytowy.

5. Polityka pieniezna i fiskalna.

6. Podaz globalna, ceny i proces dostosowan.
7. Inflacja i bezrobocie.

8. Wzrost i rozwdj gospodarczy.

9. Cykle koniunkturalne.

10. Handel miedzynarodowy.

11. Waluta i system kursu walutowego.

Efekty uczenia sie dla

zajec
w1l
W2

W2, W3, W4, W5, W6,

W7, Ul, K1

W3, W4, We, U1, K1
W1, W2, W3, W4, W5,

W6, Ul, K1

W1, W2, W5, We, U1, K1
W1, W3, W4, W5, W6,

ul, Kl

W1, W3, W4, W5, W6,

UL K1

W1, W3, W4, W5, W6,

UL K1
W1, W2, W7
W1, w2, W7

Informacje dodatkowe

Forma zajec

Wyktad

Sylabusy

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Test

Test

Test

Formy zaje¢

Wyktad
Wyktad

Wyktad
Wyktad
Wyktad
Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad
Wyktad

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Wykfad konwersatoryjny, Dyskusja,
Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)
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Forma zajec

Wyktad

Obowiazkowa

Warunki zaliczenia zajec

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:
Stosuje sie nastepujace kryteria oceniania studenta:

a) poprawnos¢ i kultura jezyka,

b) znajomos¢ tresci ksztatcenia, umiejetnos¢ ich poprawnego zreferowania, a takze analizy i
oceny,

) poziom poszczegdlnych umiejetnosci scharakteryzowanych powyzej w ramach opisu efektéw
uczenia sie dla tych zaje¢

bardzo dobry (bdb; 5,0): <90%-100%>
dobry plus (+db; 4,5): <80%-90%)

dobry (db; 4,0): <70%-80%)
dostateczny plus (+dst; 3,5): <60%-70%)
dostateczny (dst; 3,0): <50%-60%)
niedostateczny (ndst; 2,0): <0%-50%)

Literatura

1. Begg D., Vernasca G., Fisher S., Dornbush R., Makroekonomia, wydanie V zmienione, przektad: Czarny B., Horbaczewska
B., Matkowski Z., Préchniak M., Rapacki R., Znoykowicz-Wierzbicka M., Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa

2014.

Rodzaje zajec studenta

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

Wyktad 30
Przygotowanie do zajec 10
Czytanie wskazanej literatury 20
Przygotowanie do egzaminu 30

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 90

Liczba punktéw ECTS

ECTS
3

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Maciej Stepinski

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Maciej Stepinski
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 * Wyktad: 20, Egzamin

» Konwersatorium: 10, Zaliczenie z oceng 3
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel
c1 Przyswojenie przez studenta wiedzy z zakresu statystyki matematycznej i jej zastosowania w analizie

problemdéw zarzadzania.

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Statystyka matematyczna
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.21P.03600.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty podstawowe

Wymagania wstepne

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy i umiejetnosci sg nastepujace:

punktéw ECTS

e Podstawowa wiedza i umiejetnosci z zakresu odpowiadajgcego tresciom i efektom ksztatcenia modutu Matematyka

Sylabusy
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na | stopniu studiéw na kierunku Zarzadzanie i prawo w biznesie. W szczegdlnosci zwigzana z rachunkiem
prawdopodobienstwa.
o Wiedza i umiejetnosci z zakresu odpowiadajgcego tresciom i efektom ksztatcenia modutu Statystyka opisowa na |
stopniu studiéw na kierunku Zarzadzanie i prawo w biznesie.

W odniesieniu do wymagah w zakresie kompetencji spotecznych, pozadana jest umiejetnos¢ systematycznej pracy i chec
zdobywania nowej wiedzy o charakterze interdyscyplinarnym.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

potrafi syntetycznie wyjasni¢ pojecie statystyki jako
nauki (z rozréznieniem zakresu przedmiotowego
statystyki opisowej i matematycznej) i jej powigzan
z innymi dziedzinami wiedzy, w tym powigzanh

z zarzadzaniem i ekonomia,

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

U2

U3

U4

us

potrafi syntetycznie wyjasni¢ pojecie statystyki jako
nauki (z rozréznieniem zakresu przedmiotowego
statystyki opisowej i matematycznej) i jej powigzan
z innymi dziedzinami wiedzy, w tym powigzan

z zarzadzaniem i ekonomia,

potrafi realizowad poszczegdlne etapy badania
statystycznego,

potrafi wykorzystywa¢ wiedze dotyczaca
charakterystyki rozktadu normalnego, sposobéw
doboru préby reprezentatywnej i charakterystyk
rozktadéw z préby do prawidtowej estymacji
przedziatéw ufnosci dla parametréw populacji
generalnej,

potrafi wykorzystywa¢ wiedze dotyczaca
charakterystyki rozktadu normalnego, sposobéw
doboru préby reprezentatywnej i charakterystyk
rozktaddéw z préby, a takze procedur zwigzanych
z wykonywaniem testéw istotnosci do prawidtowej
estymacji punktowej dla parametréw populacji
generalnej,

potrafi przeprowadzi¢ wszechstronna analize
wspotzaleznosci zjawisk z wykorzystaniem wskaznikéw
korelacji, modelu regresji wielorakiej i testéw
nieparametrycznych.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

Sylabusy

potrafi realizowad poszczegdlne etapy badania
statystycznego,

potrafi przeprowadzi¢ wszechstronng analize
wspotzaleznosci zjawisk z wykorzystaniem wskaznikéw
korelacji, modelu regresji wielorakiej i testéow
nieparametrycznych.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W06

ZPB_K2_U01

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_K01,
ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2_K07

ZPB_K2 K07

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny
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Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec

Statystyka jako nauka - przypomnienie podstawowych

Efekty uczenia sie dla
zajec

1. ; . W1, U1, U2, K1
informacji.
2 Ro;k%ad normalny. Pobieranie préby i rozktady z U3, U4
proby.
3. Estymacja przedziatowa - przedziaty ufnosci. u3
4. Testowanie hipotez statystycznych. U4, U5, K2
5. Analiza wspdtzaleznosci zjawisk. U5, K2
Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec
Wyktad Wyktad z prezentacja multimedialng wybranych zagadnien

Konwersatorium praktycznych), Metoda ¢wiczeniowa

Forma zajec

Warunki zaliczenia zajec

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

Formy zaje¢

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium
Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad konwersatoryjny, Dyskusja, Rozwigzywanie zadah (np.: obliczeniowych, artystycznych,

Niezaleznie od trybu ksztatcenia i formy sprawdzenia wiedzy (kolokwium badz egzamin),
stosuje sie nastepujgce kryteria oceniania studenta:

a) umiejetnos¢ precyzyjnego i poprawnego formutowania wypowiedzi

b) umiejetnos¢ doboru odpowiednich narzedzi statystycznych (w tym wzoréw
obliczeniowych i procedur) do rozwigzywania problemdéw nakreslonych w zadaniach

Wyktad

) umiejetnos¢ poprawnego wykonywania obliczen

d) umiejetnos¢ trafnej i wyczerpujacej interpretacji otrzymanych wynikéw.

bardzo dobry (bdb; 5,0):
dobry plus (+db; 4,5):  <80%-90%)
dobry (db; 4,0): <70%-80%)
dostateczny plus (+dst; 3,5):

dostateczny (dst; 3,0):  <50%-60%)
niedostateczny (ndst; 2,0):

Sylabusy

<90%-100%>

<0%-50%)

<60%-70%)

377132



Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

Niezaleznie od trybu ksztatcenia i formy sprawdzenia wiedzy (kolokwium badZ egzamin),
stosuje sie nastepujgce kryteria oceniania studenta:

a) umiejetnos¢ precyzyjnego i poprawnego formutowania wypowiedzi

b) umiejetnos¢ doboru odpowiednich narzedzi statystycznych (w tym wzoréw
obliczeniowych i procedur) do rozwigzywania probleméw nakreslonych w zadaniach

Konwersatorium - 2 . Ly
c) umiejetnos¢ poprawnego wykonywania obliczeh

d) umiejetnos¢ trafnej i wyczerpujacej interpretacji otrzymanych wynikéw.

bardzo dobry (bdb; 5,0): <90%-100%>
dobry plus (+db; 4,5):  <80%-90%)

dobry (db; 4,0): <70%-80%)

dostateczny plus (+dst; 3,5):  <60%-70%)
dostateczny (dst; 3,0):  <50%-60%)
niedostateczny (ndst; 2,0):  <0%-50%)

Literatura
Obowiazkowa

1. Amir D. Aczel, Statystyka w zarzadzaniu. Petny wyktad, przektad Z. Czerwinski i Wojciech Latusek, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2000, ew. wydania wczesniejsze.
2. Mieszystaw Sobczyk, Statystyka, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, wydania z réznych lat.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

Wyktad 20
Konwersatorium 10
Przygotowanie do zajec 31
Czytanie wskazanej literatury 5
Przygotowanie do egzaminu 12
Przygotowanie do zaliczenia 12

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 90

ECTS

Liczba punktow ECTS 3

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Prawnosrodowiskowe uwarunkowania dziatalnosSci gospodarczej

Kierunek studiow

Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Kod zajec
10ZPBS.21K.05476.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Justyna GoZdziewicz-Biechohska

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Justyna Gozdziewicz-Biechonska
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 » Wyktad: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

3
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel
c1 Przyswojenie przez studenta podstaw wiedzy i koncepcji regulacji prawnej dotyczgcej wymagan prawnych

w zakresie ochrony $rodowiska w Polsce, majgcych wptyw na prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza w zakresie stanowienia, obowigzywania, funkcjonowania, interpretowania i stosowania obowigzujacego
prawa polskiego.
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

W2

W3

w4

W5

W6

W7

W8

potrafi wyjasni¢ specyfike prawno-srodowiskowych
uwarunkowan i wymogéw dotyczacych prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,

potrafi objasni¢ i wykorzysta¢ podstawowe pojecia
z zakresu prawa ochrony $rodowiska,

potrafi scharakteryzowad ustrojowe, miedzynarodowe
i unijne podstawy obowigzujgcego prawa ochrony
srodowiska,

potrafi przedstawi¢ podstawowe konstrukcje
stosowane w obszarze prawnych instrumentéw
ochrony i zarzgdzania zasobami Srodowiska

i uzasadnic ich celowo$¢ w obszarze zwigzanym
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,

potrafi odnaleZz¢ i wykorzystaé potrzebny przepis

z zakresu prawa ochrony srodowiska zwigzany

z prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej w systemie
obowigzujgcego prawa,

potrafi przeprowadzi¢ interpretacje odpowiedniego
przepisu prawa ochrony srodowiska uwzgledniajac cel
regulacji, jednoczesnie wskazujac skutki
reglamentacyjne w obszarze dziatalnosci gospodarczej
oraz wptyw na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

potrafi komunikowac sie w jezyku prawnym
i prawniczym z zakresu prawa ochrony srodowiska,

potrafi zaprezentowad i uzasadni¢ stanowisko

w zakresie stosowania prawa ochrony srodowiska
w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarcze j
i podejmowanych decyzji gospodarczych.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

U3

ua

Sylabusy

potrafi wyjasni¢ specyfike prawno-srodowiskowych
uwarunkowan i wymogoéw dotyczacych prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,

potrafi objasni¢ i wykorzysta¢ podstawowe pojecia
z zakresu prawa ochrony Srodowiska,

potrafi scharakteryzowa¢ ustrojowe, miedzynarodowe
i unijne podstawy obowigzujgcego prawa ochrony
$rodowiska,

potrafi przedstawi¢ podstawowe konstrukcje
stosowane w obszarze prawnych instrumentéw
ochrony i zarzagdzania zasobami Srodowiska

i uzasadni¢ ich celowo$¢ w obszarze zwigzanym
z prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej,

Efekty uczenia sie dla

kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_W04

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W08,
ZPB_K2_W09

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W02,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_W08,
ZPB_K2_W09

ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_WO09,
ZPB_K2_W10

ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_W09,
ZPB_K2_W10

ZPB_K2_W09,
ZPB_K2_W10

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_W08,
ZPB_K2_W09,
ZPB_K2_W10

ZPB_K2_U03

ZPB_K2_U01

ZPB K2_U01,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test
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us

u6

u7

us

potrafi odnalez¢ i wykorzystaé potrzebny przepis

z zakresu prawa ochrony $rodowiska zwigzany

z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej w systemie
obowigzujacego prawa,

potrafi przeprowadzi¢ interpretacje odpowiedniego
przepisu prawa ochrony srodowiska uwzgledniajac cel
regulacji, jednoczesnie wskazujac skutki
reglamentacyjne w obszarze dziatalnosci gospodarczej
oraz wptyw na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

potrafi komunikowad sie w jezyku prawnym
i prawniczym z zakresu prawa ochrony srodowiska,

potrafi zaprezentowac i uzasadni¢ stanowisko

w zakresie stosowania prawa ochrony srodowiska
w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarcze j
i podejmowanych decyzji gospodarczych.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

K2

K3

K4

K5

K6

Lp.

Sylabusy

potrafi wyjasni¢ specyfike prawno-srodowiskowych
uwarunkowan i wymogoéw dotyczgcych prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,

potrafi przedstawi¢ podstawowe konstrukcje
stosowane w obszarze prawnych instrumentéw
ochrony i zarzadzania zasobami $srodowiska

i uzasadnic ich celowos$¢ w obszarze zwigzanym
z prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej,

potrafi odnalez¢ i wykorzystaé potrzebny przepis

z zakresu prawa ochrony $rodowiska zwigzany

z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej w systemie
obowigzujacego prawa,

potrafi przeprowadzi¢ interpretacje odpowiedniego
przepisu prawa ochrony srodowiska uwzgledniajac cel
regulacji, jednoczesnie wskazujac skutki
reglamentacyjne w obszarze dziatalnosci gospodarczej
oraz wplyw na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

potrafi komunikowad sie w jezyku prawnym
i prawniczym z zakresu prawa ochrony Srodowiska,

potrafi zaprezentowac i uzasadni¢ stanowisko

w zakresie stosowania prawa ochrony srodowiska
w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarcze j
i podejmowanych decyzji gospodarczych.

ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U08

ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U06,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09

ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U08

ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U06,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09

ZPB_K2 K05

ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2 K08

ZPB_K2_KO05

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K05

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K05

ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_K03,
ZPB_K2_KO05

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Srodowisko i jego zagrozenia, pojecia podstawowe w
prawie ochrony srodowiska.

Podstawy konstytucyjne i zasady ogdine prawa
ochrony $rodowiska.

Dostep do informacji o srodowisku i udziat
spoteczenstwa w ochronie srodowiska, ich wptyw na
prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Efekty uczenia sie dla

zajec

W1, w2z, Ul, U2, K1

W1, W2, W3, Ul, U2, U3,

K1

W1, W2, W3, W4, W5,
W6, W7, W8, Ul, U2, U3,
U4, U5, Ue, U7, U8, K1,
K2, K3, K4, K5, K6

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Formy zaje¢

Wyktad

Wyktad

Wyktad
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

Wyktad

Sylabusy

Forma zajec

Oceny oddziatywania na $rodowisko.

Ochrona przyrody w procesie inwestycyjno-
budowlanym.

Prawna ochrona powietrza i klimatu a prowadzenie
dziatalnosci gospodarcze;.

Prawna ochrona réznorodnosci biologicznej a
prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Prawna reglamentacja korzystania ze Srodowiska w
zwiagzku z prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;.

Pozwolenia emisyjne i inne pozwolenia zwigzane z
rozpoczeciem i prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej.

Prawne regulacje dotyczace emisji przemystowych.

Prawnofinansowe instrumenty ochrony srodowiska.

Kontrola przestrzegania przepiséw prawa ochrony
$rodowiska przez podmioty prowadzajgce dziatalnos¢
gospodarcza.

Odpowiedzialno$¢ prawna w ochronie Srodowiska.

Zarzadzania zasobami i ochrona wéd, a prowadzenie
dziatalnosci gospodarcze;.

Prawne wymogi dotyczace gospodarki odpadami a
prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, U6, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, Ub, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, U6, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, Ub, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, Ub, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, U6, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, Ub, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, Ub, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, U6, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, Ub, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, U6, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

W3, W4, W5, We, W7,
W8, U3, U4, U5, U6, U7,
U8, K2, K3, K4, K5, K6

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Wykfad konwersatoryjny, Wykfad

problemowy, Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkdéw
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Forma zajec

Wyktad

Obowiazkowa

Ll A

Rodzaje zajec studenta

Sylabusy

Warunki zaliczenia zajec

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0):

a) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw i orzecznictwa z zakresu prawnych aspektéw ochrony
Srodowiska w dziatalnosci gospodarczej

b) bardzo dobra umiejetnos¢ analizy przepiséw prawa ochrony Srodowiska i ich zastosowania w
kontekstach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

c) bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie

dobry plus (+db; 4,5):

a) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw i orzecznictwa z zakresu prawnych aspektéw ochrony
Srodowiska w dziatalnosci gospodarczej

b) dobra umiejetnos¢ analizy przepiséw prawa ochrony srodowiska i ich zastosowania w
kontekstach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

c) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie

dobry (db; 4,0):

a) dobra znajomos¢ przepiséw i orzecznictwa z zakresu prawnych aspektéw ochrony
Srodowiska w dziatalnosci gospodarczej

b) dobra umiejetnos¢ analizy przepiséw prawa ochrony Srodowiska i ich zastosowania w
kontekstach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

c) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie

dostateczny plus (+dst; 3,5):

a) dobra znajomos¢ przepiséw i orzecznictwa z zakresu prawnych aspektéw ochrony
$rodowiska w dziatalnosci gospodarczej

b) poprawna umiejetnos¢ analizy przepiséw prawa ochrony Srodowiska i ich zastosowania w
kontekstach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

c) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie

dostateczny (dst; 3,0):

a) dostateczna znajomos¢ przepisOw i orzecznictwa z zakresu prawnych aspektéw ochrony
Srodowiska w dziatalnosci gospodarczej

b) poprawna umiejetnos¢ analizy przepiséw prawa ochrony srodowiska i ich zastosowania w
kontekstach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

c) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie

niedostateczny (ndst; 2,0):

a) niedostateczna znajomos¢ przepiséw i orzecznictwa z zakresu prawnych aspektéw ochrony
$rodowiska w dziatalnosci gospodarczej

b) niedostateczna umiejetnos¢ analizy przepiséw prawa ochrony srodowiska i ich zastosowania
w kontekstach prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j

c) niepoprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie

Literatura

Ciechanowicz-McLean, Prawo ochrony i zarzagdzania $rodowiskiem, Warszawa 2015.

Gorski M. (red.), Prawo ochrony Srodowiska, Warszawa 2018.

Wierzbowski B., Rakoczy B., Prawo ochrony srodowiska. Zagadnienia podstawowe, wyd. 5, Warszawa 2015.
https://www.biznes.gov.pl/pl/firma/obowiazki-przedsiebiorcy/chce-wypelniac-obowiazki-srodowiskowe

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢
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Wyktad 30

Przygotowanie do zajec 15
Czytanie wskazanej literatury 20
Przygotowanie do zaliczenia 25

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 90

ECTS

Liczba punktéow ECTS 3

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Seminarium magisterskie
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.21N.00014.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Fakultatywny

Blok zajeciowy
Przedmioty nieprzypisane

Koordynator zajec Magdalena Rogula

Prowadzacy zajecia Magdalena Rogula
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia
Semestr 1 * Seminarium: 30, Zaliczenie z ocenag

Kod Cel

Celem seminarium jest pogtebienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studenta w zakresie wybranej

Cele ksztatcenia dla zajec

Liczba

punktéw ECTS

4

C1 problematyki uzgodnionej z prowadzacym seminarium, zapoznanie z podstawami warsztatu naukowego oraz
pomoc metodyczna i merytoryczna podczas tworzenia pracy magisterskie;.

Wymagania wstepne

Ogdlna wiedza w zakresie przedmiotu seminarium.

Sylabusy
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

zna podstawowy dorobek teoretyczny (a w razie
potrzeby takze doktryne i orzecznictwo) z zakresu
przedmiotowego seminarium.

zna podstawowe metody badarn naukowych z zakresu
przedmiotowego seminarium, prowadzace
do napisania pracy magisterskiej.

zna podstawowe bazy danych bibliograficznych (w
razie potrzeby takze statystycznych itp.) z zakresu
przedmiotowego seminarium.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

umie zdefiniowa¢ problem badawczy, cel badania oraz
hipotezy badawcze, zaprojektowad i rozwingé
koncepcje badan oraz zastosowac wiasciwg metode
badawcza, umozliwiajgce napisania pracy
magisterskiej.

umie dokona¢ kwerendy i analizy zebranej literatury
oraz w sposéb twdrczy oceni¢ pozyskane informacje,
przyblizajgc sie do rozwigzania postawionego w pracy
magisterskiej problemu badawczego i napisania pracy
magisterskiej.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Sylabusy

umie zdefiniowa¢ problem badawczy, cel badania oraz
hipotezy badawcze, zaprojektowad i rozwingé
koncepcje badan oraz zastosowac wiasciwg metode
badawcza, umozliwiajace napisania pracy
magisterskiej.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_WO09,
ZPB_K2_W10,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_W06

ZPB_K2_WO06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U06,
ZPB_K2_U07,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U10,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_U10

ZPB_K2 K01,
ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K03,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K08,
ZPB_K2 K09

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepdw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej
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Projekt, Esej, Raport,

umie dokona¢ kwerendy i analizy zebranej literatury Prezentacja
oraz w sposob twdrczy oceni¢ pozyskane informacje, multimedialna,
O X ; . ZPB_K2 K08, S
K2 przyblizajgc sie do rozwigzania postawionego w pracy — " Wypowiedz ustna, Ocena
) -~ . "2 ZPB_K2 K09 . .
magisterskiej problemu badawczego i napisania pracy - = postepow zwigzanych z
magisterskiej. przygotowaniem pracy
magisterskiej
Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
potrafi rozwija¢ rézne formy wspétpracy w zespole ZPB_K2_K04, multimedialna,
K3 i prezentowad na forum grupy wyniki swoich dociekah | ZPB_K2 K06, WypowiedZ ustna, Ocena
naukowych. ZPB_K2_KO07 postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej
Tresci programowe dla zajec
Lp. Tresci programowe dla zajec :;?:zy uczenia sie dla Formy zajec
. . - W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
1. Zasady przygotowania pracy magisterskie;. K2, K3 Seminarium
Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
2. L Seminarium
seminarium. K2, K3
3 Bazy danych bibliograficznych (statystycznych itp.) z W1, W2, W3, U1, U2, K1, Seminarium
’ zakresu przedmiotowego seminarium. K2, K3
4 Opralcowanl|el| dyskusja nad koncepcja pracy W1, W2, W3, U1, U2, K1, Seminarium
magisterskiej. K2, K3
Referowanie czastkowych wynikéw badan w ramach W1, W2, W3, U1, U2, K1, -
5. . . o Seminarium
przygotowywanej pracy magisterskiej. K2, K3
Przedstawienie roboczej i ostatecznej wersji pracy W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
6. X . Seminarium
magisterskiej. K2, K3
Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec
Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
learning), Metoda badawcza (dociekania naukowego), Metoda aktywizujgca - "burza mézgéw",
Seminarium Metoda aktywizujaca - technika analizy SWOT, Metoda aktywizujgca - technika drzewka

Sylabusy

decyzyjnego, Metoda aktywizujgca - metoda "kuli $niegowej", Metoda aktywizujaca -
konstruowanie "map mysli", Praca w grupach, Korekta indywidualna
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
¢) aktywny udziat w zajeciach.
dobry plus (+db; 4,5):
a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
c) aktywny udziat w zajeciach.
dobry (db; 4,0):
a) dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
Seminarium b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
c) aktywny udziat w zajeciach.
dostateczny plus (+dst; 3,5):
a) dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
dostateczny (dst; 3,0):
a) dostateczna znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.
niedostateczny (ndst; 2,0):
a) niedostateczna znajomos¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) niepoprawne formutowanie pogladéw i ich brak ich racjonalnego uzasadniania.

Literatura

Obowiazkowa

1. Wskazywana na zajeciach - adekwatna do tresci danego seminarium, w szczegdlnosci uwzgledniajaca dorobek
pismiennictwa i judykatury w zakresie przedmiotu seminarium.

Dodatkowa

1. Informacje dotyczace sposobdw pozyskania materiatéw Zrédtowych przekazywane s przez prowadzacego seminarium
na pierwszych zajeciach, a w razie potrzeby takze na biezaco.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

. . Srednia liczba godzin* przeznaczonych
Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zaje¢
Seminarium 30
Przygotowanie do zajec 20
Czytanie wskazanej literatury 25
Przygotowanie pracy dyplomowej 45
taczny nakiad pracy studenta L'CZbingOdzm
Liczba punktéw ECTS ECIS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Jezyk obcy biznesowy - angielski
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.21K.07282.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Fakultatywny

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Pawet Sobkowiak

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Pawet Sobkowiak, Katarzyna Czajkowska
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 * Lektorat: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

Sylabusy

2
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Kod
C1
C2
C3
c4
C5

C6

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel

Rozwijanie umiejetnosci méwienia, stuchania, czytania i pisania w jezyku angielskim.

Przygotowanie do prowadzenia dyskusji, wyrazania wtasnego stanowiska na wybrany temat.

Poszerzenie znajomosci struktur gramatycznych i ich stosowanie w praktyce.

Zapoznanie studentéw ze stownictwem z zakresu réznych dziedzin biznesu oraz jego utrwalenie.

Rozwijanie kompetencji jezykowej na poziomie B2+.

Rozwijanie praktycznych umiejetnosci wykorzystania nabytej wiedzy do zrozumienia przekazu zawartego
w autentycznych tekstach z zakresu réznych dziedzin biznesu w jezyku angielskim oraz do porozumiewania
sie na tematy z zakresu dziatalnosci gospodarczej, a takze przygotowania prac pisemnych z zakresu

dziatalnosci gospodarczej w tym jezyku.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B1.
Szczegétowe informacje dotyczace zasad wstepnej weryfikacji kompetencji jezykowych, zasad przydziatu do poszczegdlnych
grup (w zaleznosci od stopnia zaawansowania znajomosci jezyka) oraz warunkdéw zwalniania z uczestnictwa w zajeciach,

zostang podane przez prowadzacego zajecia.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

w2

W3

W4

W5

W6

Sylabusy

potrafi wyjasnic¢ i zastosowac wtasciwe stownictwo
z réznych dziedzin biznesu,

potrafi zrozumie¢ znaczenie gtéwnych watkéw
przekazu zawartego w ztozonych tekstach zwigzanych
z réznymi dziedzinami biznesu,

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych
technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie
réznych dziedzin biznesu, postugujac sie jezykiem
fachowym,

potrafi napisa¢ spdjny, logiczny, poprawny
gramatycznie i ortograficznie tekst o tematyce
biznesowej, z uwzglednieniem aspektéw
stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych
dziedzin biznesu,

potrafi przygotowa¢ wystgpienie ustne np. prezentacje
w jezyku angielskim, na tematy zwigzane z biznesem,

potrafi dokona¢ wiasciwego wyboru informacji w celu
sporzadzenia streszczenia,

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_ W04,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO06

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W05

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_W06

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna
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w7

potrafi samodzielnie korzysta¢ z réznych Zrédet
informacji w celu rozbudowania swojej wiedzy

z zakresu dziafalnosci gospodarczej - ma przy tym
Swiadomos¢ poziomu swej wiedzy i umiejetnosci oraz
zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciggtego
doszkalania sie w zakresie kompetencji jezykowej

i zawodowe;j.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

U4

us

u6

u7

us

uo

potrafi wyjasnic¢ i zastosowac wtasciwe stownictwo
z réznych dziedzin biznesu,

potrafi zrozumie¢ znaczenie gtéwnych watkéw
przekazu zawartego w ztozonych tekstach zwigzanych
Z réznymi dziedzinami biznesu,

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych
technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie
réznych dziedzin biznesu, postugujac sie jezykiem
fachowym,

potrafi napisa¢ spdjny, logiczny, poprawny
gramatycznie i ortograficznie tekst o tematyce
biznesowej, z uwzglednieniem aspektéw
stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych
dziedzin biznesu,

potrafi przygotowac wystapienie ustne np. prezentacje
w jezyku angielskim, na tematy zwigzane z biznesem,

potrafi dokona¢ wiasciwego wyboru informacji w celu
sporzadzenia streszczenia,

potrafi opisac rézne sytuacje biznesowe, dokonac
poréwnania przypadkéw, przedstawi¢ argumenty dla
poparcia wtasnej tezy,

potrafi pracowac w grupie,

potrafi samodzielnie korzystaé z réznych zrédet
informacji w celu rozbudowania swojej wiedzy

z zakresu dziafalnosci gospodarczej - ma przy tym
Swiadomos¢ poziomu swej wiedzy i umiejetnosci oraz
zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciggtego
doszkalania sie w zakresie kompetencji jezykowe;j

i zawodowe;j.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

Sylabusy

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO06

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_UO08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_UO08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna
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ZPB K2 K02, Kolokwium pisemne,

K1 potrafi wyjasnic¢ i zastosowac wtasciwe stownictwo ZPB_K2 K05, Kolokwium ustne, Test,
z réznych dziedzin biznesu, ZPB_K2 K06, Projekt, Prezentacja
ZPB_K2 K07 multimedialna
potrafi zrozumie¢ znaczenie gtéwnych watkéw %Eg—g—igg Eg:gm:am Blsstign'l?ést
K2 przekazu zawartego w ztozonych tekstach zwigzanych ZPB_KZ_K06' Projekt Prezenta'cja !
z réznymi dziedzinami biznesu, ZPB_KZ_K07' multim'edialna

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych ZPB K2 K02,
technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie | ZPB_K2_KO05,
réznych dziedzin biznesu, postugujac sie jezykiem ZPB_K2 K06,
fachowym, ZPB_K2_K07

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

K3

potrafi napisa¢ spdjny, logiczny, poprawny

L D ZPB K2 K02, Kolokwium pisemne,
gramatycznie i ortograficznie tekst o tematyce ZPB K2 K05 Kolokwium ustne. Test
K4 biznesowej, z uwzglednieniem aspektéw T e : o
stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych ZPB K2 K06, Projekt, Prezentacja
ylistyczny 9 y ZPB_K2 K07 multimedialna
dziedzin biznesu, - =
ZPB_K2 K02,

potrafi opisac rézne sytuacje biznesowe, dokonac Kolokwium ustne,

K5 poréwnania przypadkéw, przedstawi¢ argumenty dla éEg—g—Egg Projekt, Prezentacja
poparcia wtasnej tezy, ZPB:K2:K07 multimedialna
ZPB_K2 K02, Kolokwium pisemne,
K6 otrafi pracowac w arupie ZPB_K2 K05, Kolokwium ustne, Test,
P P grupte, ZPB_K2 K06, Projekt, Prezentacja
ZPB_K2_KO07 multimedialna
potrafi samodzielnie korzysta¢ z réznych Zrédet
2 2akres, dritalnoscl gospodarcsel - ma pray tym | Z2BK2 K02 Kolokwium pisemne,
P L . C S e ZPB_K2 K05, Kolokwium ustne, Test,
K7 Swiadomos¢ poziomu swej wiedzy i umiejetnosci oraz ZPB K2 K06 Proiekt. P .
zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciggtego T roje L rezentaqa
ZPB_K2_K07 multimedialna

doszkalania sie w zakresie kompetencji jezykowe;j

i zawodowe;j.
Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec E;?:;y uczenia sie dla Formy zajec
Poznanie pojec i terminologii w zakresie prowadzenia

1. biznesu oraz ich praktyczne stosowanie w mowie i W1, Ul, K1 Lektorat
pisSmie.

2 Czyt.anle.l ro.zumllenle.anlglelsklch tekstéw zwigzanych W2, U2, K2 Lektorat
z réznymi dziedzinami biznesu.
Rozwijanie umiejetnosci swobodnego porozumiewania
sie w kontaktach zawodowych, z wykorzystaniem

3. réznych technik komunikacyjnych oraz W3, U3, K3 Lektorat
stownictwa fachowego.
Zasady pisania spdjnych i logicznych tekstéw w jezyku

4 angielskim o tematyce biznesowej, z uwzglednieniem W4, U4, Ké Lektorat

aspektéw formalnych, stylistycznych oraz stownictwa
fachowego z réznych dziedzin biznesu.
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Forma zajec

Lektorat

Sylabusy

Przygotowanie prezentacji w jezyku angielskim z
zakresu dziatalnosci gospodarczej; omdwienie
struktury prezentacji i jej elementéw werbalnych i

niewerbalnych.

Streszczanie analizowanych materiatéw w formie
ustnej i pisemnej.

Rozwigzywanie konkretnych probleméw biznesowych
(case studies); przygotowanie, prowadzenie i udziat w
dyskus;ji; logiczne argumentowanie za lub przeciw
okreslonej tezie.

Prowadzenie i uczestniczenie w pracy w grupie.

Przedstawienie form i mozliwosci samodzielnego
rozwijania kompetencji jezykowej i zawodowej (kursy i
testy online, egzaminy certyfikacyjne z

angielskiego jezyka biznesowego, kontakty ze
studentami i przedstawicielami biznesu z krajéw
angielskiego obszaru jezykowego, podreczniki i
literatura fachowa w jezyku angielskim itp.).

W5, U5

W6, U6

U7, K5

U8, Ké

W7, U9, K7

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Lektorat

Lektorat

Lektorat

Lektorat

Lektorat

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based

learning), Metoda ¢wiczeniowa, Metoda warsztatowa, Metoda projektu, Demonstracje

dzwiekowe i/lub video, Praca w grupach, Prezentacja tematéw wybranych przez studentéw
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Skala ocen w % Ocena Kryteria
0-59 2 -niedostateczna niezadawalajgca wiedza, umiejetnosci ani
kompetencje jezykowe - ponizej poziomu

60-69 3 -dostateczna zadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje
jezykowe, ale ze znacznymi niedociggnieciami i
btedami

70-75 3,5 -dostateczna plus zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje

jezykowe, ale z pewnymi niedociagnieciami

76-85 4 -dobra dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje jezykowe
86-90 4,5 - dobra plus bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje
Lektorat jezykowe
91-100 5 -bardzo dobra znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje
jezykowe

Obecnosci: Obecnos¢ na zajeciach jest obowigzkowa. Dozwolone sg dwie nieobecnosci
nieusprawiedliwione w semestrze. Brak zaliczenia przy absencji wyzszej niz 30 % zajec.

Testy i poprawa testéw: Student ma prawo do dwdéch poprawek kazdego z testéw.

Ocena na zaliczenie: przedmiot po kazdym semestrze konczy sie zaliczeniem z ocena.
Sktadowe oceny koncowej: aktywnos$¢ na zajeciach, praca wiasna, testy po kazdym dziale. Aby
uzyskac zaliczenie, wszystkie testy musza by¢ zaliczone na minimum 60 %. Kurs konczy sie
pisemnym egzaminem kofcowym z catosci przerobionego materiatu

Literatura
Obowiazkowa

1. Allison, J., Appleby, R. & de Chazal E. 2013. The Business 2.0 Advanced. Macmillan.

Dubicka, I., O'Keefe, M. 2011. Advanced Market Leader Business English Coursebook. 3rd Edition Pearson Longman.

3. Cotton D., Falvey D., Kent S. Upper-intermediate Market Leader Business English Coursebook. 3rd Edition Pearson
Longman.

4, Cotton D., Falvey D., Kent S. Intermediate Market Leader Business English Coursebook. 3rd Edition Pearson Longman.

N

Dodatkowa

1. Helm, S., Utterige, R. 2010. Human Resources Market Leader. Pearson, Longman.
2. O'Driscoll, N. 2010. Marketing - Market Leader. Pearson Longman.

3. Widdowson, A.R. 2010. Business Law - Market Leader. Pearson Longman.

4, Helm, S. 2010. Accounting and Finance -Market Leader. Pearson Longman.

5. Pilbeam, A. 2010. Working Across Cultures - Market Leader. Pearson Longman.

6. Johnson, Ch. 2000. Banking and Finance - Market Leader. Pearson Longman.

7. Mascull, B. 2004. Business Vocabulary in Use. Advanced. Cambridge: CUP.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . o
na zrealizowane rodzaje zajec

Lektorat 30

Przygotowanie do zajec 5
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Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie do zaliczenia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

10

15

Liczba godzin
60

ECTS
2
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UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Zarzadzanie procesami
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢ Kod zajec

- 10ZPBS.22K.05482.24
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Prawa i Administracji polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Michat Flieger

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Michat Flieger
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Konwersatorium: 30, Egzamin punktéw ECTS

4
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
c1 Dostarczenie wiedzy z zakresu zarzadzania procesami wywierajgcego najwiekszy wptyw na wspdtczesne
struktury organizacyjne.

C2 Oméwienie mozliwych sposobdw zastosowania ZP w praktyce organizacji biznesowych oraz publicznych.
c3 Potozenie nacisku na wzajemne powigzania wystepujgce pomiedzy poszczegdlnymi koncepcjami i metodami

zarzadzania a ZP.

ca Wskazanie mozliwosci budowania spéjnego systemu koncepcji i metod zarzadzania oraz ich
komplementarnego wspomagania wdrazania i biezgcego zarzadzania organizacjg procesows.
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Wymagania wstepne

Wiedza z przedmiotu Koncepcje zarzadzania.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

W2

W3

W4

W5

zna podstawowe zatozenia ZP,

ma wiedze na temat wptywu ZP na skutecznos¢
zarzadzania organizacjami,

ma wiedze na temat wzajemnych powigzan

wystepujgcych pomiedzy poszczegdinymi koncepcjami

zarzadzania i ZP,

postrzega koncepcje i ZP jako spdjny, powigzany
wewnetrznie system,

rozumie, ze w ZP kluczowag role odgrywa osigganie
dojrzatosSci procesowe;.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

U3

u4

ma umiejetnos¢ analizy organizacyjnej pod katem
mozliwosci zastosowania i doskonalenia ZP,

postrzega koncepcje i ZP jako spdjny, powigzany
wewnetrznie system,

ma umiejetnos¢ zastosowania wiedzy z zakresu ZP
w procesie decyzyjnym,

rozumie, ze w ZP kluczowa role odgrywa osigganie
dojrzatosSci procesowe;.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Lp.

Sylabusy

rozumie, ze w ZP kluczowa role odgrywa osigganie
dojrzatosci procesowe;.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W02

ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04

ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W06

ZPB_K2_W02,
ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04

ZPB_K2_W07

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U03

ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U04

ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec
Istota ZP.

Identyfikacja proceséw gtéwnych.

Identyfikacja proceséw pomocniczych.

Efekty uczenia sie dla
zajec

w1

W1, W2, W3, W4, W5,
Ul, U2, U3, U4, K1

W1, W2, W3, W4, W5,
ul, U2, U3, U4, K1

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Formy zajec
Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium
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W1, W2, W3, W4, W5,

4. Kryteria dojrzatosci procesowej. UL U2, U3, Us, K1
5. Model adaptacji kryteriéw dojrzatosci procesowe;. \llJvll,'lng?'UV_?\,l,?’UX\,Ml('lWS'
6. Ujecie fraktalne ZP. \l,JVll,'L\J,;?'UV;l?UX\,Ml('lWS'
7. Wsparcie ZP koncepcjami zarzadzania. \L/Jvll,'ly\fluvg,aoyl\,MK'lWi
8. ITw ZP. \L,JVll,’L\JAf'UVB\,I,BUX\,MleS'
9. Wybrane metody zarzadzania a ZP. W1, W2, W3, W4, W5,

Forma zajec

Konwersatorium

Forma zajec

Konwersatorium

Sylabusy

ul, U2, U3, U4, K1

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad konwersatoryjny

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
bardzo dobra znajomos¢ zarzadzania procesami;

bardzo dobre formutowanie pogladdw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):
bardzo dobra znajomos¢ zarzadzania procesami;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):
dobra znajomos¢ zarzadzania procesami;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny plus (+dst; 3,5):
dobra znajomos¢ zarzadzania procesami;
poprawne formutowanie pogladdw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):
dostateczna znajomos¢ zarzadzania procesami;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):
niedostateczna znajomos¢ zarzadzania procesami;

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.
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Literatura

Obowiazkowa

1. M. Flieger, Dojrzatos$¢ procesowa w urzedach gmin. Model adaptacji kryteriéw dojrzatosci procesowej, Wydawnictwo
Naukowe UAM, Poznah 2012.

2. Wyzwania i dylematy wspdtczesnego zarzadzania, red. E.Janton-Drozdowska, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan,
2016.

3. PM Book, PMI, Biezace.

Dodatkowa

1. P. Grajewski, Organizacja Procesowa, PWN, wydanie biezace.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Konwersatorium 30
Przygotowanie do zajec 25
Czytanie wskazanej literatury 21
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie do egzaminu 34
taczny naktad pracy studenta Liczb?z%odzin
Liczba punktéow ECTS ECA:I' S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Prawo spétek handlowych
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Kod zajec
10ZPBS.22K.05480.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Jarostaw Grykiel

Jarostaw Grykiel, Krzysztof Zok

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 » Wyktad: 30, Egzamin punktéw ECTS
3
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
1 Wprowadzenie do prawa spétek handlowych - przedstawienie kluczowych elementéw struktury i zasad

funkcjonowania spétek handlowych.

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu prawa cywilnego.

Sylabusy
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

W2

W3

W4

potrafi wskaza¢ normy prawne odnoszace sie
do poszczegdinych spdtek prawa handlowego,

potrafi podda¢ prawidtowej interpretacji normy prawne
odnoszace sie do poszczegdlnych spoétek prawa
handlowego,

potrafi spdjnie i precyzyjnie wypowiadac sie
o spoétkach prawa handlowego i istotnych instytucjach
prawa handlowego,

potrafi wskazac¢ spdtki prawa handlowego wtasciwe dla
danego rodzaju dziatalnosci gospodarczej.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

U3

ua

potrafi wskaza¢ normy prawne odnoszace sie
do poszczegdinych spétek prawa handlowego,

potrafi poddac prawidtowej interpretacji normy prawne
odnoszace sie do poszczegdlnych spoétek prawa
handlowego,

potrafi spéjnie i precyzyjnie wypowiadac sie
o spétkach prawa handlowego i istotnych instytucjach
prawa handlowego,

potrafi wskaza¢ spdtki prawa handlowego wtasciwe dla
danego rodzaju dziatalnosci gospodarcze;j.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

potrafi podda¢ prawidtowej interpretacji normy prawne
odnoszace sie do poszczegdlnych spoétek prawa
handlowego,

potrafi spéjnie i precyzyjnie wypowiadac sie
o spétkach prawa handlowego i istotnych instytucjach
prawa handlowego,

Efekty uczenia sie dla

kierunku

ZPB_K2_W11

ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W10,
ZPB_K2_W11

ZPB_K2_WO04,
ZPB_K2_W10,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_W09,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U05

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U08

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05

ZPB_K2_K05

ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_K05

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Krajowy Rejestr Sgdowy. Firma. Prokura.

Efekty uczenia sie dla

zajec

W1, W2, W3, W4, U1, U2,

U3, U4, K1, K2

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny, Test

Formy zajec

Wyktad
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Spotki osobowe w ogdlnosci. Spdtka jawna. Spdtka
2. partnerska. Spétka komandytowa. Spétka
komandytowo-akcyjna.

spotek.

Spotki kapitatowe w ogélnosci. Spétka z ograniczona W1, W2, W3, w4, U1, U2,
odpowiedzialnoscia. Spétka akcyjna. U3, U4, K1, K2

taczenie spétek. Podziat spdtek. Przeksztatcenie W1, W2, W3, W4, U1, U2,

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2

Wyktad
Wyktad

U3, U4, K1, K2 Wyktad

5. Spotka cywilna. Spotka cicha. W1, w2, U1, U2, K1 Wyktad

Forma zajec

Wyktad

Forma zajec

Wyktad

Sylabusy

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Wykfad konwersatoryjny

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):

a) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw prawa handlowego w zakresie objetym tresciami
ksztatcenia;

b) bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

¢) wysoka kultura jezyka;

d) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 90% punktéw.

dobry plus (+db; 4,5):

a) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw prawa handlowego w zakresie objetym tresciami
ksztatcenia;

b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

¢) wysoka kultura jezyka;

d) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 80% punktéw.

dobry (db; 4,0):

a) dobra znajomos¢ przepiséw prawa handlowego w zakresie objetym tre$ciami ksztatcenia;

b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
c) poprawna kultura jezyka;
d) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 70% punktéw.

dostateczny plus (+dst; 3,5):

a) dobra znajomos¢ przepiséw prawa handlowego w zakresie objetym tre$ciami ksztatcenia;

b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
¢) poprawna kultura jezyka;
d) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 65% punktéw.

dostateczny (dst; 3,0):

a) dostateczna znajomos¢ przepisdw prawa handlowego w zakresie objetym tresciami
ksztatcenia;

b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

c) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 60% punktéw.

niedostateczny (ndst; 2,0):

a) niedostateczna znajomos¢ przepiséw prawa handlowego w zakresie objetym tresciami

ksztatcenia;
b) niepoprawne formutowanie i uzasadnianie pogladéw
c) w przypadku testu - uzyskanie mniej niz 60% punktdéw.
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Literatura
Obowiazkowa
1. Koch, ). Napierata (red.), Prawo spétek handlowych, Warszawa 2019.
2. Koch, J. Napierata (red.), Umowy w obrocie gospodarczym, Warszawa 2019.
Dodatkowa

1. J. Ciszewski, Prawo handlowe, Warszawa 2015.

2. B. Gnela (red.), Prawo handlowe dla ekonomistdéw, Warszawa 2019.
3. Kidyba, Prawo handlowe, Warszawa 2019.

4. Kidyba, Kodeks spétek handlowych. Komentarz, Warszawa 2018.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

-~ - - - *
Rodzaje zaje¢ studenta Srednia _Ilczba godzin .prze_zn,aczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

Wyktad

30
Przygotowanie do zajec 10
Czytanie wskazanej literatury 20
Przygotowanie do egzaminu 30
taczny nakiad pracy studenta Liczbaggodzin
Liczba punktéw ECTS EC:;I'S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Prawo bankowe
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Kod zajec
10ZPBS.22K.05481.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Jarostaw Grykiel, Andrzej Janiak

Jarostaw Grykiel, Andrzej Janiak

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 » Wyktad: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
3
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
Zapoznanie Studentéw z pojeciami, instytucjami i Zrédtami prywatnego prawa bankowego, a takze
C1 ze spoteczno-gospodarczg rolg i statusem prawnym bankéw. Wyjasnienie pojecia czynnos$ci bankowej oraz

przyblizenie charakterystyki prawnej poszczegélnych rodzajéw czynnosci bankowych.

Wymagania wstepne

Brak szczegd6lnych wymagah w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Sylabusy
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Efekty uczenia sie dla zajec

Metody weryfikacji

Efekty uczenia sie dla osiagniecia efektéw

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

kierunku P .
uczenia sie dla zajec

Wiedzy - Student/ka:

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W02,

W1 potrafi wskazad zrédta oraz systematyke prywatnego | ZPB_K2 W03, Kolokwium pisemne,

prawa bankowego, ZPB K2 W09, Kolokwium ustne, Test
ZPB_K2_W10,
ZPB_K2_W11
ZPB K2 W02,

potrafi scharakteryzowad organizacje systemu ZPB_K2_W03, Kolokwium pisemne

W2 bankowego, funkcje i zadania bankéw oraz zasady ZPB_K2_W10, Kolokwium Estne Tést
funkcjonowania i status prawny bankéw, ZPB K2 W11, '

ZPB K2 W12
potrafi objasni¢ pojecie oraz przedstawi¢ systematyke | ZPB_K2 W02,

W3 (rodzaje) czynnosci bankowych. Scharakteryzowacd ZPB_K2_W10, Kolokwium pisemne,
szczegdlne obowiazki i uprawnienia bankéw w ich ZPB_K2_W11, Kolokwium ustne, Test
stosunkach z kontrahentami/klientami, ZPB_K2 W12
potrafi objasni¢ przyczyny wytgcznosci bankéw ZPB_K2_W02,

wa na Swiadczenie niektérych czynnosci bankowych, ZPB_K2_W10, Kolokwium pisemne,

a takze okresli¢ zakres tej wytacznosci oraz prawne ZPB _K2_W11, Kolokwium ustne, Test
konsekwencje jej naruszenia, ZPB_K2_W12
potrafi wskazad szczegbtowe rozwigzania prawne ZPB_K2_W10, . .

W5 w zakresie swiadczenia przez banki ustug ZPB_K2_W11, Eg:gm:ﬂm Slsst?wr:eaneést
o charakterze depozytowym, ZPB K2 W12 '
potrafi oméwic rodzaje bankowych czynnosci ZPB K2 W10, Kolokwium pisemne

W6 o charakterze kredytowym oraz weztowe zagadnienia | ZPB_K2 W11, Kolokwium Sstne Tést
prawne zwigzane z udzielaniem kredytédw przez banki, | ZPB_K2_W12 '
potrafi oméwi¢ czynnosci bankowe w zakresie
Swiadczenia ustug ptatniczych. Scharakteryzowad ZPB_K2_W10, Kolokwium pisemne

w7 inne, poza czynnosciami depozytowymi, kredytowymi | ZPB_K2 W11, lum p '

. ! ) L . ~a Kolokwium ustne, Test
i ptatniczymi, czynnosci ustugowe wystepujace ZPB_K2_W12

we wspoétczesnej praktyce bankowej.

Umiejetnosci - Student/ka:

ZPB_K2_U01,
U1 potrafi wskaza¢ Zrédta oraz systematyke prywatnego ggg—g—ggg Kolokwium pisemne,
prawa bankowego, ZPBK2_U08, Kolokwium ustne, Test
ZPB_K2_U09
ZPB K2 U01,
otrafi scharakteryzowa¢ organizacje systemu ZPB_K2_U02,
P yZ0 9 1€ Sy ZPB K2 U04, Kolokwium pisemne,
u2 bankowego, funkcje i zadania bankéw oraz zasady — .
funkcjonowania i status prawny bankéw ZPB_K2_U05, Kolokwium ustne, Test
' ZPB K2 _U08,
ZPB K2 _U09
. g - . ZPB K2 UO01,
potrafi objasni¢ przyczyny wytgcznosci bankow — "
P A P ZPB K2 _UO04, . .
U3 na Swiadczenie niektorych czynnosci bankowych, ZPB K2 UO5 Kolokwium pisemne,
a takze okresli¢ zakres tej wytacznosci oraz prawne ZPB_K2_U08’ Kolokwium ustne, Test
konsekwencje jej naruszenia, ZPB_K2_U09’
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U4

potrafi wskazad szczegbtowe rozwigzania prawne
w zakresie Swiadczenia przez banki ustug
o charakterze depozytowym,

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

Lp.

10.

11.

12.

Sylabusy

potrafi wskaza¢ Zrédta oraz systematyke prywatnego
prawa bankowego,

potrafi wskaza¢ szczegétowe rozwigzania prawne
w zakresie Swiadczenia przez banki ustug
o charakterze depozytowym,

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_K05

ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K09

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Pojecie, zrédfa oraz ogdina charakterystyka
prywatnego prawa bankowego.

Organizacja systemu bankowego, funkcje i zadania
bankéw oraz zasady funkcjonowania i status prawny
bankéw.

Pojecie banku, instytucji kredytowej, instytucji
pozyczkowej, instytucji finansowej, instytucji
ptatniczej, kasy oszczednos$ciowo-kredytowej,
instytucji para bankowej oraz innych pojec
pokrewnych.

Pojecie czynnosci bankowej. Rodzaje i systematyka
czynnosci bankowych.

Szczegdlne obowiazki i uprawnienia bankéw w
zakresie $wiadczenia ustug bankowych. Tajemnica
bankowa. Problem tzw. przywilejéw bankowych.

Czynnosci bankowe o charakterze depozytowym (tzw.

bierne operacje bankowe). Umowa rachunku
bankowego. Umowa depozytu nieprawidtowego.
Bankowa umowa sejfowa.

Emitowanie papieréw wartosciowych przez banki.

Czynnosci bankowe o charakterze kredytowym (tzw.
czynne operacje bankowe). Umowa pozyczki. Umowa
kredytu.

Szczegdlna regulacja kredytu konsumenckiego.

Ksztattowanie stép procentowych w umowach
bankowych.

Prawne instrumenty zabezpieczenia wierzytelnosci w
praktyce bankowe.

Czynnosci bankowe z zakresu ustug ptatniczych.

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, U1, K1

W1, w2, Ul, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, K1

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, K1

W1, W2, W3, W4, W5,
Ul, U2, U3, U4, K1, K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, W2, W3, W4, W6,
ul, Uz, U3, K1

W1, W2, W3, We, U1, U2,
K1

W1, W2, W3, U1, U2, K1

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, K1

W1, W2, W3, W4, W7,
ul, U2, U3, K1

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Formy zajec

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad
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W1, W2, W3, W4, W7,

13. Inne czynnosci ustugowe bankdw. U1, U2, U3, K1 Wyktad
Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec
Wyktad Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Wykfad konwersatoryjny
Forma zajec Warunki zaliczenia zaje¢

bardzo dobry (bdb; 5,0):

a) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw prawa bankowego w zakresie objetym tresciami
ksztatcenia;

b) bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

¢) wysoka kultura jezyka;

d) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 90% punktéw.

dobry plus (+db; 4,5):

a) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw prawa bankowego w zakresie objetym tresciami
ksztatcenia;

b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

¢) wysoka kultura jezyka;

d) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 80% punktéw.

dobry (db; 4,0):
a) dobra znajomos¢ przepiséw prawa bankowego w zakresie objetym tresciami ksztatcenia;
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
c) poprawna kultura jezyka;
Wyktad d) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 70% punktéw.
dostateczny plus (+dst; 3,5):
a) dobra znajomos¢ przepiséw prawa bankowego w zakresie objetym tresciami ksztatcenia;
b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
¢) poprawna kultura jezyka;
d) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 65% punktéw.

dostateczny (dst; 3,0):

a) dostateczna znajomos¢ przepiséw prawa bankowego w zakresie objetym tresciami
ksztatcenia;

b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

¢) w przypadku testu - uzyskanie co najmniej 60% punktéw.

niedostateczny (ndst; 2,0):

a) niedostateczna znajomos¢ przepiséw prawa bankowego w zakresie objetym tresciami
ksztatcenia;

b) niepoprawne formutowanie i uzasadnianie pogladéw

¢) w przypadku testu - uzyskanie mniej niz 60% punktéw.
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Literatura

Obowiazkowa

1. Janiak, Czynnosci bankowe, w: Umowy w obrocie gospodarczym, red. A. Koch, J. Napierata, Warszawa 2019.

2. B. Bajor, L. Kociucki, K. Krélikowska, J.M. Kondek, Prawo bankowe. Komentarz do przepiséw cywilnoprawnych, Warszawa
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3. Z. Ofiarski, Prawo bankowe. Komentarz, Warszawa 2021.

Dodatkowa

. Ciepiela, Czynnosci bankowe jako przedmiot dziatalno$ci bankéw, Warszawa 2010.

M. Grabowski, Ustawa o ustugach ptatniczych. Komentarz, Warszawa 2012.

Kawulski, Prawo bankowe, Warszawa 2013.

M. Baczyk, Umowy w zakresie czynnosci bankowych, w: System prawa handlowego, t. 5, Warszawa 2017.

. J. Mojak. Pojecie czynnosci bankowych. Regulacja dziatalnosci bankédw a prawo handlowe, Lublin 2010.

. ). Pisulinski, Ocena regulacji cywilnoprawnych w prawie bankowym, w: Europeizacja prawa prywatnego, red. M. Pazdan,
W. Popiotek, M. Rott-Pietrzyk, M. Szpunar, Warszawa 2008, t. 2, s. 183-208.

G. Sikorski, Prawo bankowe. Komentarz, Warszawa 2015.

. Smykla, Prawo bankowe. Komentarz, Warszawa 2011.
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Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

Wyktad 30
Czytanie wskazanej literatury 30
Przygotowanie do zaliczenia 30
taczny naktad pracy studenta L|czbaggodzm
Liczba punktow ECTS EC;S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Psychologia w zarzadzaniu
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Kod zajec
10ZPBS.22K.05483.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Jarostaw Grykiel, Mieczystaw Sprengel

Jarostaw Grykiel, Mieczystaw Sprengel

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 » Konwersatorium: 20, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
3
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 Zapoznanie studentéw z problematyka psychologii w zarzadzaniu.
C2 Wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie najwazniejszymi pojeciami z zakresu psychologii i zarzadzania.
C3 Zapoznanie studentéw z aktualng wiedza stanowigca teoretyczne podstawy psychologii pracy i organizaciji.
ca Wykszta{cen.ie umiejetnosci porzadkowania wiedzy biezacej i retrospektywnej na temat psychologii
w zarzadzaniu.
C5 Zapoznanie studentéw z elementami, ktére przyczyniaja sie do sukcesu wtasnego i przedsiebiorstwa.

Sylabusy
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Znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu psychologii i zarzadzania.

Kod

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

W2

W3

w4

W5

potrafi stresci¢ zachodzace przemiany w charakterze
wspdtczesnej pracy,

potrafi zdefiniowa¢ podstawowe zagadnienia z zakresu

teorii organizacji i zarzadzania,

potrafi wyttumaczy¢ podstawowe problemy zwigzane
z petnieniem wtadzy w organizacji,

potrafi zinterpretowad sposoby zarzadzania
pracownikami wynikajgcymi z koncepcji natury
ludzkiej,

potrafi okresli¢ podstawowe narzedzia polityki
kadrowej przedsiebiorstw i komunikac;ji
miedzyludzkiej,

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

potrafi stresci¢ zachodzace przemiany w charakterze
wspdtczesnej pracy,

potrafi zaradzi¢ konfliktom w pracy i prébowac
opanowac stres.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Lp.

Sylabusy

potrafi zaradzi¢ konfliktom w pracy i prébowad
opanowac stres.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W02

ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_WO5,
ZPB_K2_W06

ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB K2_U03

ZPB_K2_U08

ZPB_K2 K01,
ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_K06

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Psychologiczne zachowania ludzi w organizacji.
Cztowiek w organizacji i style przywddztwa.

Podstawy teorii organizacji i zarzadzania.

Efektywne wykorzystanie potencjatu pracownikéw i ich

wiadzy.
Motywacja do pracy i wkasciwa komunikacja.
Rozwigzywanie konfliktéw w pracy.

Zjawisko stresu w pracy zawodowe;.

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, Ul
W2
W3

w4
W5
U2, K1

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Formy zaje¢

Konwersatorium
Konwersatorium
Konwersatorium

Konwersatorium
Konwersatorium

Konwersatorium
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Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Wykfad konwersatoryjny, Dyskusja, Metoda analizy przypadkéw, Pokaz i obserwacja,

Konwersatorium Demonstracje dzwiekowe i/lub video, Praca w grupach

Forma zajec Warunki zaliczenia zaje¢

bardzo dobry (bdb; 5,0):
bardzo dobra znajomos¢ psychologii w zarzadzaniu;
bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):
bardzo dobra znajomos¢ psychologii w zarzadzaniu;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):

dobra znajomos¢ psychologii w zarzadzaniu;

dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.
Konwersatorium

dostateczny plus (+dst; 3,5):

dobra znajomos¢ psychologii w zarzadzaniu;

poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):
dostateczna znajomos¢ psychologii w zarzadzaniu;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):
niedostateczna znajomos¢ psychologii w zarzadzaniu;
brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.

Literatura
Obowiazkowa

G. Bartkowiak, Psychologia zarzadzania, Poznan 1997.

N. Chmiel, Psychologia pracy i organizacji, Gdahsk 2003.

Z. Ratajczak, Psychologia pracy i organizacji, Warszawa 2007.
H. Sktodowski (red.), Psychologia w zarzadzaniu, £6dz 2004.

bl

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

Konwersatorium 20
Przygotowanie do zaje¢ 14
Czytanie wskazanej literatury 14
Przygotowanie pracy pisemnej 4
Przygotowanie raportu 3

Sylabusy
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Przygotowanie prezentacji multimedialnej
Przygotowanie demonstracji
Przygotowanie pracy semestralnej

Przygotowanie do zaliczenia

taczny naktad pracy studenta

Liczba punktéow ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

14

14

Liczba godzin
90

ECTS
3
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Prawo rolniczej dziatalnosci gospodarczej
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢

Kod zajec
10ZPBS.22K.05414.24

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Prawa i Administracji polski

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Jarostaw Grykiel, tukasz Sokotowski

Jarostaw Grykiel, tukasz Sokotowski

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia
Semestr 2 » Konwersatorium: 20, Zaliczenie z oceng
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 Przyswojenie wiedzy z zakresu prawa rolniczej dziatalnosci gospodarcze;j.

Wymagania wstepne

Liczba

punktéw ECTS

3

Wiedza z zakresu prawa administracyjnego, cywilnego, unijnego; brak szczegétowych wymagan wstepnych w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Sylabusy
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

w4

W5

W6

potrafi wyjasni¢ specyfike regulacji prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarczej; potrafi wyjasnic
podstawowe pojecia z zakresu prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarczej; potrafi okresli¢ przedmiot
oraz metody regulacji i funkcje prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarczej w zakresie obrotu
nieruchomosciami rolnymi,

posiada wiedze w zakresie organéw administracji
krajowej i unijnej zajmujacej sie stosowaniem prawa
rolniczej dziatalnos$ci gospodarczej,

zna, rozumie i potrafi stosowac przepisy prawa
rolniczej dziatalnos$ci gospodarczej, w szczegélnosci
ustawy o ksztattowaniu ustroju rolnego, ustawy

o0 ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

potrafi przedstawi¢ podstawowe instrumenty
zapewniania bezpieczehstwa zywnosci

i bezpieczenstwa zywnosciowego oraz
scharakteryzowa¢ wymogi dotyczace wprowadzania
do obrotu zywnosci z perspektywy producenta, a takze
podstawy prawne odpowiedzialnosci producentéw

za szkode wyrzadzong przez srodek spozywczy,

potrafi dokona¢ interpretacji odpowiedniego przepisu
prawa rolniczej dziatalnos$ci gospodarczej majac
na uwadze cele i zasady tych regulacji,

potrafi odnalez¢ potrzebny przepis z zakresu prawa
rolniczej dziatalnosci gospodarczej w systemie
obowigzujgcego prawa, analizowac obowigzujgce
regulacje, wyciggac wnioski, prezentowa¢ wyniki
analizy przepiséw prawa rolniczej dziatalnosci
gospodarczej pod katem problemowym i podejmowac
dyskusje na temat réznych probleméw prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarcze;.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

Sylabusy

potrafi wyjasni¢ specyfike regulacji prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarczej; potrafi wyjasnic
podstawowe pojecia z zakresu prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarczej; potrafi okresli¢ przedmiot
oraz metody regulacji i funkcje prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarczej w zakresie obrotu
nieruchomosciami rolnymi,

posiada wiedze w zakresie organéw administracji
krajowej i unijnej zajmujacej sie stosowaniem prawa
rolniczej dziatalnosci gospodarczej,

zna, rozumie i potrafi stosowac przepisy prawa
rolniczej dziatalnos$ci gospodarczej, w szczegdlnosci
ustawy o ksztattowaniu ustroju rolnego, ustawy

o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_WO09,
ZPB_K2_ W12

ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_W09,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_W06,
ZPB_K2_W09,
ZPB_K2_W10,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_W09,
ZPB K2_W11

ZPB_K2_WO09

ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_W09,
ZPB_K2_W10,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U04

ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U04

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test
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u4

us

u6

potrafi przedstawi¢ podstawowe instrumenty
zapewniania bezpieczehstwa zywnosci

i bezpieczenstwa zywnosciowego oraz
scharakteryzowa¢ wymogi dotyczace wprowadzania
do obrotu zywnosci z perspektywy producenta, a takze
podstawy prawne odpowiedzialnosci producentéw

za szkode wyrzadzong przez srodek spozywczy,

potrafi dokona¢ interpretacji odpowiedniego przepisu
prawa rolniczej dziatalnos$ci gospodarczej majac
na uwadze cele i zasady tych regulacji,

potrafi odnalez¢ potrzebny przepis z zakresu prawa
rolniczej dziatalnos$ci gospodarczej w systemie
obowigzujgcego prawa, analizowac obowigzujgce
regulacje, wyciggac wnioski, prezentowac¢ wyniki
analizy przepiséw prawa rolniczej dziatalnosci
gospodarczej pod katem problemowym i podejmowac
dyskusje na temat réznych probleméw prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarcze;.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

K3

K4

K5

K6

Sylabusy

potrafi wyjasni¢ specyfike regulacji prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarczej; potrafi wyjasnic
podstawowe pojecia z zakresu prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarczej; potrafi okresli¢ przedmiot
oraz metody regulacji i funkcje prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarczej w zakresie obrotu
nieruchomosciami rolnymi,

posiada wiedze w zakresie organéw administracji
krajowej i unijnej zajmujacej sie stosowaniem prawa
rolniczej dziatalnosci gospodarczej,

zna, rozumie i potrafi stosowac przepisy prawa
rolniczej dziatalnos$ci gospodarczej, w szczegélnosci
ustawy o ksztattowaniu ustroju rolnego, ustawy

o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

potrafi przedstawi¢ podstawowe instrumenty
zapewniania bezpieczenstwa zywnosci

i bezpieczenstwa zywnos$ciowego oraz
scharakteryzowa¢ wymogi dotyczgce wprowadzania
do obrotu zywnosci z perspektywy producenta, a takze
podstawy prawne odpowiedzialnosci producentéw

za szkode wyrzadzong przez Srodek spozywczy,

potrafi dokona¢ interpretacji odpowiedniego przepisu
prawa rolniczej dziatalnos$ci gospodarczej majac
na uwadze cele i zasady tych regulacji,

potrafi odnaleZ¢ potrzebny przepis z zakresu prawa
rolniczej dziatalnos$ci gospodarczej w systemie
obowigzujgcego prawa, analizowac obowigzujace
regulacje, wyciggac wnioski, prezentowa¢ wyniki
analizy przepiséw prawa rolniczej dziatalnosci
gospodarczej pod katem problemowym i podejmowacd
dyskusje na temat réznych probleméw prawa rolniczej
dziatalnosci gospodarcze;.

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U04

ZPB_K2_U01

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_K05

ZPB_K2 K05

ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06

ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2_K09

ZPB_K2 K03,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2 K05,
ZPB_K2_K06

ZPB_K2 K03,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2 K05,
ZPB_K2 K06,
ZPB_K2_K09

Tresci programowe dla zajec

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test
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Lp.

Forma zajec

Konwersatorium

Sylabusy

Tresci programowe dla zajec

Ma podstawowg wiedze o charakterze nauk z
dziedziny prawa i administracji i ich miejscu w
systemie nauk spotecznych, a takze o typowych
rodzajach struktur i instytucji spotecznych
(politycznych, prawnych i ekonomicznych) oraz o ich
istotnych elementach.

Ma podstawowg wiedze z zakresu poszczegélnych
dziedzin prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem nauk
prawno-administracyjnych, jak réwniez innych
wybranych nauk spotecznych. Zna w stopniu
podstawowym geneze oraz ewolucje poszczegdinych
instytucji prawnych i umie oceni¢ konsekwencje
wprowadzanych zmian. Jest zaznajomiony, w stopniu
podstawowym z réznymi poglagdami przedstawicieli
doktryny dotyczacymi wybranych instytucji prawnych.

Ma podstawowg wiedze o systemie i organach wtadzy
w Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem organéw administracji rzadowe;j i
samorzadowej, jak réwniez o relacjach miedzy tymi
strukturami.

Posiada podstawowa wiedze w zakresie dotyczacym
systemu prawa polskiego, prawa miedzynarodowego i
prawa Unii Europejskiej, wzajemnych powigzah w
ramach tych systeméw oraz relacji pomiedzy prawem
polskim, prawem miedzynarodowym, i prawem Unii
Europejskiej.

Zna i rozumie podstawowg terminologie z zakresu
poszczegdlnych dziedzin bedacych przedmiotem
studiéw.

Ma podstawowg wiedze o cztowieku jako podmiocie
prawa krajowego i miedzynarodowego, z
uwzglednieniem okreslenia przystugujacych mu praw i
zasad ich ochrony.

Zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania
danych, wiasciwe dla dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych z zakresu prawa, administracji i ekonomii.
Zna metody badawcze stosowane na gruncie tych
nauk, pozwalajace opisywac struktury i instytucje

prawne oraz procesy w nich i miedzy nimi zachodzace.

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, W4, W5,
We, U1, U2, U3, U4, U5,
U6, K1, K2, K3, K4, K5,
K6

W2, W3, U2, U3, K2, K3

W5, W6, U5, U6, K5, K6

W1, W2, W3, W4, W5,
We, U1, U2, U3, U4, U5,
U6, K1, K2, K3, K4, K5,
K6

W1, W2, W3, W4, W5,
We, U1, U2, U3, U4, U5,
U6, K1, K2, K3, K4, K5,
K6

W6, U6, K6

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zajec

Formy zajec

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
learning), Metoda ¢wiczeniowa, Praca w grupach
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Forma zajec

Konwersatorium

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
bardzo dobra znajomos¢ prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej;
bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):
bardzo dobra znajomos¢ prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):
dobra znajomos¢ prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny plus (+dst; 3,5):
dobra znajomos¢ prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):
dostateczna znajomos$¢ prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):

niedostateczna znajomos$¢ prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej;
brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.

Obowiazkowa

1. P. Czechowski (red.), Prawo rolne, Warszawa 2019.

Literatura

2. M. Korzycka, P. Wojciechowski, System Prawa Zywnosciowego, Warszawa 2017.

3. M. Taczanowski, Prawo zywnosSciowe, Warszawa 2017.

4. Czasopisma naukowe, w tym ,Przeglad Prawa Rolnego”, ,Studia luridica Agraria”.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Rodzaje zajec studenta
Konwersatorium
Przygotowanie do zajec
Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie do zaliczenia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

20
25
15

30

Liczba godzin
90

ECTS
3
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UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Etyka w biznesie
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢ Kod zajec

- 10ZPBS.22PHS.05479.24

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Prawa i Administracji polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

studia drugiego stopnia Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty podstawowe humanistyczne i spoteczne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec Piotr Zwierzykowski, Mieczystaw Sprengel

Prowadzacy zajecia Piotr Zwierzykowski, Mieczystaw Sprengel
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 » Wyktad: 20, Egzamin punktéw ECTS

2

Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

C1 Zapoznanie studentéw z problemami etycznymi w biznesie.

C2 Zapoznanie z kodeksami etycznymi.

C3 Umiejetnos¢ okreslenia dylematéw etycznych i mozliwosci ich rozwigzania.
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Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstawowych pojec dotyczacych spoteczenstwa i umiejetnos¢ postugiwania sie nimi.

Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

w1 potrafi okresli¢ rézne koncepcje etyczne,

W2 potrafi wyjasni¢ role débr materialnych a etycznego
zachowania,
W3 potrafi opisaé geneze i historie etyki biznesu,

Umiejetnosci - Student/ka:

potrafi prezentowac postawe odpowiedzialnosci

ul za biznes,

U2 potrafi interpretowac dylematy pomiedzy etycznym
zachowaniem a dgzeniem do sukcesu,

U3 potrafi stosowad etyke w zarzgdzaniu zasobami

ludzkimi.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 potrafi prezentowac postawe odpowiedzialnosci

Efekty uczenia sie dla

kierunku

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W02,
ZPB_K2_W04

ZPB_K2_WO5

ZPB_K2_WO5,
ZPB_K2_W06

ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05

ZPB_K2_U04

ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05

ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_KO05

ZPB_K2 K07

ZPB_K2 K07

Tresci programowe dla zajec

za biznes,

K2 potrafi interpretowac dylematy pomiedzy etycznym
zachowaniem a dgzeniem do sukcesu,

K3 potrafi stosowad etyke w zarzadzaniu zasobami
ludzkimi.

Lp. Tresci programowe dla zajec

1. Etyka w biznesie w réznych koncepcjach etycznych.

2. Materializm a etyka.

3. Geneza i historia etyki biznesu.

4, Odpowiedzialno$¢ za biznes.

5 Dylematy ekonomiczne w dziatalnosci podmiotéw

' gospodarczych.
6. Etyka w zarzadzaniu zasobami ludzkimi.

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla

zajec
W1
W2
W3
U1, K1

U2, K2

U3, K3

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny,
Prezentacja
multimedialna
Egzamin pisemny,
Prezentacja
multimedialna

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny,
Prezentacja
multimedialna
Egzamin pisemny,
Prezentacja
multimedialna

Formy zajec

Wyktad
Wyktad
Wyktad
Wyktad

Wyktad

Wyktad
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Forma zajec

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Wykfad problemowy, Demonstracje
Wyktad P . .
dZzwiekowe i/lub video

Forma zajec

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
bardzo dobra znajomos¢ zasad etyki w biznesie;
bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):
bardzo dobra znajomos¢ zasad etyki w biznesie;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):
dobra znajomos¢ zasad etyki w biznesie;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

Wyktad

dostateczny plus (+dst; 3,5):
dobra znajomos¢ zasad etyki w biznesie;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):
dostateczna znajomos¢ zasad etyki w biznesie;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):
niedostateczna znajomos¢ zasad etyki w biznesie;
brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.

Obowiazkowa

Literatura

1. E. Skrzypek (red.), Etyka w biznesie: monografia, Lublin 2010.

Dodatkowa

1. B .Klimczak, Etyka gospodarcza, Wroctaw 2003.

2. L. Zaorski-Sikora, Etyka w biznesie, £6dz 2007.

3. M. Borkowska, J.W. Gatkowski (red.), Etyka w biznesie, Lublin 2002.
4. P.M. Minus (red.), Etyka w biznesie, Warszawa 1998.

Rodzaje zajec studenta
Wyktad

Przygotowanie do zajec
Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie pracy pisemnej

Sylabusy

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

20
10

10
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Przygotowanie raportu
Przygotowanie prezentacji multimedialnej
Przygotowanie demonstracji

Przygotowanie do egzaminu

taczny naktad pracy studenta

Liczba punktéow ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

10

Liczba godzin
60

ECTS
2
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Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Seminarium magisterskie
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.22N.00014.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Fakultatywny

Blok zajeciowy
Przedmioty nieprzypisane

Koordynator zajec Magdalena Rogula

Prowadzacy zajecia Magdalena Rogula
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia
Semestr 2 * Seminarium: 30, Zaliczenie z ocenag

Kod Cel

Celem seminarium jest pogtebienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studenta w zakresie wybranej

Cele ksztatcenia dla zajec

Liczba

punktéw ECTS

4

C1 problematyki uzgodnionej z prowadzacym seminarium, zapoznanie z podstawami warsztatu naukowego oraz
pomoc metodyczna i merytoryczna podczas tworzenia pracy magisterskie;.

Wymagania wstepne

Ogdlna wiedza w zakresie przedmiotu seminarium.

Sylabusy
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

zna podstawowy dorobek teoretyczny (a w razie
potrzeby takze doktryne i orzecznictwo) z zakresu
przedmiotowego seminarium.

zna podstawowe metody badarn naukowych z zakresu
przedmiotowego seminarium, prowadzace
do napisania pracy magisterskiej.

zna podstawowe bazy danych bibliograficznych (w
razie potrzeby takze statystycznych itp.) z zakresu
przedmiotowego seminarium.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

umie zdefiniowa¢ problem badawczy, cel badania oraz
hipotezy badawcze, zaprojektowad i rozwingé
koncepcje badan oraz zastosowac wiasciwg metode
badawcza, umozliwiajgce napisania pracy
magisterskiej.

umie dokona¢ kwerendy i analizy zebranej literatury
oraz w sposéb twdrczy oceni¢ pozyskane informacje,
przyblizajgc sie do rozwigzania postawionego w pracy
magisterskiej problemu badawczego i napisania pracy
magisterskiej.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Sylabusy

umie zdefiniowa¢ problem badawczy, cel badania oraz
hipotezy badawcze, zaprojektowad i rozwingé
koncepcje badan oraz zastosowac wiasciwg metode
badawcza, umozliwiajace napisania pracy
magisterskiej.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_WO09,
ZPB_K2_W10,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_W06

ZPB_K2_WO06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U06,
ZPB_K2_U07,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U10,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_U10

ZPB_K2 K01,
ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K03,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K08,
ZPB_K2 K09

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepdw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej
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Projekt, Esej, Raport,

umie dokona¢ kwerendy i analizy zebranej literatury Prezentacja
oraz w sposob twdrczy oceni¢ pozyskane informacje, multimedialna,
O X ; . ZPB_K2 K08, S
K2 przyblizajgc sie do rozwigzania postawionego w pracy — " Wypowiedz ustna, Ocena
) -~ . "2 ZPB_K2 K09 . .
magisterskiej problemu badawczego i napisania pracy - = postepow zwigzanych z
magisterskiej. przygotowaniem pracy
magisterskiej
Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
potrafi rozwija¢ rézne formy wspétpracy w zespole ZPB_K2_K04, multimedialna,
K3 i prezentowad na forum grupy wyniki swoich dociekah | ZPB_K2 K06, WypowiedZ ustna, Ocena
naukowych. ZPB_K2_KO07 postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej
Tresci programowe dla zajec
Lp. Tresci programowe dla zajec :;?:zy uczenia sie dla Formy zajec
. . - W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
1. Zasady przygotowania pracy magisterskie;. K2, K3 Seminarium
Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
2. L Seminarium
seminarium. K2, K3
3 Bazy danych bibliograficznych (statystycznych itp.) z W1, W2, W3, U1, U2, K1, Seminarium
’ zakresu przedmiotowego seminarium. K2, K3
4 Opralcowanl|el| dyskusja nad koncepcja pracy W1, W2, W3, U1, U2, K1, Seminarium
magisterskiej. K2, K3
Referowanie czastkowych wynikéw badan w ramach W1, W2, W3, U1, U2, K1, -
5. . . o Seminarium
przygotowywanej pracy magisterskiej. K2, K3
Przedstawienie roboczej i ostatecznej wersji pracy W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
6. X . Seminarium
magisterskiej. K2, K3
Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec
Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
learning), Metoda badawcza (dociekania naukowego), Metoda aktywizujgca - "burza mézgéw",
Seminarium Metoda aktywizujaca - technika analizy SWOT, Metoda aktywizujgca - technika drzewka

Sylabusy

decyzyjnego, Metoda aktywizujgca - metoda "kuli $niegowej", Metoda aktywizujaca -
konstruowanie "map mysli", Praca w grupach, Korekta indywidualna
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
¢) aktywny udziat w zajeciach.
dobry plus (+db; 4,5):
a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
c) aktywny udziat w zajeciach.
dobry (db; 4,0):
a) dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
Seminarium b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
c) aktywny udziat w zajeciach.
dostateczny plus (+dst; 3,5):
a) dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
dostateczny (dst; 3,0):
a) dostateczna znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.
niedostateczny (ndst; 2,0):
a) niedostateczna znajomos¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) niepoprawne formutowanie pogladéw i ich brak ich racjonalnego uzasadniania.

Literatura

Obowiazkowa

1. Wskazywana na zajeciach - adekwatna do tresci danego seminarium, w szczegdlnosci uwzgledniajaca dorobek
pismiennictwa i judykatury w zakresie przedmiotu seminarium.

Dodatkowa

1. Informacje dotyczace sposobdw pozyskania materiatéw Zrédtowych przekazywane s przez prowadzacego seminarium
na pierwszych zajeciach, a w razie potrzeby takze na biezaco.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

. . Srednia liczba godzin* przeznaczonych
Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zaje¢
Seminarium 30
Przygotowanie do zajec 20
Czytanie wskazanej literatury 25
Przygotowanie pracy dyplomowej 45
taczny nakiad pracy studenta L'CZbingOdzm
Liczba punktéw ECTS ECIS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Jezyk obcy biznesowy - angielski
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.22K.07282.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Fakultatywny

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Pawet Sobkowiak

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Pawet Sobkowiak, Katarzyna Czajkowska
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Lektorat: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

Sylabusy

2
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Kod
C1
C2
C3
c4
C5

C6

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel

Rozwijanie umiejetnosci méwienia, stuchania, czytania i pisania w jezyku angielskim.

Przygotowanie do prowadzenia dyskusji, wyrazania wtasnego stanowiska na wybrany temat.

Poszerzenie znajomosci struktur gramatycznych i ich stosowanie w praktyce.

Zapoznanie studentéw ze stownictwem z zakresu réznych dziedzin biznesu oraz jego utrwalenie.

Rozwijanie kompetencji jezykowej na poziomie B2+.

Rozwijanie praktycznych umiejetnosci wykorzystania nabytej wiedzy do zrozumienia przekazu zawartego
w autentycznych tekstach z zakresu réznych dziedzin biznesu w jezyku angielskim oraz do porozumiewania
sie na tematy z zakresu dziatalnosci gospodarczej, a takze przygotowania prac pisemnych z zakresu

dziatalnosci gospodarczej w tym jezyku.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B1.
Szczegétowe informacje dotyczace zasad wstepnej weryfikacji kompetencji jezykowych, zasad przydziatu do poszczegdlnych
grup (w zaleznosci od stopnia zaawansowania znajomosci jezyka) oraz warunkdéw zwalniania z uczestnictwa w zajeciach,

zostang podane przez prowadzacego zajecia.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

w2

W3

W4

W5

Sylabusy

potrafi wyjasnic¢ i zastosowac wtasciwe stownictwo
z réznych dziedzin biznesu,

potrafi zrozumie¢ znaczenie gtéwnych watkéw
przekazu zawartego w ztozonych tekstach zwigzanych
z réznymi dziedzinami biznesu,

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych
technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie
réznych dziedzin biznesu, postugujac sie jezykiem
fachowym,

potrafi napisa¢ spdjny, logiczny, poprawny
gramatycznie i ortograficznie tekst o tematyce
biznesowej, z uwzglednieniem aspektéw
stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych
dziedzin biznesu,

potrafi przygotowad wystgpienie ustne np. prezentacje
w jezyku angielskim, na tematy zwigzane z biznesem,

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_ W04,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO06

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W05

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W05

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna
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W6

W7

potrafi dokona¢ wiasciwego wyboru informacji w celu
sporzadzenia streszczenia,

potrafi samodzielnie korzysta¢ z réznych Zrédet
informacji w celu rozbudowania swojej wiedzy

z zakresu dziatalnosci gospodarczej - ma przy tym
Swiadomos¢ poziomu swej wiedzy i umiejetnosci oraz
zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciggtego
doszkalania sie w zakresie kompetencji jezykowej

i zawodowe;j.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

u4

us

u6

u7

us

Sylabusy

potrafi wyjasnic¢ i zastosowac wtasciwe stownictwo
z réznych dziedzin biznesu,

potrafi zrozumiec znaczenie gtéwnych watkdw
przekazu zawartego w ztozonych tekstach zwigzanych
z réznymi dziedzinami biznesu,

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych
technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie
réznych dziedzin biznesu, postugujac sie jezykiem
fachowym,

potrafi napisa¢ spdjny, logiczny, poprawny
gramatycznie i ortograficznie tekst o tematyce
biznesowej, z uwzglednieniem aspektéw
stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych
dziedzin biznesu,

potrafi przygotowa¢ wystgpienie ustne np. prezentacje
w jezyku angielskim, na tematy zwigzane z biznesem,

potrafi dokona¢ wiasciwego wyboru informacji w celu
sporzadzenia streszczenia,

potrafi opisa¢ rézne sytuacje biznesowe, dokonac
poréwnania przypadkdéw, przedstawi¢ argumenty dla
poparcia wtasnej tezy,

potrafi pracowac w grupie,

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_ W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_W06

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_W06

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_UO08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna
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u9

potrafi samodzielnie korzysta¢ z réznych Zrédet
informacji w celu rozbudowania swojej wiedzy

z zakresu dziafalnosci gospodarczej - ma przy tym
Swiadomos¢ poziomu swej wiedzy i umiejetnosci oraz
zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciggtego
doszkalania sie w zakresie kompetencji jezykowej

i zawodowe;j.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

K2

K3

K4

K5

K6

K7

Lp.

Sylabusy

potrafi wyjasnic¢ i zastosowac wtasciwe stownictwo
z réznych dziedzin biznesu,

potrafi zrozumiec znaczenie gtéwnych watkdw
przekazu zawartego w ztozonych tekstach zwigzanych
z réznymi dziedzinami biznesu,

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych
technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie
réznych dziedzin biznesu, postugujac sie jezykiem
fachowym,

potrafi napisa¢ spdjny, logiczny, poprawny
gramatycznie i ortograficznie tekst o tematyce
biznesowej, z uwzglednieniem aspektéw
stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych
dziedzin biznesu,

potrafi opisac rézne sytuacje biznesowe, dokonac
poréwnania przypadkdéw, przedstawi¢ argumenty dla
poparcia wtasnej tezy,

potrafi pracowac w grupie,

potrafi samodzielnie korzysta¢ z réznych Zrédet
informacji w celu rozbudowania swojej wiedzy

z zakresu dziafalnosci gospodarczej - ma przy tym
Swiadomos¢ poziomu swej wiedzy i umiejetnosci oraz
zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciggtego
doszkalania sie w zakresie kompetencji jezykowej

i zawodowe;j.

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U12

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2 K07

ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2_K07

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2 K06,
ZPB_K2 K07

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K05,
ZPB_K2 K06,
ZPB_K2 K07

ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2_K07

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_KO6,
ZPB_K2 K07

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K05,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2 K07

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Poznanie pojec i terminologii w zakresie prowadzenia
biznesu oraz ich praktyczne stosowanie w mowie i
pismie.

Czytanie i rozumienie angielskich tekstéw zwigzanych
z réznymi dziedzinami biznesu.

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, Ul, K1

W2, U2, K2

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium ustne,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Kolokwium ustne, Test,
Projekt, Prezentacja
multimedialna

Formy zajec

Lektorat

Lektorat
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Forma zajec

Lektorat

Sylabusy

Rozwijanie umiejetnosci swobodnego porozumiewania
sie w kontaktach zawodowych, z wykorzystaniem
réznych technik komunikacyjnych oraz

stownictwa fachowego.

Zasady pisania spdjnych i logicznych tekstéw w jezyku
angielskim o tematyce biznesowej, z uwzglednieniem
aspektéw formalnych, stylistycznych oraz stownictwa
fachowego z réznych dziedzin biznesu.

Przygotowanie prezentacji w jezyku angielskim z
zakresu dziatalnosci gospodarczej; omdwienie
struktury prezentacji i jej elementéw werbalnych i

niewerbalnych.

Streszczanie analizowanych materiatéw w formie
ustnej i pisemne;j.

Rozwigzywanie konkretnych probleméw biznesowych
(case studies); przygotowanie, prowadzenie i udziat w
dyskus;ji; logiczne argumentowanie za lub przeciw
okreslonej tezie.

Prowadzenie i uczestniczenie w pracy w grupie.

Przedstawienie form i mozliwosci samodzielnego
rozwijania kompetencji jezykowej i zawodowej (kursy i
testy online, egzaminy certyfikacyjne z

angielskiego jezyka biznesowego, kontakty ze
studentami i przedstawicielami biznesu z krajéw
angielskiego obszaru jezykowego, podreczniki i
literatura fachowa w jezyku angielskim itp.).

W3, U3, K3

W4, U4, K4

W5, U5

Wo, U6

u7, K5

U8, Ké

W7, U9, K7

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Lektorat

Lektorat

Lektorat

Lektorat

Lektorat

Lektorat

Lektorat

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based

learning), Metoda ¢wiczeniowa, Metoda warsztatowa, Metoda projektu, Demonstracje

dzwiekowe i/lub video, Praca w grupach, Prezentacja tematdw wybranych przez studentéw

90/132



Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Skala ocen w % Ocena Kryteria
0-59 2 -niedostateczna niezadawalajgca wiedza, umiejetnosci ani
kompetencje jezykowe - ponizej poziomu

60-69 3 -dostateczna zadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje
jezykowe, ale ze znacznymi niedociggnieciami i
btedami

70-75 3,5 -dostateczna plus zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje

jezykowe, ale z pewnymi niedociggnieciami

76-85 4 -dobra dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje jezykowe
86-90 4,5 - dobra plus bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje
Lektorat jezykowe
91-100 5 -bardzo dobra znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje
jezykowe

Obecnosci: Obecnos¢ na zajeciach jest obowigzkowa. Dozwolone sg dwie nieobecnosci
nieusprawiedliwione w semestrze. Brak zaliczenia przy absencji wyzszej niz 30 % zajec.

Testy i poprawa testéw: Student ma prawo do dwdéch poprawek kazdego z testéw.

Ocena na zaliczenie: przedmiot po kazdym semestrze konczy sie zaliczeniem z ocena.
Sktadowe oceny koncowej: aktywnos$¢ na zajeciach, praca wiasna, testy po kazdym dziale. Aby
uzyskac zaliczenie, wszystkie testy musza by¢ zaliczone na minimum 60 %. Kurs konczy sie
pisemnym egzaminem kofcowym z catosci przerobionego materiatu

Literatura
Obowiazkowa

1. Allison, J., Appleby, R. & de Chazal E. 2013. The Business 2.0 Advanced. Macmillan.

Dubicka, I., O'Keefe, M. 2011. Advanced Market Leader Business English Coursebook. 3rd Edition Pearson Longman.

3. Cotton D., Falvey D., Kent S. Upper-intermediate Market Leader Business English Coursebook. 3rd Edition Pearson
Longman.

4, Cotton D., Falvey D., Kent S. Intermediate Market Leader Business English Coursebook. 3rd Edition Pearson Longman.

N

Dodatkowa

1. Helm, S., Utterige, R. 2010. Human Resources Market Leader. Pearson, Longman.
2. O'Driscoll, N. 2010. Marketing - Market Leader. Pearson Longman.

3. Widdowson, A.R. 2010. Business Law - Market Leader. Pearson Longman.

4, Helm, S. 2010. Accounting and Finance -Market Leader. Pearson Longman.

5. Pilbeam, A. 2010. Working Across Cultures - Market Leader. Pearson Longman.

6. Johnson, Ch. 2000. Banking and Finance - Market Leader. Pearson Longman.

7. Mascull, B. 2004. Business Vocabulary in Use. Advanced. Cambridge: CUP.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . o
na zrealizowane rodzaje zajec

Lektorat 30

Przygotowanie do zajec 5
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Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie do zaliczenia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

10

15

Liczba godzin
60

ECTS
2
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Zaawansowana rachunkowos¢ zarzadcza

Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢

Kod zajec
10ZPBS.24K.05486.24

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Prawa i Administracji polski

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia
Semestr 3 * Konwersatorium: 40, Egzamin
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 Zapoznanie studenta z zagadnieniami dotyczacymi finanséw przedsiebiorstw.
2 Nabycie praktycznych umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy do podejmowania decyz;ji

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Jarostaw Grykiel, Marcin Flotynski

Jarostaw Grykiel, Marcin Flotynski

w przedsiebiorstwach.

Wymagania wstepne

Liczba
punktéw ECTS
6

Efektywna realizacja kursu wymaga znajomosci podstawowych zagadnien dotyczgcych ekonomii, finanséw i zarzadzania.

Sylabusy
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Przydatna jest ponadto podstawowa wiedza i umiejetnosci zmakroekonomii, mikroekonomii, matematyki i statystyki.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

w4

W5

W6

w7

potrafi wyttumaczy¢ znaczenie zaawansowanej
rachunkowosci zarzadczej w systemie rachunkowosci
i jej role w przedsiebiorstwie oraz potrafi zastosowaé
specjalistyczna terminologie uzywang w dziedzinie
rachunkowosci zarzadczej,

potrafi przedstawi¢ istote i metody kalkulacji kosztow,

potrafi wyjasni¢ funkcjonowanie systemu rachunku
kosztéw ukierunkowanego na zarzadzanie
przedsiebiorstwem w ukfadzie dziatan,

potrafi okresli¢ dziatanie dZwigni operacyjnej
w kontekscie rentownosci i ryzyka dziatalnosci
przedsiebiorstwa,

potrafi przedstawi¢ zagadnienie cen wewnetrznych
w przedsiebiorstwie,

potrafi przeanalizowa¢ efektywnos$¢ projektow
podejmowanych w jednostkach gospodarczych,

zna informatyczne narzedzia wspomagajace
rachunkowos¢ zarzadcza,

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

Sylabusy

potrafi wyznaczy¢ prég rentownosci przedsiebiorstwa
w réznych uwarunkowaniach jego dziatalnosci,

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_WO1,
ZPB_K2_W02,
ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W06

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W07

ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_W07

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO05,
ZPB_K2_WO06

ZPB K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny
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u2

u3

u4

us

u6

u7

potrafi ustali¢ prég rentownosci przedsiebiorstwa
w warunkach wzrostu cen,

potrafi podja¢ decyzje odnosnie do dziatania
przedsiebiorstwa w oparciu o analize kosztéw
relewantnych,

potrafi sporzadzi¢ budzet przedsiebiorstwa,

potrafi wyceni¢ przedsiebiorstwo przy wykorzystaniu
réznych metod,

potrafi przeanalizowa¢ efektywnos¢ projektow
podejmowanych w jednostkach gospodarczych,

potrafi zastosowad instrumentarium strategicznej
rachunkowosci zarzadczej.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

K3

K4

K5

K6

K7

Sylabusy

potrafi okresli¢ dziatanie dZzwigni operacyjnej
w kontekscie rentownosci i ryzyka dziatalnosci
przedsiebiorstwa,

potrafi podja¢ decyzje odnosnie do dziatania

przedsiebiorstwa w oparciu o analize kosztéw
relewantnych,

potrafi sporzadzi¢ budzet przedsiebiorstwa,

potrafi wyceni¢ przedsiebiorstwo przy wykorzystaniu
réznych metod,

potrafi przeanalizowa¢ efektywnos¢ projektow
podejmowanych w jednostkach gospodarczych,

potrafi sprawdzi¢, czy przebieg dziatalnosci jednostki
gospodarczej jest zgodny z zatozonymi celami,

potrafi zastosowad instrumentarium strategicznej
rachunkowosci zarzadczej.

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U07,
ZPB_K2_U08

ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U09

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U09

ZPB K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U10

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U10

ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_K06

ZPB_K2_K04

ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_ K07

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K08,
ZPB_K2_K09

ZPB_K2_KO1,
ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2_K07,
ZPB_K2_K08,
ZPB_K2_K09

ZPB_K2_KO06,
ZPB_K2 K07,
ZPB_K2 K08,
ZPB_K2_K09

ZPB_K2 K04,
ZPB_K2 K08,
ZPB_K2_K09

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny

Egzamin pisemny, Test,
Projekt, Egzamin
praktyczny
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Lp.

Al A S I

10.
11.
12.

13.

14,

Forma zajec

Konwersatorium

Sylabusy

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Zakres i uwarunkowania zaawansowanej
rachunkowosci zarzadczej w systemie rachunkowosci.

Metody kalkulacji kosztéw: podziatowa i doliczeniowa.
Rachunek kosztéw dziatan.

Rachunek progéw rentownosci - ujecie rozszerzone.
Analiza progu rentownosci w warunkach inflacji.
Analiza wrazliwosci zysku.

Wykorzystanie kosztéw relewantnych w podejmowaniu
decyzji.

Budzetowanie rezultatéw dziatalnosci
przedsiebiorstwa.

Ceny transferowe.

Metody wyceny przedsiebiorstw.

Ocena efektywnosci projektéw inwestycyjnych.
Kontrola zarzadcza w przedsiebiorstwie.

Informatyczne wspomaganie rachunkowosci
zarzadczej.

Strategiczna rachunkowos$¢ zarzadcza.

Efekty uczenia sie dla
zajec

w1

W2
W3
ul
u2
W4, K1

U3, K2

U4, K3

W5

us, K4
W6, U6, K5
K6

w7

u7, K7

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Formy zaje¢

Konwersatorium

Konwersatorium
Konwersatorium
Konwersatorium
Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium
Konwersatorium
Konwersatorium

Konwersatorium
Konwersatorium

Konwersatorium

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
learning), Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych), Metoda

decyzyjnego, Metoda aktywizujgca - metoda "kuli $niegowej", Metoda aktywizujaca -
konstruowanie "map mysli", Praca w grupach

¢wiczeniowa, Metoda warsztatowa, Metoda projektu, Metoda aktywizujgca - "burza mézgéw",
Metoda aktywizujaca - technika analizy SWOT, Metoda aktywizujaca - technika drzewka
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):

a) bardzo dobra znajomos¢ zagadnieh zwigzanych z zaawansowang rachunkowoscia
zarzadczg;

b) umiejetnos¢ rozwigzywania zadan rachunkowych, dobre formutowanie pogladéw i ich
racjonalne uzasadnianie;
) bardzo aktywny udziat w zajeciach.

dobry plus (+db; 4,5):

a) bardzo dobra znajomos¢ zagadnieh zwigzanych z zaawansowang rachunkowoscia
zarzadczg;

b) umiejetnos¢ rozwigzywania zadan rachunkowych, dobre formutowanie pogladéw i ich
racjonalne uzasadnianie;
c¢) aktywny udziat w zajeciach.

dobry (db; 4,0):
a) dobra znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zaawansowang rachunkowoscia zarzadcza;

b) umiejetnos¢ rozwigzywania zadan rachunkowych, dobre formutowanie pogladéw i ich
Konwersatorium racjonalne uzasadnianie;

¢) aktywny udziat w zajeciach.

dostateczny plus (+dst; 3,5):
a) dobra znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zaawansowang rachunkowoscia zarzadcza;

b) umiejetnos¢ rozwigzywania zadah rachunkowych, poprawne formutowanie pogladdéw i ich
racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):
a) dostateczna znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zaawansowang rachunkowoscia zarzadcza;

b) umiejetnos¢ rozwigzywania zadah rachunkowych, poprawne formutowanie pogladdéw i ich
racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):

a) niedostateczna znajomos¢ zagadnieh zwigzanych z zaawansowang rachunkowoscia
zarzadczg;

b) brak umiejetnosci: rozwigzywania zadah rachunkowych, formutowania pogladéw i ich
racjonalnego uzasadniania.

Literatura
Obowiazkowa

Sojak, S., 2003, Rachunkowos¢ zarzgdcza, TNOIK, Torun.

Nowak, E., 2018, Rachunkowos¢ zarzadcza w przedsiebiorstwie, CeDeWu, Warszawa.
Dobija, M., 2007, Rachunkowos¢ zarzadcza, PWN, Warszawa.

Kamela-Sowinska A., Macuda M. (red.), 2017, Rachunkowo$¢ zarzadcza, Wyd. UEP, Poznan.
Gertruda Swiderska (red.), 2003, Rachunkowo$¢ zarzadcza, Difin, Warszawa.

ueEWwNE

Dodatkowa

1. Jaruga, A., Kabalski, P., Szychta, A., 2014, Rachunkowos$¢ zarzadcza, Oficyna Wolters Kluwer Business, Warszawa.
2. Czubakowska K., Gabrusewicz W., Nowak E., 2006, Podstawy rachunkowosci zarzadczej, PWE, Warszawa.
3. Lew, G., Maruszewska, E. W., Szczypa, P., 2019, Rachunkowos$¢ zarzadcza - od teorii do praktyki, CeDeWu, Warszawa.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

-~ - - - *
Rodzaje zaje€ studenta Srednia .Ilczba godzin .prze_zn,aczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

Konwersatorium 40

Sylabusy 97 /132



Przygotowanie do zajec

Czytanie wskazanej literatury
Przygotowanie pracy pisemnej
Przygotowanie raportu

Przygotowanie prezentacji multimedialnej
Przygotowanie demonstracji
Przygotowanie projektu

Przygotowanie do egzaminu

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

30

30

20

30

Liczba godzin
180

ECTS
6
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UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Zarzadzanie strategiczne

Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.24PHS.05485.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty podstawowe humanistyczne i spoteczne

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Marcin Kmie¢, Maria Majewska

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Maria Majewska
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 * Konwersatorium: 40, Egzamin punktéw ECTS

6
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 Wyijasnienie genezy, podstawowych pojec i zakresu zarzadzania strategicznego.
C2 Przyblizenie kwestii zwigzanych z planowaniem strategicznym.
c3 Zapoznanie z kryteriami wyboru i metodami tworzenia wybranych strategii w zaleznosci od potencjatu
przedsiebiorstwa i otoczenia.

C4 Oméwienie dziatu zarzadzania strategicznego jakim jest Sciezka rozwoju przedsiebiorstwa.
C5 Przedstawienie problemdw i instrumentéw (narzedzi) wdrazania oraz kontroli strategiczne;j.

Sylabusy
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Wymagania wstepne

Wiedza z teorii zarzadzania i nauki o organizacji na poziomie sredniozaawansowanym.
Brak szczegdlnych wymagan w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

W4

W5

W6

w7

zna wspoétczesne teorie zarzadzania strategicznego
w wybranych obszarach,

rozumie zasady zarzadzania przedsiebiorstwem
w dtugim okresie,

ma wiedze na temat metod i technik planowania
dziatalnosci przedsiebiorstwa w sensie konstruowania
strategii i analizy otoczenia,

ma wiedze na temat metod i technik wdrazania
strategii,

opanowat/a zasady kontroli strategicznej,

ma wiedze na temat dokonywania ekspans;ji (rozwoju
dziatalnosci) zaréwno na rynku krajowym, jak
i zagranicznym,

ma umiejetno$¢ postrzegania przedsiebiorstwa jako
systemu otwartego sprzezeh zwrotnych, opartego

na réznego typu relacjach z jego otoczeniem, w tym
promowanie zachowah etycznych w biznesie i réznych
form wspétpracy.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

opanowat/a zasady kontroli strategicznej,

ma umiejetnos¢ postrzegania przedsiebiorstwa jako
systemu otwartego sprzezen zwrotnych, opartego

na réznego typu relacjach z jego otoczeniem, w tym
promowanie zachowah etycznych w biznesie i réznych
form wspétpracy.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

Sylabusy

rozumie zasady zarzadzania przedsiebiorstwem
w dtugim okresie,

ma umiejetnos¢ postrzegania przedsiebiorstwa jako
systemu otwartego sprzezen zwrotnych, opartego

na réznego typu relacjach z jego otoczeniem, w tym
promowanie zachowah etycznych w biznesie i réznych
form wspétpracy.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO05

ZPB_K2_W02,
ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W09

ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO04,
ZPB_K2_WO09

ZPB_K2_W02,
ZPB_K2_W09

ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO09

ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_WO04,
ZPB_K2_WO09

ZPB_K2_W03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W05

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U05

ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06

ZPB_K2_K04

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test

Egzamin pisemny, Test
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Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec Ef?ki,:y uczenia sie dla
zajec

Wprowadzenie do zarzadzania strategicznego:

- definicja strategii, przedmiot i zakres zarzadzania

strategicznego,

- geneza i ewolucja zarzadzania strategicznego,

- podstawowe koncepcje zarzadzania strategicznego,

- etapy procesu zarzadzania strategicznego,

- klasyfikacja strategdii,

- zarzadzanie strategiczne a planowanie strategiczne.

W1, W2, W7, U2, K1, K2

Misja, wizja i kultura organizacji:

- cele i zadania strategiczne organizacji,
2. - sktadniki misji,

- wizja i tozsamos¢,

- istota i funkcje kultury organizacji.

W1, W2, We, W7, U2, K1,
K2

Analiza strategiczna otoczenia organizacji:

- analiza zewnetrzna (makrootoczenia) a analiza

wewnetrzna (mikrootoczenia),

- metody scenariuszowe i bezscenariuszowe, W1, W2, W3, W6, W7,
- model pieciu sit Portera, U2, K1, K2

- model grup strategicznych,

- analiza luki strategicznej,

- benchmarking strategiczny.

Wybrane metody badania pozycji rynkowej
przedsiebiorstwa:

- cykl zycia rynku, produktu, technologii, innowacji,

- metody planowania strategicznego i odpowiadajgce
im strategie: SWOT, metody portfelowe,

- analiza strategiczna SPACE.

W1, W2, W3, W6, K1

Wzrost i rozwéj przedsiebiorstwa
- klasyfikacja strategii wzrostu i rozwoju: strategie
5. wzrostu, strategie stabilizacji, strategie obronne, W1, W2, W3, W6, K1
kombinowane (fgczone),
- koncepcje rozwoju organizacji.

Wdrozenie strategii i kontrola strategiczna
6. - proces wdrazania strategii
- organizacja systemu kontroli strategiczne;.

W1, W2, W3, W4, W5,
We, U1, K1

Strategie internacjonalizacji (ekspansji zagranicznej)

przedsiebiorstw

- cele strategiczne (motywy) i model strategii wejscia

na rynek zagraniczny W1, W2, W3, W4, W6,
- formy internacjonalizacji W7, U2, K1, K2

- strategia miedzynarodowa, globalna i

transnarodowa: opracowanie i instrumenty,

- fuzje i przejecia, alianse strategiczne.

Sciezki rozwoju przedsiebiorstwa jako podsumowanie | W1, W2, W3, W4, W7,
wiedzy z zakresu zarzadzania przedsiebiorstwem. U2, K1, K2

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Sylabusy

Formy zajec

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium
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Forma zajec

Konwersatorium

Forma zajec

Konwersatorium

Metody i formy prowadzenia zajec

Dyskusja, Metoda analizy przypadkéw, Rozwigzywanie zadah (np.: obliczeniowych,
artystycznych, praktycznych), Pokaz i obserwacja, Praca w grupach

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb, 5,0): bardzo dobra znajomos¢ tresci ksztatcenia (90% poprawnych
odpowiedzi w tescie)

dobry plus (db+, 4,5): ponad dobra znajomos¢ tresci ksztatcenia (80% poprawnych odpowiedzi
w tescie)

dobry (db, 4,0): dobra znajomos¢ tresci ksztatcenia (70% poprawnych odpowiedzi w tescie)

dostateczny plus (dst+, 3,5): ponad dostateczna znajomos¢ tresci ksztatcenia (60%
poprawnych odpowiedzi w tescie)

dostateczny (dst, 3,0): dostateczna znajomos¢ tresci ksztatcenia (50% poprawnych odpowiedzi
w tescie)

niedostateczny (ndst, 2,0): niedostateczna znajomos¢ tresci ksztatcenia (mniej niz 50%
poprawnych odpowiedzi w tescie)

Literatura

Obowiazkowa

1. Z. Pierscionek, Zarzadzanie strategiczne w przedsiebiorstwie, Wydawnictwo naukowe PWN, Warszawa, biezace wydanie.
2. Podstawy wyboréw strategicznych w przedsiebiorstwach, E. Urbanowska-Sojkin red., PWE, Warszawa 2011, PWE,

Warszawa 2011.

Dodatkowa

1. R. Krupski, Zarzadzanie strategiczne. Koncepcje-metody, Wydawnictwo im. Oskara Langego we Wroctawiu, Wroctaw,

biezgce wydanie.

2. Z. Pierscionek, Strategie konkurencji i rozwoju przedsiebiorstw, PWN, Warszawa, biezagce wydanie.
3. E. Urbanowska-Sojkin, P. Banaszyk, H. Witczak, Zarzgdzanie strategiczne przedsiebiorstw, PWE, Warszawa, biezace

wydanie.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Rodzaje zajec studenta

Konwersatorium
Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie do egzaminu

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

40
40

100

Liczba godzin
180

ECTS
6
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Ekonomia menedzerska
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Okres
Semestr 3

Kod Cel

Kod zajec
10ZPBS.24K.05487.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Jarostaw Grykiel, Adam Baszynhski

Jarostaw Grykiel, Adam Baszynski

Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia
» Konwersatorium: 40, Zaliczenie z oceng

Cele ksztatcenia dla zajec

Liczba

punktéw ECTS

6

Zapoznanie stuchaczy z narzedziami umozliwiajagcymi podejmowanie decyzji menedzerskich w warunkach
C1 niepetnej informacji oraz zdobycie umiejetnosci wykorzystania wspomnianych narzedzi przy formutowaniu
wnioskéw dotyczacych zachodzacych proceséw gospodarczych.

Wymagania wstepne to znajomos¢ podstaw ekonomii i polityki gospodarczej finanséw i statystyki.

Sylabusy

Wymagania wstepne
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

zna i rozumie podstawowe problemy podejmowania
decyzji w warunkach niepetnej informacji,

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

u4

us

u6

potrafi ocenia¢ decyzje ekonomiczne przy kryteriach:
racjonalnosci metodologicznej i przedmiotowej,

potrafi odpowiednio dobiera¢ dane, tworzy¢ informacje

i ksztattowad wiedze niezbedna dla podejmowania
decyzji gospodarczych,

potrafi podejmowac optymalne decyzje przy
zastosowaniu kryteriéw gospodarnosci,

potrafi whasciwie dobierad i stosowac narzedzia
realizacji celu ekonomicznego przy uwzglednieniu
czynnikdw ryzyka specyficznego i systematycznego,

potrafi rozumie¢ i wykorzystywac problematyke
zwigzang z wartoscig informacji,

potrafi wykorzysta¢ metody i narzedzia strategii
konkurencji i negocjacji.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

K3

Sylabusy

potrafi podejmowad optymalne decyzje przy
zastosowaniu kryteriéw gospodarnosci,

potrafi wtasciwie dobierac i stosowa¢ narzedzia
realizacji celu ekonomicznego przy uwzglednieniu
czynnikéw ryzyka specyficznego i systematycznego,

potrafi wykorzysta¢ metody i narzedzia strategii
konkurencji i negocjacji.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_W09

ZPB_K2_UO01

ZPB K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB K2_U03

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_UO06,
ZPB_K2_U09

ZPB_K2_KO1,
ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_KO06

ZPB_K2 K01,
ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_K06

ZPB_K2_KO1,
ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_KO06

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych

Prace realizowane na
kazdych zajeciach w
zespotach 2-4 osobowych
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Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec

Wprowadzenie do problematyki podejmowania decyzji

gospodarczych.
2 Podejmowanie optymalnych decyzji na podstawie
’ analizy marginalnej.
3. Prognozowanie.
4, Analiza kosztéw.
5. Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci.
6. Wartos¢ informacji.
7. Teoria gier a strategia konkurencji.
8. Negocjacje.
9. Planowanie i ocena przedsiewzie¢ inwestycyjnych.

Efekty uczenia sie dla
zajec

w1

W1

W1, U1, U2
W1, U1, U2

W1, U1, U2, U3, U4, K1,
K2

W1, U1, U2, U3, U4, U5,
K1, K2

W1, U1, U2, U3, U4, U5,
K1, K2

W1, U1, U2, U3, U4, U5,
U6, K1, K2, K3

Ul, U2, U3, U4, U5, U6,
K1, K2, K3

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Formy zaje¢

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Dyskusja, Metoda analizy przypadkéw, Rozwigzywanie zadah (np.: obliczeniowych,
artystycznych, praktycznych), Metoda ¢wiczeniowa, Metoda aktywizujagca - "burza mézgéw",
Konwersatorium Metoda aktywizujaca - technika analizy SWOT, Metoda aktywizujaca - technika drzewka
decyzyjnego, Metoda aktywizujgca - metoda "kuli $niegowej", Metoda aktywizujaca -
konstruowanie "map mysli", Praca w grupach

Sylabusy
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
bardzo dobra znajomos¢ zasad ekonomii menedzerskiej;
bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):
bardzo dobra znajomos¢ zasad ekonomii menedzerskiej;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):

dobra znajomos¢ zasad ekonomii menedzerskiej;

dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.
Konwersatorium

dostateczny plus (+dst; 3,5):

dobra znajomos¢ zasad ekonomii menedzerskiej;

poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):
dostateczna znajomos¢ zasad ekonomii menedzerskiej;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):
niedostateczna znajomos¢ zasad ekonomii menedzerskiej;
brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.

Literatura
Obowiazkowa

1. William F. Samuelson, StephenG. Marks, Ekonomia menedzerska, wyd. 2, PWE, Warszawa 2009.
2. Ekonomia menedzerska dla MSP w teorii i praktyce, red: Stanistaw Piocha i Renata Gabryszak, Difin, Warszawa 2007.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

Konwersatorium 40
Przygotowanie do zajec 40
Czytanie wskazanej literatury 40
Przygotowanie do zaliczenia 60

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 180

ECTS

Liczba punktow ECTS 6

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Prawo odszkodowawcze i ubezpieczeniowe
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢ Kod zajec

- 10ZPBS.24K.05484.24
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Prawa i Administracji polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Marcin Kmie¢, Marcin Orlicki
Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Marcin Orlicki, Aleksander Raczynski
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 » Wyktad: 20, Egzamin punktéw ECTS
* Konwersatorium: 20, Zaliczenie z oceng 4

Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

1 Dogtebne przyswojenie przez studenta wiedzy z zakresu obowigzujgcego polskiego prawa odszkodowawczego
oraz prawa ubezpieczenh gospodarczych.

2 Nabycie umiejetnosci dokonywania wyktadni przepiséw prawa odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
gospodarczych.
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Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza w zakresie stanowienia, obowigzywania, funkcjonowania, interpretowania i stosowania obowigzujacego
prawa polskiego.
Brak szczegdinych wymagan w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

potrafi wyjasnic istote i funkcje prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczeh
gospodarczych w rodzimym systemie prawnym,

potrafi objasni¢ podstawowe pojecia prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
gospodarczych oraz scharakteryzowac instytucje
prawa odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
gospodarczych z odwotaniem do aktualnych pogladéw
doktryny i orzecznictwa, a w szczegdlnosci objasnic¢
reguty prawne dotyczace uméw ubezpieczenia,

potrafi odnaleZ¢ potrzebny przepis prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
w systemie obowigzujgcego prawa,

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

u4

us

potrafi odnaleZ¢ potrzebny przepis prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczeh
w systemie obowigzujgcego prawa,

potrafi przeprowadzi¢ interpretacje odpowiedniego
przepisu prawa odszkodowawczego oraz prawa
ubezpieczen gospodarczych w oparciu o przyjete
metody i reguty wyktadni prawa prywatnego lub prawa
publicznego,

potrafi zastosowad kazdy przepis prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
gospodarczych, a w szczegdlnosci rozwigza¢ casus
zwigzany z prawem odszkodowawczym lub
ubezpieczen gospodarczych,

potrafi komunikowac sie w jezyku prawnym
i prawniczym z zakresu prawa odszkodowawczego
oraz prawa ubezpieczeh gospodarczych,

potrafi zaprezentowac i uzasadni¢ pisemne lub ustne
stanowisko w zakresie stosowania prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
gospodarczych.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Sylabusy

potrafi odnaleZ¢ potrzebny przepis prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
w systemie obowigzujgcego prawa,

Efekty uczenia sie dla

kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04

ZPB_K2_W03

ZPB_K2_W11

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U10

ZPB K2_U01,
ZPB_K2_U04

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U05

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U08

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K04

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny
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K2

K3

K4

K5

Lp.

Sylabusy

potrafi przeprowadzi¢ interpretacje odpowiedniego
przepisu prawa odszkodowawczego oraz prawa
ubezpieczen gospodarczych w oparciu o przyjete
metody i reguty wyktadni prawa prywatnego lub prawa
publicznego,

potrafi zastosowad kazdy przepis prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
gospodarczych, a w szczegdlnosci rozwigza¢ casus
zwigzany z prawem odszkodowawczym lub
ubezpieczen gospodarczych,

potrafi komunikowad sie w jezyku prawnym
i prawniczym z zakresu prawa odszkodowawczego
oraz prawa ubezpieczen gospodarczych,

potrafi zaprezentowac i uzasadni¢ pisemne lub ustne
stanowisko w zakresie stosowania prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczeh
gospodarczych.

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K04

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2 K09

ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_K04

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_K06

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Odpowiedzialno$¢ cywilna - pojecie, funkcje, zasady.
Odroznienie odpowiedzialnosci cywilnej od
odpowiedzialnosci karnej i administracyjne;j.

Pojecie szkody i odszkodowania. Sposoby ustalania
wysokosci odszkodowania. Szkoda rzeczywista,
utracone korzysci, koszty. Odszkodowanie w prawie
cywilnym i odszkodowanie w prawie ubezpieczen.
Pojecie krzywdy i zados¢uczynienia.

Pojecie winy. Rodzaje winy. Pojecie bezprawnosci.
Pojecie zwigzku przyczynowego. Odpowiedzialnos¢
cywilna na zasadzie winy. Odpowiedzialnos¢ os6b
prawnych.

Odpowiedzialno$¢ na zasadzie ryzyka.
Odpowiedzialno$¢ na zasadzie stusznosci.
Odpowiedzialnos¢ za produkt.

Szczegdlne regulacje prawne dotyczace przypadkéw
wyrzadzenia szkody na osobie. Odszkodowanie za
uszkodzenie ciata, wywotanie rozstroju zdrowia lub
spowodowania $mierci. Odszkodowanie i
zados¢uczynienie dla 0sdb bliskich.

Ryzyko, jego znaczenie w dziatalnosci gospodarczej
oraz metody jego unikania, zwalczania i
transferowania. Zdarzenie losowe i wypadek
ubezpieczeniowy - podstawowe definicje
ubezpieczeniowe. Pojecie ubezpieczenia. Podziat
ubezpieczen na ubezpieczenia osobowe i
ubezpieczenia majgtkowe. Ubezpieczenia gospodarcze
a ubezpieczenia spoteczne.

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, W2, W3, U1, U5, K1,
K5

W2, W3, Ul, U2, U3, U4,
U5, K1, K2, K3, K4, K5

W2, W3, U1, U2, U3, U4,
U5, K1, K2, K3, K4, K5

W2, W3, U1, U2, U3, U4,
U5, K1, K2, K3, K4, K5

W2, W3, Ul, U2, U3, U4,
U5, K1, K2, K3, K4, K5

W1, W2, W3, U1, U5, K1,
K5

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,

Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Egzamin pisemny,
Egzamin ustny

Formy zajec

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium

109/132



10.

11.

12.

13.

14,

15.

Sylabusy

Pojecie umowy ubezpieczenia i stosunku prawnego
ubezpieczenia. Strony umowy ubezpieczenia i
podmioty zaangazowane w stosunek prawny
ubezpieczenia. Ochrona ubezpieczeniowa, zasady jej
Swiadczenia i jej znaczenie dla podmiotéw
ubezpieczonych. Materialny i formalny poczatek
ubezpieczenia.

Swiadczenia pieniezne ubezpieczyciela w
ubezpieczeniach majatkowych i w ubezpieczeniach
osobowych. Sktadka ubezpieczeniowa: pojecie, rodzaje
oraz sposoby wyznaczania jej wysokosci.

Ubezpieczenia majatku. Pojecie interesu
ubezpieczeniowego. Szkoda, wartos¢
ubezpieczeniowa, suma ubezpieczenia. Techniczno -
ubezpieczeniowe ograniczenia wysokosci $wiadczenia
ubezpieczeniowego: franszyza integralna, franszyza
redukcyjna, udziat wtasny.

Nadubezpieczenie, niedoubezpieczenie, systemy
odpowiedzialnosci zaktadu ubezpieczen.
Ubezpieczenie w wartosci nowej. Ubezpieczenia claims
made, action commited i occurrence.

Ubezpieczenia obowigzkowe. Obowigzkowe
ubezpieczenie OC posiadaczy pojazdéw
mechanicznych.

Pojecie ubezpieczen osobowych, w tym ubezpieczen
na zycie. Cele ubezpieczen osobowych. Wypadek
ubezpieczeniowy w ubezpieczeniach na zycie. Suma
ubezpieczenia i uposazony do jej otrzymania.
Szczegdlne regulacje dotyczace ubezpieczen na zycie.
Pojecie zaktadu ubezpieczen i dziatalnosci
ubezpieczeniowej. Zasady podejmowania dziatalnosci
ubezpieczeniowe w Polsce i w Unii Europejskiej.
Swoboda $wiadczenia ustug ubezpieczeniowych w Unii
Europejskiej. Szczegdine wymogi organizacyjne,
prawne i finansowe dotyczace zaktadéw ubezpieczen.
Formy prawne zaktaddw ubezpieczei. Sposoby
monitorowania kondycji finansowej zaktadéw
ubezpieczen. Nadzdr ubezpieczeniowy. Komisja
Nadzoru Finansowego.

Pojecie zaktadu ubezpieczen i dziatalnosci
ubezpieczeniowej. Zasady podejmowania dziatalnosci
ubezpieczeniowe w Polsce i w Unii Europejskiej.
Swoboda $wiadczenia ustug ubezpieczeniowych w Unii
Europejskiej. XIl. Szczegdlne wymogi organizacyjne,
prawne i finansowe dotyczace zaktadéw ubezpieczen.
Formy prawne zaktadéw ubezpieczeh. Sposoby
monitorowania kondycji finansowej zaktadéw
ubezpieczen. Nadzér ubezpieczeniowy. Komisja
Nadzoru Finansowego.

Pojecie posrednictwa ubezpieczeniowego. Czynnosci
agenta ubezpieczeniowego. Czynnosci brokera
ubezpieczeniowego.

Instytucje rynku ubezpieczeniowego: Ubezpieczeniowy
Fundusz Gwarancyjny, Polskie Biuro Ubezpieczycieli
Komunikacyjnych, Rzecznik Finansowy, Polska Izba
Ubezpieczen.

W2, W3, U1, U2, U3, U4,

U5, K1, K2, K3, K4, K5 Wyktad, Konwersatorium

W2, W3, U1, U2, U3, U4,

U5, K1, K2, K3, K4, K5 Wyktad, Konwersatorium

W2, W3, U1, U2, U3, U4,

U5, K1, K2, K3, K4, K5 Wyktad, Konwersatorium

W2, W3, Ul, U2, U3, U4,

Us, K1, K2, K3, K4, K5 Wyktad, Konwersatorium

W2, W3, Ul, U2, U3, U4,

Us, K1, K2, K3, K4, K5 Wyktad, Konwersatorium

W2, W3, U1, U2, U3, U4,

U5, K1, K2, K3, K4, K5 Wyktad, Konwersatorium

W2, W3, U1, U2, U3, U4,

Us, K1, K2, K3, K4, K5 Wyktad, Konwersatorium

W2, W3, Ul, U2, U3, U4,

Us, K1, K2, K3, K4, K5 Wyktad, Konwersatorium

W2, W3, Ul, U2, U3, U4,

Us, K1, K2, K3, K4, K5 Wyktad, Konwersatorium
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Forma zajec

Wyktad

Konwersatorium

Forma zajec

Wyktad

Konwersatorium

Sylabusy

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad z prezentacjq multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny, Wyktad problemowy, Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy
przypadkdw, Uczenie problemowe (Problem-based learning), Rozwigzywanie zadan (np.:

obliczeniowych, artystycznych, praktycznych), Metoda ¢wiczeniowa

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
bardzo dobra znajomos¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):
bardzo dobra znajomos¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
dobre formutowanie pogladdw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):
dobra znajomos$¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny plus (+dst; 3,5):
dobra znajomos$¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):
dostateczna znajomos$¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):
niedostateczna znajomos¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.

bardzo dobry (bdb; 5,0):
bardzo dobra znajomos¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):
bardzo dobra znajomos¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):
dobra znajomos$¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny plus (+dst; 3,5):
dobra znajomos$¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):
dostateczna znajomos$¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):
niedostateczna znajomos¢ prawa odszkodowawczego i ubezpieczeniowego;
brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.
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Literatura

Obowiazkowa

1. Adam Olejniczak, Zbigniew Radwanski, Zobowigzania - cze$¢ ogdlna, Warszawa 2018.

2. Marcin Orlicki, Jakub Pokrzywniak, Umowa ubezpieczenia. Komentarz do nowelizacji kodeksu cywilnego, Wolters Kluwer,
Warszawa 2008.

3. Marcin Orlicki, Ubezpieczenia obowigzkowe, Wolters Kluwer, Warszawa 2011.

4. Jakub Pokrzywniak, Broker - ubezpieczyciel - ubezpieczajacy. Stosunki zobowigzaniowe, Wydawnictwo Branta, Poznan -
Bydgoszcz 2005.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Wyktad 20
Konwersatorium 20
Przygotowanie do zajec 20
Przygotowanie do egzaminu 30
Przygotowanie do zaliczenia 30
taczny nakfad pracy studenta LiCZb?Z%MZi"
Liczba punktéw ECTS EC475

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Seminarium magisterskie
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.24N.00014.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Fakultatywny

Blok zajeciowy
Przedmioty nieprzypisane

Koordynator zajec Magdalena Rogula

Prowadzacy zajecia Magdalena Rogula
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia
Semestr 3 * Seminarium: 30, Zaliczenie z ocenag

Kod Cel

Cele ksztatcenia dla zajec

Liczba

punktéw ECTS

6

Celem seminarium jest pogtebienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studenta w zakresie wybrane;j
C1 problematyki uzgodnionej z prowadzacym seminarium, zapoznanie z podstawami warsztatu naukowego oraz
pomoc metodyczna i merytoryczna podczas tworzenia pracy magisterskie;.

Wymagania wstepne

Ogdlna wiedza w zakresie przedmiotu seminarium.

Sylabusy
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

zna podstawowy dorobek teoretyczny (a w razie
potrzeby takze doktryne i orzecznictwo) z zakresu
przedmiotowego seminarium.

zna podstawowe metody badarn naukowych z zakresu
przedmiotowego seminarium, prowadzace
do napisania pracy magisterskiej.

zna podstawowe bazy danych bibliograficznych (w
razie potrzeby takze statystycznych itp.) z zakresu
przedmiotowego seminarium.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

umie zdefiniowa¢ problem badawczy, cel badania oraz
hipotezy badawcze, zaprojektowad i rozwingé
koncepcje badan oraz zastosowac wiasciwg metode
badawcza, umozliwiajgce napisania pracy
magisterskiej.

umie dokona¢ kwerendy i analizy zebranej literatury
oraz w sposéb twdrczy oceni¢ pozyskane informacje,
przyblizajgc sie do rozwigzania postawionego w pracy
magisterskiej problemu badawczego i napisania pracy
magisterskiej.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Sylabusy

umie zdefiniowa¢ problem badawczy, cel badania oraz
hipotezy badawcze, zaprojektowad i rozwingé
koncepcje badan oraz zastosowac wiasciwg metode
badawcza, umozliwiajace napisania pracy
magisterskiej.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_WO09,
ZPB_K2_W10,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_W06

ZPB_K2_WO06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U06,
ZPB_K2_U07,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U10,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_U10

ZPB_K2 K01,
ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K03,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K08,
ZPB_K2 K09

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepdw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej
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Projekt, Esej, Raport,

umie dokona¢ kwerendy i analizy zebranej literatury Prezentacja
oraz w sposob twdrczy oceni¢ pozyskane informacje, multimedialna,
O X ; . ZPB_K2 K08, S
K2 przyblizajgc sie do rozwigzania postawionego w pracy — " Wypowiedz ustna, Ocena
) -~ . "2 ZPB_K2 K09 . .
magisterskiej problemu badawczego i napisania pracy - = postepow zwigzanych z
magisterskiej. przygotowaniem pracy
magisterskiej
Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
potrafi rozwija¢ rézne formy wspétpracy w zespole ZPB_K2_K04, multimedialna,
K3 i prezentowad na forum grupy wyniki swoich dociekah | ZPB_K2 K06, WypowiedZ ustna, Ocena
naukowych. ZPB_K2_KO07 postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej
Tresci programowe dla zajec
Lp. Tresci programowe dla zajec :;?:zy uczenia sie dla Formy zajec
. . - W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
1. Zasady przygotowania pracy magisterskie;. K2, K3 Seminarium
Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
2. L Seminarium
seminarium. K2, K3
3 Bazy danych bibliograficznych (statystycznych itp.) z W1, W2, W3, U1, U2, K1, Seminarium
’ zakresu przedmiotowego seminarium. K2, K3
4 Opralcowanl|el| dyskusja nad koncepcja pracy W1, W2, W3, U1, U2, K1, Seminarium
magisterskiej. K2, K3
Referowanie czastkowych wynikéw badan w ramach W1, W2, W3, U1, U2, K1, -
5. . . o Seminarium
przygotowywanej pracy magisterskiej. K2, K3
Przedstawienie roboczej i ostatecznej wersji pracy W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
6. X . Seminarium
magisterskiej. K2, K3
Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec
Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
learning), Metoda badawcza (dociekania naukowego), Metoda aktywizujgca - "burza mézgéw",
Seminarium Metoda aktywizujaca - technika analizy SWOT, Metoda aktywizujgca - technika drzewka

Sylabusy

decyzyjnego, Metoda aktywizujgca - metoda "kuli $niegowej", Metoda aktywizujaca -
konstruowanie "map mysli", Praca w grupach, Korekta indywidualna
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Forma zajec

Seminarium

Obowiazkowa

1. Wskazywana na zajeciach - adekwatna do tresci danego seminarium, w szczegdlnosci uwzgledniajaca dorobek

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
¢) aktywny udziat w zajeciach.
dobry plus (+db; 4,5):
a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
¢) aktywny udziat w zajeciach.
dobry (db; 4,0):
a) dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
c) aktywny udziat w zajeciach.
dostateczny plus (+dst; 3,5):
a) dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
dostateczny (dst; 3,0):
a) dostateczna znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.
niedostateczny (ndst; 2,0):

a) niedostateczna znajomos¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) niepoprawne formutowanie pogladéw i ich brak ich racjonalnego uzasadniania.

Literatura

pismiennictwa i judykatury w zakresie przedmiotu seminarium.

Dodatkowa

1. Informacje dotyczace sposobdw pozyskania materiatéw Zrédtowych przekazywane s przez prowadzacego seminarium
na pierwszych zajeciach, a w razie potrzeby takze na biezaco.

Rodzaje zajec studenta

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

Seminarium 30
Przygotowanie do zajec 20
Czytanie wskazanej literatury 25
Przygotowanie pracy dyplomowej 65
Przygotowanie do egzaminu 40

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

Liczba godzin
180

ECTS
6

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Analiza i zarzadzanie inwestycjami
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.28K.05488.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Koordynator zaje¢ Jarostaw Grykiel, Marcin Flotynski

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Marcin Flotynski
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 * Konwersatorium: 40, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

Sylabusy

4
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Kod
C1
C2

C3

C4
C5

C6

Cc7

C8

c9

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel
Zapoznanie studentéw ze specyfikg funkcjonowania rynkéw finansowych.
Dostarczenie wiedzy z zakresu dziatania instrumentéw finansowych.

Nabycie umiejetnosci doboru i wykorzystania odpowiednich metod podejmowania decyzji alokacyjnych
na rynku finansowym.

Zapoznanie studentéw z podstawowymi technikami wyceny instrumentéw rynku kapitatowego.
Zrozumienie narzedzi oceny koniunktury na rynku kapitatowym.

Rozwdj praktycznych umiejetnosci analizowania duzych ilosci danych dotyczacych rynku kapitatowego
i tworzenia portfela inwestycyjnego.

Przedstawienie charakterystyki dziatania instytucji finansowych i gietd papieréw wartosciowych.

Zwiekszenie swiadomosci studentéw odnosnie do znaczenia wykorzystania dywersyfikacji w celu obnizenia
ryzyka portfela inwestycyjnego.

Przedstawienie teoretycznych i praktycznych aspektéw zabezpieczania portfela papieréw wartosciowych.

Wymagania wstepne

Efektywna realizacja kursu wymaga znajomosci podstawowych zagadnien dotyczacych ekonomii, finanséw i zarzadzania, a w
szczegdblnosci instrumentdéw finansowych i inwestycji finansowych. Przydatna jest ponadto podstawowa wiedza i umiejetnosci
z matematyki finansowej, statystyki i ekonometrii.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Metody weryfikacji

Efekty uczenia sie dla osiagniecia efektéw

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

W2

W3

W4

Sylabusy

kierunku A .
uczenia sie dla zajec
potrafi wyjasni¢, na czym polega funkcjonowanie ZPB K2 W01, _Ilfolokwm.mkplsemne, ,
rynkow iinstrumentéw finansowych, ZPB K2 W06 est, ProJ?‘ t, Prezentacja
-0= multimedialna
ZPB K2 W01,
ZPB K2 W02,
ZPB_K2_WO03, Kolokwium pisemne,
potrafi analizowac koniunkture na rynku finansowym, | ZPB_K2 W04, Test, Projekt, Prezentacja
ZPB_K2_WO05, multimedialna
ZPB K2 W09,
ZPB K2 W12
ZPB_K2_WO01,
potrafi wyttumaczy¢ zaleznosci pomiedzy ZPB_K2_W02, Kolokwium pisemne,
uzyskiwanym dochodem, a ponoszonym ryzykiem ZPB_K2_W03, Test, Projekt, Prezentacja
z tytutu inwestycji w instrumenty finansowe, ZPB_K2_W04, multimedialna
ZPB_K2_W12
ZPB K2 W01,
potrafi przedstawi¢ znaczenie dywersyfikacji ZPB_K2_W02, Kolokwium pisemne, .
dla obnizenia ryzyka portfela inwestycyjnego ZPB_K2_W03, Test, Projekt, Prezentacja
' ZPB_K2_W04, multimedialna
ZPB K2 W06
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W5

potrafi interpretowac wskazniki ekonomiczne
i finansowe,

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

ua

us

u6

u7

us

u9

potrafi analizowac¢ koniunkture na rynku finansowym,

potrafi wybra¢ wtasciwg metode podejmowania decyzji

inwestycyjnych (analize fundamentalna, portfelowg
lub techniczna) do selekcji akcji spétek gietdowych
wchodzacych w skfad portfela aktywdw,

potrafi zaprezentowad, w jaki sposéb wycenia
sie instrumenty rynku kapitatowego,

potrafi przeanalizowa¢, jaki poziom ryzyka wigze
sie zinwestycjg w rézne rodzaje instrumentéw
finansowych,

potrafi przetwarzad i wycigga¢ wnioski z analizy
duzych ilosci danych dotyczacych notowah cen
instrumentéw na rynku kapitatowym,

potrafi interpretowac wskazniki ekonomiczne
i finansowe,

potrafi dobra¢ odpowiednie zlecenia gietdowe
do swoich zamierzen inwestycyjnych,

potrafi wykorzystac instrumenty pochodne
do zabezpieczania portfela papieréow wartosciowych,

potrafi zaprojektowac i zbudowa¢ portfel aktywdéw
finansowych w zaleznosci od wieku, potrzeb,
mozliwosci, przyjetej strategii inwestycyjne;

i preferencji inwestora.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Sylabusy

potrafi analizowa¢ koniunkture na rynku finansowym,

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_WO06,
ZPB_K2_WO07,
ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_UO08,
ZPB_K2_U10,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U10

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_UO08,
ZPB_K2_U10,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_K04

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna
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K2

K3

K4

K5

K6

K7

Lp.

Sylabusy

potrafi wybra¢ wtasciwg metode podejmowania decyzji

inwestycyjnych (analize fundamentalna, portfelowa
lub techniczng) do selekcji akcji spétek gietdowych
wchodzacych w skfad portfela aktywow,

potrafi przetwarzac i wycigga¢ wnioski z analizy
duzych ilosci danych dotyczacych notowan cen
instrumentéw na rynku kapitatowym,

potrafi interpretowac wskazniki ekonomiczne
i finansowe,

potrafi dobra¢ odpowiednie zlecenia gietdowe
do swoich zamierzen inwestycyjnych,

potrafi wykorzystac instrumenty pochodne
do zabezpieczania portfela papieréw wartosciowych,

potrafi zaprojektowac i zbudowa¢ portfel aktywéw
finansowych w zaleznosci od wieku, potrzeb,
mozliwosci, przyjetej strategii inwestycyjnej

i preferencji inwestora.

ZPB_K2 K04,
ZPB_K2 K05,
ZPB_K2 K07

ZPB_K2 K04,
ZPB_K2 K05,
ZPB_K2 K06,
ZPB_K2 K07

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K03,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2 K07,
ZPB_K2_K08,
ZPB_K2_K09

ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06

ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K03,
ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2 K06,
ZPB_K2 K07,
ZPB_K2 K08,
ZPB_K2_K09

ZPB_K2 K01,
ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K03,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2 K05,
ZPB_K2 K06,
ZPB_K2 K07,
ZPB_K2 K08,
ZPB_K2_K09

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z rynkami
i instytucjami finansowymi.

Pojecie i klasyfikacja instrumentéw dtuznych.

Charakterystyka instrumentéw udziatowych.

Gietdy papieréw wartosciowych.

Ocena instrumentéw finansowych w oparciu o analize

fundamentalna.

Wycena instrumentéw finansowych.

Analiza dochodu i ryzyka papieréw wartosciowych.

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, w2z, Ul, K1

W1, w2z, Ul, U4, K1
W1, W2, U1, U3, U4, K1

W1, W2, Ul, U2, U3, U4,
U7, K1, K2, K5

W1, W2, Ul, U2, U3, U4,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
U4, K1, K2

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne,
Test, Projekt, Prezentacja
multimedialna

Formy zajec

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium
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Teoria portfelowa Markowitza i modele rynku W1, W2, W3, Wa, Wo.,

8. kapitalowedo U1, U2, U3, U4, U5, U6, Konwersatorium
P go. K1, K2, K3, K4
9 Analiza techniczna jako metoda podejmowania decyzji U2, US, U7, K2, K3, K5 Konwersatorium

inwestycyjnych.

W1, W2, W3, W4, W5,
10. Zasady konstruowania portfeli aktywdw finansowych. | U1, U2, U3, U4, U5, U6, Konwersatorium
U9, K1, K2, K3, K4, K7

11. Analiza instrumentéw pochodnych. U8, K6 Konwersatorium

12 Zarzadzanie ryzykiem z zastosowaniem instrumentéw | U5, U7, U8, U9, K3, K5,

pochodnych. K6, K7 Konwersatorium

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zaje¢

Dyskusja, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based learning),
Rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych), Metoda
¢wiczeniowa, Metoda laboratoryjna, Metoda warsztatowa, Metoda projektu, Metoda
aktywizujaca - "burza mézgdéw", Metoda aktywizujgca - technika analizy SWOT, Metoda
aktywizujaca - technika drzewka decyzyjnego, Metoda aktywizujgca - metoda "kuli $niegowej",
Metoda aktywizujaca - konstruowanie "map mysli", Praca w grupach

Konwersatorium
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Konwersatorium

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):

a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh zwigzanych z finansami i inwestycjami na rynku
finansowym;

b) umiejetnos¢ analizy i zarzadzania inwestycjami na rynku finansowym, rozwigzywania zadan
finansowych oraz dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

¢) bardzo aktywny udziat w zajeciach.

dobry plus (+db; 4,5):

a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh zwigzanych z finansami i inwestycjami na rynku
finansowym;

b) umiejetnos¢ analizy i zarzadzania inwestycjami na rynku finansowym, rozwigzywania zadan
finansowych oraz dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

c) aktywny udziat w zajeciach.

dobry (db; 4,0):

a) dobra znajomos¢ zagadnien zwigzanych z finansami i inwestycjami na rynku finansowym;
b) umiejetnos¢ analizy i zarzadzania inwestycjami na rynku finansowym, rozwigzywania zadan
finansowych oraz dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

c) aktywny udziat w zajeciach.

dostateczny plus (+dst; 3,5):

a) dobra znajomos¢ zagadnien zwigzanych z finansami i inwestycjami na rynku finansowym;
b) umiejetnos¢ analizy i zarzadzania inwestycjami na rynku finansowym, rozwigzywania zadan
finansowych oraz poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

dostateczny (dst; 3,0):

a) dostateczna znajomos¢ zagadnien zwigzanych z finansami i inwestycjami na rynku
finansowym;

b) umiejetnos¢ analizy i zarzadzania inwestycjami na rynku finansowym, rozwigzywania zadan
finansowych oraz poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

niedostateczny (ndst; 2,0):

a) niedostateczna znajomos¢ zagadnieh zwigzanych z finansami i inwestycjami na rynku
finansowym;

b) brak umiejetnosci: analizy i zarzadzania inwestycjami na rynku finansowym, rozwigzywania
zadan finansowych, formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.

Literatura

Obowiazkowa

1.

NoukwhN

Jajuga, K. i Jajuga, T., 2015, Inwestycje: instrumenty finansowe, aktywa niefinansowe, ryzyko finansowe, inzynieria
finansowa, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Luenberger, D. G., 2003, Teoria inwestycji finansowych, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Gérski, M., 2018, Rynkowy system finansowy, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne.

Debski, W., 2010, Rynek finansowy i jego mechanizmy, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Sopocko, A., 2010, Inwestycje: Rynkowe instrumenty finansowe, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Hull, J., 1998, Kontrakty terminowe i opcje, WIG-Press, Warszawa.

Ford, D., 1997, Opcje gietdowe, KE Liber, Warszawa.

Dodatkowa

Ll A

Haugen, R., 1996, Teoria nowoczesnego inwestowania, WIG-Press, Warszawa.

Elton, E. i Gruber, M., 1998, Nowoczesna teoria portfelowa i analiza papieréw wartosciowych, WIG-Press, Warszawa.
Gruszczynhska-Brozbar, E., 2017, Analizy gietdowe. Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Poznan.

Reilly, F., Brown, K., 2001, Analiza inwestycji i zarzadzanie portfelem, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS
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Rodzaje zajec studenta
Konwersatorium
Przygotowanie do zajec
Czytanie wskazanej literatury
Przygotowanie pracy pisemnej
Przygotowanie projektu

Przygotowanie do zaliczenia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

40
15
10
10
20

25

Liczba godzin
120

ECTS
4
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Kierunek studiow
Zarzadzanie i prawo w biznesie

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiéw
studia drugiego stopnia
Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Seminarium magisterskie
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
10ZPBS.28N.00014.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Fakultatywny

Blok zajeciowy
Przedmioty nieprzypisane

Koordynator zajec Magdalena Rogula

Prowadzacy zajecia Magdalena Rogula
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia
Semestr 4 * Seminarium: 30, Zaliczenie z ocenag

Kod Cel

Cele ksztatcenia dla zajec

Liczba

punktéw ECTS

12

Celem seminarium jest pogtebienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studenta w zakresie wybrane;j
C1 problematyki uzgodnionej z prowadzacym seminarium, zapoznanie z podstawami warsztatu naukowego oraz
pomoc metodyczna i merytoryczna podczas tworzenia pracy magisterskie;.

Wymagania wstepne

Ogdlna wiedza w zakresie przedmiotu seminarium.

Sylabusy
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

zna podstawowy dorobek teoretyczny (a w razie
potrzeby takze doktryne i orzecznictwo) z zakresu
przedmiotowego seminarium.

zna podstawowe metody badarn naukowych z zakresu
przedmiotowego seminarium, prowadzace
do napisania pracy magisterskiej.

zna podstawowe bazy danych bibliograficznych (w
razie potrzeby takze statystycznych itp.) z zakresu
przedmiotowego seminarium.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

umie zdefiniowa¢ problem badawczy, cel badania oraz
hipotezy badawcze, zaprojektowad i rozwingé
koncepcje badan oraz zastosowac wiasciwg metode
badawcza, umozliwiajgce napisania pracy
magisterskiej.

umie dokona¢ kwerendy i analizy zebranej literatury
oraz w sposéb twdrczy oceni¢ pozyskane informacje,
przyblizajgc sie do rozwigzania postawionego w pracy
magisterskiej problemu badawczego i napisania pracy
magisterskiej.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Sylabusy

umie zdefiniowa¢ problem badawczy, cel badania oraz
hipotezy badawcze, zaprojektowad i rozwingé
koncepcje badan oraz zastosowac wiasciwg metode
badawcza, umozliwiajace napisania pracy
magisterskiej.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO08,
ZPB_K2_WO09,
ZPB_K2_W10,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_W06

ZPB_K2_WO06

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U06,
ZPB_K2_U07,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U10,
ZPB_K2_U11

ZPB_K2_U10

ZPB_K2 K01,
ZPB_K2 K02,
ZPB_K2_K03,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K08,
ZPB_K2 K09

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepdw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej

Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna, Ocena
postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej
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Projekt, Esej, Raport,

umie dokona¢ kwerendy i analizy zebranej literatury Prezentacja
oraz w sposob twdrczy oceni¢ pozyskane informacje, multimedialna,
O X ; . ZPB_K2 K08, S
K2 przyblizajgc sie do rozwigzania postawionego w pracy — " Wypowiedz ustna, Ocena
) -~ . "2 ZPB_K2 K09 . .
magisterskiej problemu badawczego i napisania pracy - = postepow zwigzanych z
magisterskiej. przygotowaniem pracy
magisterskiej
Projekt, Esej, Raport,
Prezentacja
potrafi rozwija¢ rézne formy wspétpracy w zespole ZPB_K2_K04, multimedialna,
K3 i prezentowad na forum grupy wyniki swoich dociekah | ZPB_K2 K06, WypowiedZ ustna, Ocena
naukowych. ZPB_K2_KO07 postepéw zwigzanych z
przygotowaniem pracy
magisterskiej
Tresci programowe dla zajec
Lp. Tresci programowe dla zajec :;?:zy uczenia sie dla Formy zajec
. . - W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
1. Zasady przygotowania pracy magisterskie;. K2, K3 Seminarium
Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
2. L Seminarium
seminarium. K2, K3
3 Bazy danych bibliograficznych (statystycznych itp.) z W1, W2, W3, U1, U2, K1, Seminarium
’ zakresu przedmiotowego seminarium. K2, K3
4 Opralcowanl|el| dyskusja nad koncepcja pracy W1, W2, W3, U1, U2, K1, Seminarium
magisterskiej. K2, K3
Referowanie czastkowych wynikéw badan w ramach W1, W2, W3, U1, U2, K1, -
5. . . o Seminarium
przygotowywanej pracy magisterskiej. K2, K3
Przedstawienie roboczej i ostatecznej wersji pracy W1, W2, W3, U1, U2, K1, L
6. X . Seminarium
magisterskiej. K2, K3
Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec
Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
learning), Metoda badawcza (dociekania naukowego), Metoda aktywizujgca - "burza mézgéw",
Seminarium Metoda aktywizujaca - technika analizy SWOT, Metoda aktywizujgca - technika drzewka

Sylabusy

decyzyjnego, Metoda aktywizujgca - metoda "kuli $niegowej", Metoda aktywizujaca -
konstruowanie "map mysli", Praca w grupach, Korekta indywidualna
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Forma zajec

Seminarium

Obowiazkowa

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):
a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
¢) aktywny udziat w zajeciach.
dobry plus (+db; 4,5):
a) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
¢) aktywny udziat w zajeciach.
dobry (db; 4,0):
a) dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
c) aktywny udziat w zajeciach.
dostateczny plus (+dst; 3,5):
a) dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
dostateczny (dst; 3,0):
a) dostateczna znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotowego seminarium;
b) poprawne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.
niedostateczny (ndst; 2,0):

a) niedostateczna znajomos¢ zagadnieh z zakresu przedmiotowego seminarium;

b) niepoprawne formutowanie pogladéw i ich brak ich racjonalnego uzasadniania.

Literatura

1. Wskazywana na zajeciach - adekwatna do tresci danego seminarium, w szczegdlnosci uwzgledniajaca dorobek
pismiennictwa i judykatury w zakresie przedmiotu seminarium.

Dodatkowa

1. Informacje dotyczace sposobdw pozyskania materiatéw Zrédtowych przekazywane s przez prowadzacego seminarium
na pierwszych zajeciach, a w razie potrzeby takze na biezaco.

Rodzaje zajec studenta

Seminarium

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

30
Przygotowanie do zajec 40
Czytanie wskazanej literatury 40
Przygotowanie pracy dyplomowej 170
Przygotowanie do egzaminu 80
taczny naktad pracy studenta LiczbgG%odzin
Liczba punktéw ECTS EE;’S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

[/IAM W POZNANIU

Praktyka zawodowa
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Zarzadzanie i prawo w biznesie 2024/25

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Prawa i Administracji

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Kod zajec
10ZPBS.28K.00642.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Fakultatywny

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Jarostaw Grykiel, Tomasz Kayser

Jarostaw Grykiel, Tomasz Kayser

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 * Praktyka: 360, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
12
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
1 Nabycie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych zwigzanych z praktycznym funkcjonowaniem

biznesu.

Wymagania wstepne

Poziom wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych odpowiadajacy ukonczeniu pierwszych trzech
semestrow programu przewidzianego dla studiow Il stopnia ZiPwB.

Sylabusy
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Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

Zna strukture organizacyjna jednostki, w ktérej
w1l odbywa praktyke oraz zna przepisy regulujace jej
funkcjonowanie.

Umiejetnosci - Student/ka:

Potrafi wykonywa¢ powierzone czynnosci

ul ; ) s
organizacyjno-techniczne.

U2 Potrafi zastosowac w praktyce regulacje wasciwe dla
funkcjonowania jednostki, w ktérej odbywa praktyke.
Potrafi udziela¢ porad prawnych, ekonomicznych oraz

u3 dotyczacych zarzadzania, zwigzanych z przedmiotem

praktyk.

Potrafi przygotowa¢ projekty dokumentéw zwigzanych
u4 z funkcjonowaniem jednostki, w ktérej odbywa
praktyke (umowy, pisma, opinie itd.).

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ZPB_K2_WO01,
ZPB_K2_WO02,
ZPB_K2_WO03,
ZPB_K2_W04,
ZPB_K2_W11,
ZPB_K2_W12

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_UO06,
ZPB_K2_U07

ZPB K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_U06,
ZPB_K2_U07,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U10

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U06,
ZPB_K2_U07,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U10

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_UO05,
ZPB_K2_UO06,
ZPB_K2_U07,
ZPB_K2_UO08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U10

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggnied
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggniec
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggnied
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggnied
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggnied
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk
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us

Potrafi wykona¢ zadania merytoryczne powierzone
w ramach odbywanej praktyki.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

K3

K4

Lp.

Sylabusy

Potrafi wykonywa¢ powierzone czynnosci
organizacyjno-techniczne.

Potrafi zastosowac w praktyce regulacje wtasciwe dla
funkcjonowania jednostki, w ktérej odbywa praktyke.

Potrafi udziela¢ porad prawnych, ekonomicznych oraz
dotyczacych zarzadzania, zwigzanych z przedmiotem
praktyk.

Potrafi wykona¢ zadania merytoryczne powierzone
w ramach odbywanej praktyki.

ZPB_K2_U01,
ZPB_K2_U02,
ZPB_K2_U03,
ZPB_K2_U04,
ZPB_K2_U05,
ZPB_K2_U06,
ZPB_K2_U07,
ZPB_K2_U08,
ZPB_K2_U09,
ZPB_K2_U10

ZPB_K2_KO1,
ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_KO05

ZPB_K2_KO1,
ZPB_K2_K02,
ZPB_K2_K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2_K07,
ZPB_K2_K08,
ZPB_K2_K09

ZPB_K2 K01,
ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2_KO5,
ZPB_K2 K06,
ZPB_K2 K07,
ZPB_K2 K08,
ZPB_K2_K09

ZPB_K2 K01,
ZPB_K2 K02,
ZPB_K2 K04,
ZPB_K2 K05,
ZPB_K2_K06,
ZPB_K2 K07,
ZPB_K2 K08,
ZPB_K2_K09

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Struktura organizacyjna, zadania oraz funkcje
instytucji, w ktérej odbywana jest praktyka.

Przedmiot dziatania instytucji, w ktérej odbywana jest
praktyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
praktycznego zastosowania regulacji wtasciwych dla
funkcjonowania tej instytuciji.

Samodzielne wykonywanie powierzonych zadan
praktycznych, pod wiasciwym nadzorem, majace na
celu odpowiednie przygotowanie do wykonywania
okreslonego zawodu zwigzanego z zarzadzaniem lub
stosowaniem prawa.

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, U1, U2, U3, U4, U5,
K1, K2, K3, K4

W1, U1, U2, U3, U4, U5,
K1, K2, K3, K4

W1, U1, U2, U3, U4, U5,
K1, K2, K3, K4

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggnied
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggniec
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggnied
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggniec
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk

Zaliczenie praktyk na
podstawie osiggnied
udokumentowanych
zgodnie z regulaminem
praktyk

Formy zajec

Praktyka

Praktyka

Praktyka
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Forma zajec

Praktyka

Forma zajec

Praktyka

Obowiazkowa

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zajec

zajecia praktyczne

Warunki zaliczenia zajec

Realizacja praktyk oraz nalezyte ich udokumentowanie w sposdb spetniajacy
wymogi formalne ustalone w Regulaminie praktyk

Literatura

1. Zakres wymaganej literatury zalezy od rodzaju odbywanych praktyk - informacje w tym zakresie beda przekazywane
przez podmioty, u ktérych praktyki sie odbywaja.

Rodzaje zajec studenta

Praktyka

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

360

Liczba godzin
360

ECTS
12

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Program ksztatcenia na kierunku ,zarzadzanie i prawo w biznesie” na drugim stopniu studiéw odpowiada misji i strategii
rozwoju Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Dzieki proponowanej ofercie ksztatcenia student zyska wiedze na
wysokim poziomie, zaréwno teoretyczna, jak i praktyczna; zdobedzie tym samym wysokie kwalifikacje zawodowe. Poniewaz
przekazywane w czasie studidéw tresci maja charakter interdyscyplinarny (ze szczegélnym uwzglednieniem zarzadzania,
ekonomii i prawa), absolwent charakteryzowad sie bedzie duza elastycznoscig i mobilnosScia, bedzie zdolny do podjecia
réznych funkcji menedzerskich w gospodarce i sferze publiczne;.
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